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Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Hallitus 22.06.2022 § 109

Kuntayhtyman johtaja:

Paatos:

Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka siina
kasiteltavat asiat. Edella mainituista maarayksista voidaan poiketa, jos
asian Kkiireellisyys vaatii sita.

Kokouskutsu on annettava vahintaan nelja paivaa ennen kokousta
julkaisemalla se ekstranetissa ja kuntayhtyman www-sivuilla.

Kokouskutsu lahetetaan jasenille ja muille, joilla on Iasnaolo-oikeus tai -
velvollisuus seka jasenkunnille toimielimen paattamalla tavalla.

Kokouskutsu ja esityslista on julkaistu kuntayhtyman verkkosivuilla ja
I&hetetty tiedoksi 22.6.2022 pidettavaan hallituksen kokoukseen
17.6.2022.

Kuntalain mukaan muu kunnan toimielin kuin valtuusto on paatds-
valtainen, kun enemman kuin puolet jasenista on saapuvilla.

Todetaan kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus.

Todettiin kokous lailliseksi ja paatdsvaltaiseksi.
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Poytakirjantarkastajien valinta

Hallitus 22.06.2022 § 110
Hallitus valitsee poytakirjantarkastajiksi kaksi hallituksen jasentd
aakkosjarjestyksessa.

Kuntayhtyman johtaja: Taman kokouksen poytakirjantarkastajiksi valitaan hallituksen
jasenet Juha Ropponen ja Jukka Saikkonen

Paatos: Hallitus hyvaksyi paatosesityksen yksimielisesti.
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Hankintaoikaisu tyéyhteisovalmennuksen hankintapaiatokseen, Sydamen Noste

Hallitus 22.06.2022 § 111
481/02.08.00.00/2022

Asian valmistelija hankintapaallikkd Timo Talo, p. 0447944006

Vs. vanhus- ja vammaispalvelujen johtaja on tehnyt hankintapaatdksen
25.4.2022 § 17 tydyhteisdvalmennuksen hankinnasta. Kohderyhmana on
kotihoidon ja ikdantyneiden palveluasumisen yksikot. Yksikdiden koko on n
25-30 tyontekijaa. Alkuvaiheessa tydyhteisévalmennusta hankitaan
Juvakotiin Juvalla, Anttolan asumispalveluyksikkdon seka Ristiina-
Suomenniemen kotihoidon yksikk6dn. Sopimukseen sisaltyy mahdollisuus
tyoyhteisévalmennuksen toteuttamiseen myds muissa kotihoidon ja
palveluasumisen yksikdissa vuoden 2022 aikana. Paatoksella
palveluntuottajaksi valittiin Happy Note Oy.

Hankintailmoitus julkaistiin kolmelle tarjoajalle pienhankintaohjeen
mukaisesti 5.4.2022. Hankinnan arvioitu enimmaisarvo oli 24.000 €.
Hankintaan sovelletaan pienhankintoja koskevia periaatteita.
Sydamen Noste on toimittanut hankintaoikaisun maaratyssa ajassa
9.5.2022.

Hankintaoikaisuvaatimuksen sisalto

Hankintaoikaisussa Sydamen Noste toteaa, etta tarjouksen koulutuksen
sisalto ja toteuttamistavat -tekstissad on kuvattu myds vaihtoehtoinen
halvempi hinta, mikali yhden yksikon koulutukset toteutetaan
kokonaisuudessaan kahden paivan aikana. Tama on pyydetty
huomioimaan pisteytyksessa. Ratkaisua on erityisesti esitetty
asumispalveluyksikoille hyvana ratkaisuna.

Lisdksi oikaisuvaatimuksessa esitetdan, ettd mikali tdma hinta
huomioidaan pisteytyksessa, niin silloin Sydamen Noste mahdollistaa
tdman saman hinnan myoés niihin yksikdihin, joissa koulutuksen toteutus ei
ole mahdollista aamun aikana vaan taytyy varata pelkastaan iltapaivia, eli
tama tarkoittaa etta jokaiselle yksikolle sovitaan heidan
tydvuorosuunnittelussa onnistuvat koulutusajat.

Edelleen oikaisuvaatimuksessa todetaan, etta aikaisemmissa
sahkoposteissa ja puhelinkeskusteluissa esille tulleita asioita ei oltu taysin
huomioitu hankintapaatoksessa, vaikka Sydamen Noste on nain
ymmartanyt. Naissa keskusteluissa koulutuksen sisaltd on tullut tarkemmin
esille. Oikaisuvaatimuksen liitteeksi on toimitettu asiasta tarkennus.

Sydamen Noste on aikaisempien vanhus- ja vammaispalvelujen kanssa
kaytyjen puhelujen valossa ymmartanyt, ettd asia olisi jo paatetty ja siita
syysta tarjouksessa ei ole avattu uudelleen auki asioita, joita vanhus- ja
vammaispalvelujen kanssa oli kayty jo l1api. Sydamen Noste on kasittanyt,
etta kilpailutus on erdalla tavalla muodollisuus ja ettd Essotella oli jo
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runsaasti tarjouksen ohella tietoa Sydamen Nosteen koulutuksen sisallosta
ja tavasta kouluttaa.

Edelleen oikaisuvaatimuksen mukaan Essoten tarjouspyynnossa kuvaama
koulutus on juuri sellainen, jota Sydamen Noste sisalldltaan tuottaa.

Asian arviointi

Pienhankinnoissa noudatetaan yleisid hankintojen totuttamisen
periaatteita, joita ovat tasapuolisuus, syrjimattdémyys seka suhteellisuus.

Tarjouspyynndssa on pyydetty hintaa tyoyksikkdkohtaisesti
kokonaisuudelle, joka sisaltaa nelja kolmen tunnin koulutuskokonaisuuta
iltapaivisin. Tarjouspyynnén mukaan koulutustilaisuudet suunnitellaan
kukin eri paivalle. Tarjousvertailussa Sydamen Nosteen osalta on
sovellettu tarjouksessa ilmoitettua hintaa eika ole huomioitu tarjouksessa
ilmoitettua vaihtoehtoista alhaisempaa hintaa. Tarjousten vertailussa
toteuttamistapavaihtoehtoja on arvioitu ja paadytty siihen, ettd kahden
koulutuksen toteuttaminen samana paivana ei ole mahdollista, koska
tdmanhetkinen sijaistilanne yksikdissa on hyvin haastava. Tarjoajien
tasapuolisen kohtelun vuoksi tallGin olisi myos jouduttu kysymaan muilta
tarjoajilta vaihtoehtoisen toteuttamistavan hintaa ja muuttamaan
tarjouspyynnon sisaltoa.

Vanhus- ja vammaispalvelut ovat tehneet markkinakartoitusta ennen
kilpailutuksen toteuttamista. Markkinakartoituksessa on kayty lapi
koulutuksen mahdollisia sisaltdja ja eri tarjoamisvaihtoehtoja,
Tarjousvertailu tehdaan aina kuitenkin tarjouksessa ilmoitettujen tietojen
perusteella, koska koulutuksen lopullinen sisaltdé muodostuu aina lopullisen
tarjouspyynnén mukaisesti. Tarjoajien tasapuolisen kohtelun vuoksi
tarjousvertailussa ei ole mydskdan mahdollista huomioida paatdéksenteon
perusteena sellaisia tietoja, joita tarjouksessa ei ole ilmoitettu. Myds
tarjoajan tarjouksen sisalto voi olla erilainen verrattuna mahdollisiin
markkinakartoitusvaiheessa kaytyihin keskusteluihin.

Tarjousten parantaminen hankintapaatdksen jalkeen ei ole sallittua, eika
talta osin oikaisuvaatimuksen liitteena toimitettuja lisdselvityksia voida
huomioida jalkikateen.

Tehdyn tarjousvertailun perusteella Sydamen Nosteen tarjous on ollut
sisalléltdan varsin suppea, jolloin asia on vaikuttanut tarjousvertailussa
saatuihin laatupisteisiin ja siihen, ettd Sydamen Nosteen tarjous ei ole
tullut valituksi.

Hankintaprosessissa ei ole tullut esille sellaisia seikkoja, joiden perusteella
hankinnassa ei olisi noudatettu tasapuolisuuden syrjimattdmyyden tai
suhteellisuuden periaatteita tai etta tarjousvertailussa olisi vaarin
pisteytetty tarjouksessa alunperin esitetyt laatuvertailussa huomioitavat
dokumentit. Nain ollen oikaisuvaatimus tulee hylata.




Etela-Savon sosiaali- ja terveyspalvelujen Poytakirja
kuntayhtyma
Hallitus 22.06.2022

Tarjous- ja tarjouspyyntdmateriaali ndhtavana kokouksessa ja
oikaisuvaatimus ja hankintapdatos liitteena.

Kuntayhtyman johtaja: Hallitus paattaa, ettd Sydamen Nosteen hankintaoikaisu hylataan

perusteettomana.

Paatos: Hallitus hyvaksyi paatosesityksen yksimielisesti.

Hankintapaallikké Timo Talo selosti asiaa ja poistui kokouksesta ennen
paatdksentekoa klo 13.16. Johtajaylilddkari Jarmo J. Koski poistui
kokouksesta taman asian jalkeen klo 13.17.

Liitteet

1 Oikaisuvaatimus, Essote

2 Tyodyhteisévalmennuksn hankinta vanhus- ja vammaispalveluihin §

17_2022
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Tilinpaatosraportti ja tilintarkastuspoytakirja

Hallitus 22.06.2022 § 112
370/02.06.01.05/2022

Asian valmistelija talousjohtaja Vesa Vestala, 044 351 2540.

Vuodelta 2021 ovat valmistuneet tilinpaatdsraportti ja
tilintarkastuspdytakirja. Valmistuneissa raporteissa on huomioita ja
suosituksia, joihin kuntayhtyman hallituksen on valmisteltava vastineensa.
Vastineet on hyva valmistella ja laatia samassa aikataulussa kuin
tarkastuslautakunnan arviointikertomuksen huomiot.

Kuntayhtyman johtaja: Hallitus merkitsee tiedoksi tilinpaatdsraportin ja tilintarkastuspéytakirjan ja
paattaa, ettd mainittuihin asiakirjoihin annetaan vastineet 31.8.2022
mennessa.

Paatos: Hallitus hyvaksyi paatosesityksen yksimielisesti.
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Talousarvion toteutuminen 1.1.-31.5.2022

Hallitus 22.06.2022 § 113

469/02.02.01/2022

Asian valmistelija talousjohtaja Vesa Vestala, p. 044 351 2540.

Kuntayhtyman johtaja:

Paatos:

Liitteet

Toukokuun aikana koronatilanne on rauhoittunut ja tammi-kesékuun osalta
pitda arvioida koronaan varautumista ja laskutushintoja syyskaudelle 2022.
Kysin laskutus on edelleen toukokuun 22 ennakkotiedon mukaisesti viime
vuotta alhaisempi (-3,5 %), palveluasumisessa kustannuspaineita
mitoituksen muutoksen takia ja muiden palvelujen ostossa lahinna kasvua
on postikuluissa, asiakas- ja potilaskuljetuksissa seka
laboratoriotutkimuksissa seka tyévoiman vuokrauksessa. Asiakas- ja
potilaskuljetuksissa on palattu vuoden 2019 tasoon ja ylikin.

Vuoden 2022 avustusten jakoperusteista STM on valmistelemassa
asetusta lausunnoille kesan aikana, joten avustuksista tiedetddn enemman
vasta syyskaudella.

Henkildstokustannukset ylittdvat toukokuun lopulla talousarvion ja téhan
ovat syyna erilaiset lisdkorvaukset, joita on maksettu vaikean
henkildstotilanteen takia. Lisasaastoohjelman 17.2.2022 tavoitteissa
saastdjen paapaino oli henkildstokuluissa mm. elakditymisessa, tydvoiman
vuokrauksessa ja lomapalkkavelan pienentdmisessa. Suurena riskina on,
etteivat henkildstotavoitteet toteudu.

Tulojen osalta tilanne on kokonaisuudessaan parantunut, mutta erityisesti
henkildstdmenojen kasvu lisdd menorasitusta. Toukokuun ylitysarvio on
9,5 milj. euroa.

Hallitus merkitsee tiedoksi seurantalukujen 1.1.-31.5.2022 toteuman.
Hallitus hyvaksyi paatosesityksen yksimielisesti. Lisaksi hallitus totesi

yksimielisesti, ettd elokuun hallitukseen valmistellaan aineisto ja malli
peruspaaoman alentamisesta.

3 Essoten raportti 1-5 kk 2022
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Hyvinvointialueelle siirtyvistd omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista annettavan selvityksen
taydentaminen

Hallitus 22.06.2022 § 114
106/00.02.01/2022

Asian valmistelija talousjohtaja Vesa Vestala, p. 0443512540

Essoten hallitus on kokouksessaan 17.2.2022 (§ 33) antanut valtuustolle
selvityksen hyvinvointialueelle siirtyvistd omaisuudesta, sopimuksista ja
vastuista. Valtuusto on kokouksessaan 24.2.2022 (§ 4) kasitellyt
hallituksen esityksen hyvinvointialueelle siirtyvistd omaisuudesta,
sopimuksista ja vastuista seka antanut hallitukselle oikeuden taydentaa ja
tehda teknisia muutoksia aluevaltuustolle annettaviin selvityksiin
maaraaikojen mukaisesti. Voimaanpanolain mukaiseen 28.2.2022
mennessa annettuun selvitykseen ja esitykseen tulee antaa taydennykset
kesakuun 2022 loppuun mennessa.

Etela-Savon hyvinvointialue pyytaa myds ilmoittamaan, mikali Essote ei
tule taydentdmaan selvitysta.

Alla on yleisia huomioita muutamista asioista, joita pyydetaan
huomioimaan. Lista ei ole tyhjentava.

e Vastuut ja sitoumukset, joita ei ole ilmoitettu 28.2.2022 annetussa
selvityksessa

e Siirtyva henkilosto ja sen tarkistaminen,
¢ Arvio avoimista tehtavista,

o Maahanmuuttajatyohon liittyen siirtyvien tydntekijoiden maaran
tarkistaminen,

e Sopimukset, joita on laadittu 28.2. jalkeen, ja jotka esitetaan
siirtyvaksi,

o Elakeperusteisten menojen siirtyminen, mikd on peruste
iimoitukselle ja mahdolliselle siirtymiselle

Mahdolliset tdydennykset kasiteltaisiin Essoten hallituksessa.
Kuntayhtyman johtaja: Hallitus toteaa, ettei Essotella ole talla hetkella tiedossa taydennettavaa

hyvinvointialueelle siirtyviin omaisuuteen, sopimuksiin ja vastuisiin.
Paatos: Hallitus hyvaksyi paatosesityksen yksimielisesti.

Talousjohtaja Vesa Vestala poistui kokouksesta tdman asian jalkeen klo
14.19.
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Perhekeskusarviointi v. 2021

Kuntayhtyman johtoryhma 31.05.2022 § 86

Asian valmistelija perhe- ja sosiaalipalvelujen johtaja Satu Auvinen, p. 0443512302

Vuoden 2021 perhekeskustoiminnan arviointi on valmistunut ja julkiastu
24.5.22 etela-savo.fi seka lapeetelasavo.com -sivuilla. Arviointi sisaltaa
kolme osiota:

Perheiden arviointikysely, joka oli vastattavissa kaikissa Etela-Savon
kunnissa.

Toimijoiden arviointi kunnissa toimivissa lasten, nuorten ja perheiden
tybryhmissa

Kansallisista indikaattori- ja tietopankeista kerattavat lasten ja nuorten
hyvinvointi-indikaattoritiedot seka Eteld-Savon perhekeskustoiminnan omat
seurantatiedot

Naiden osioiden tiedot on koottu yhteen perhekeskustoiminnan
arviointipakettiin. Arviointipaketissa on sekad vuoden 2020 ettd 2021
keskeisimmat tulokset.

Perheiden vastauksia saatiin 582 kpl. Toimijoiden arvioita 11 kpl.

Arviointi on toteutettu osana Tulevaisuuden sosiaali- ja terveyskeskus —
hanketta.

Etela-Savon perhekeskus muodostuu kunnissa sijaitsevista
kohtaamispaikoista, palvelut yhteen kokoavista perhekeskuksista kuten
Perhetalo (Mikkeli), Perheiden talo (Pieksamaki) ja perhepalvelukeskus
(Savonlinna) seka naiden kautta toimivista verkostoista. Perhekeskus
tarjoaa lapsiperheille neuvontaa, ohjausta, tukea ja palveluja. Toiminta
perustuu eri toimijoiden keskinaiseen, maakunnalliseen
yhteistydsopimukseen, lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelmaan seka
vuosittaiseen toimintasuunnitelmaan.

Arviointi toteutettiin nyt toista kertaa ja kyselyyn saatiin vastauksia koko
Etela-Savon maakunnan alueelta. Kyselyn tuloksista nousee esiin, etta
perheiden arjen sujuvuuden kannalta tarkeinta ovat joustavat paivahoito-,
tyo- ja etatyojarjestelyt. Perheet kokevat tarkeana, etta tieto toiminnoista ja
tarjottavasta tuesta olisi koottuna yhteen ja tarjottava apu olisi helposti
saatavilla. Helppo yhteydenotto, aito kohtaaminen, keskustelumahdollisuus
ja palveluiden helppo saavutettavuus luovat joustavat toimintapuitteet.

Arvioinnissa nousi esiin muutamia asioita koronapandemian vaikutuksien
lisdksi. Positiivisena voidaan mainita, etta likunnan lisdéntyminen nakyy
kaikissa lasten ja nuorten ikdryhmissa. Opetushallituksen myontama
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Harrastamisen Suomi -erityisavustus on lisdnnyt lasten harrastetoiminnan
vaihtoehtoja koulupaivan oheen.

Kehitettdvaa on viela neuvolapalveluiden jarjestamisessa seka
erityispalvelujen saatavuudessa (esim. toimintaterapeutti, puheterapeutti,
lastenlaakari). Kehittamistarve nayttaytyi perheille jonoina, yhteydenottojen
vaikeutena, tyontekijoiden kiireena ja kuormittuneisuutena seka siirtyneina
vastaanottoaikoina. Lisaksi perhekeskustoiminnan palvelujen
tunnettavuudessa ja osallistumismahdollisuuksien seka osallisuuden
toteuttamisessa on vielad parannettavaa. Hyvat kokemukset sahkdisten
asiointikanavien kaytosta ovat lisdantyneet. Lisaksi perheet kokivat
tulleensa aidosti kohdatuiksi varhaiskasvatuksessa seka seurakuntien ja
jarjestdjen monimuotoisessa toiminnassa.

Arvioinnin tulokset ovat luettavissa Etela-Savon hyvinvointialueen
verkkosivuilla osoitteessa Perheiden kyselyn tulokset ja
Perhekeskustoiminnan arviointipaketti 2021 ja Materiaalit | LAPE Etela-
Savo (lapeetelasavo.com).

Paatos: Viedaan asia tiedoksi hallitukseen 16.6.2022.

Hallitus 22.06.2022 § 115
619/00.02.03/2022

Kuntayhtyman johtaja: Hallitus merkitsee asian tiedoksi.

Paatos: Hallitus hyvaksyi paatosesityksen yksimielisesti.
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Kangasniemen Otontupa-palvelutalon siirtyminen omaksi toiminnaksi sekad vuokrasopimus

tiloista

Hallitus 22.06.2022 § 116

31/02.08.00.00/2021

Asian valmistelija va. johtava lakimies Sanni Nieminen, puh. 040 6567478

Kuntayhtyman johtaja:

Paatos:

Attendo Oy:n (Attendo) ja Etela-Savon sosiaali- ja terveyspalvelujen
kuntayhtyman (Essote) edustajat ovat neuvotelleet Attendo Mikkelin
Palvelukoti Oy:n Kangasniemella sijaitsevan Otontupa-palvelutalon
toiminnan seka henkildston siirtymisesta tydsopimuslain (55/2001) 10 §:n
mukaisin liikkeenluovutuksen periaattein Essoten palvelukseen,
palvelusopimuksen paattymisesta seka tilojen vuokrauksesta Essotelle.

Attendolla on ollut vaikeuksia palvelujen jarjestamisessa henkildstépulan
vuoksi ja palvelutalon asiakaspaikoille on Kangasniemella tarve. Taman
johdosta neuvottelut palvelun siirrosta on aloitettu.

Essote on vuokrannut kiinteistdd aiemmin osittain Attendolta, ja samassa
kiinteistéssa on tahan asti toiminut Essoten Annintupa-toimintayksikko.
Muutoksen my6ta koko rakennuksessa olevan toiminnan on tarkoitus
siirtya Essotelle ja rakennus on tarkoitus vuokrata Attendolta Essotelle.

Asiaa varten on valmisteltu seuraavat asiakirjat: henkiléstdn siirtosopimus
(sopimus paivittyy edelleen), sopimus palvelusopimuksen paattymisesta
seka vuokrasopimus. Kokonaisvuokra keittidineen on 37.344,88 €/kk seka
kalustosta 1.392,58 €/kk. Vuokrasopimus on voimassa 31.12.2032 saakka.

Aluehallitus on kasitellyt asian vuokrasopimuksen osalta 8.6.2022 (§ 81) ja
antanut voimaanpanolain (616/2021) 39 §:n mukaisen suostumuksen
Essoten ja Attendo Oy:n valisen vuokrasopimuksen laatimiselle
Otontuvasta 31.1.2032 saakka.

Attendon kanssa on kayty asiasta neuvotteluja ja muutos on edennyt
suunnitelmien mukaisesti siten, etta liikkeenluovutus on tapahtunut
1.6.2022.

Hallitus hyvaksyy Attendo Mikkelin Palvelukoti Oy:n palvelutoimintaa ja
henkil6stda koskevan siirtosopimuksen, sopimuksen palvelusopimuksen
paattymisesta seka vuokrasopimuksen

Hallitus hyvaksyi paatosesityksen yksimielisesti.

Tila- ja tukipalvelujohtaja Velimatti Thure selosti vuokra-asiaa.




Etela-Savon sosiaali- ja terveyspalvelujen Poytakirja 15
kuntayhtyma
Hallitus 22.06.2022

Vastaus valtuustoaloitteeseen Kangasniemen lahikuntoutusosaston ja paikallisten

terveyspalvelujen turvaamiseksi

Hallitus 22.06.2022 § 117
702/00.02.01/2022

Asian valmistelija vs. terveyspalvelujen johtaja Minna Mutanen p. 0447944300 ja kuntayhtyman

johtaja Risto Kortelainen p. 0505228677 .

Valtuuston 30.6.2021 kokouksessa tehdyn aloitteen taustalla on ollut huoli

Kangasniemen lahikuntoutusosaston ja paikallisten terveyspalvelujen

sailymisesta. Aloitteessa ehdotettiin, etta

e Kangasniemen ahikuntoutusosastoa ei lakkauteta

e Peruspalveluverkostoa suunniteltaessa huomioidaan aina Essoten
aluekuntien keskimaarainen tarve kyseiselle palvelulle

e Kuntalaskutuksessa pyritddn huomioimaan tasavertaisuus
kasvukeskusten ja pienempien kuntien valilla

e Essoten palveluverkostosta tehdaan kestavyysarvio ja maaritellaan
toimenpiteet, joilla Essoten terveyspalveluja voidaan kehittda kohti
kestavaa ja ilmaston kannalta viisasta terveydenhoitoa

Terveyspalveluissa ei ole ollut eika ole talla hetkelld minkaanlaista
valmistelua Kangasniemen lahikuntoutusosaston lakkauttamiseksi tai
lahipalveluiden lakkauttamisen osalta.

Essoten kehitysohjelmassa 2020-2022, josta paatettiin hallituksen
23.9.2021 kokouksessa (§ 187) ja jota tarkasteltiin uudestaan hallituksen
16.12.2021 kokouksessa (§ 277), on yhtend osa-alueena lahikuntoutus-
osastojen uudistus huomioiden hyvinvointialueen alkaminen 1.1.2023.
Soteuudistuksen toteutuminen varmistui, kun Suomen eduskunta paatti
siita 23.6.2021, ja 1.7.2021 Essoten hallitus asetti valiaikaisen valmistelu-
toimielimen. Soteuudistukseen tahtaava tyo oli alkanut jo 2020 erilaisissa
valtion rahoittamissa hankkeissa, ja jo kevaasta 2021 alkaen on kehitetty
hyvinvointialueen palvelustrategiaa ja muotoilua yhteistydssa
ammattilaisten kanssa ja osallistamalla kuntalaisia kyselyn ja asiakas-
raadin kautta. Sote- ja pelastuspalvelujen kehittdmisessa asiakas on
palvelujen ytimessa ja palvelujen painopisteena on asiakkaiden hyvinvointi
ja varhainen tuki seka erityisen suuressa roolissa digitaalisuus. Nain
pyritdan vastaamaan alueen haasteeseen pitkista valimatkoista ja
palvelujen saavutettavuudesta seka palvelujen ymparistoa vahemman
kuormittavasta tuottamisesta.

Essote on mukana Suomen kestavan kasvun ohjelmassa, johon liittyvassa
hankkeessa "eSavon sotepalveluverkosto” edistetdan hyvinvointialueen
digitaalisen sotepalveluverkoston kehittamista ja kayttéonottoa. Hanke
kohdistuu kolmeen heikossa tai haavoittuvassa asemassa olevaan
kohderyhmaan: 1. Nuoret tai nuoret aikuiset, joilla on mielenterveys- ja
paihdehairio tai riski hairioon, 2. Pitkaaikaissairaat 3. Ikaantyneet ja
omaishoitajat. Hankkeeseen on 25.4.2022 STM:n paatokselld saatu
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kuntayhtyma

Hallitus

22.06.2022

Kuntayhtyman johtaja:

Paatos:

Liitteet

avustusta 1.374.000 euroa. Saadusta avustuspaatoksesta kerrotaan
tarkemmin hallituksen 5.5.2022 kokouksessa omassa asiakohdassaan.
Nailla asiakaslahtoisilla, moniammatillisilla ja digitaalisilla palveluilla
pyritdan ottamaan huomioon kaikkien hyvinvointialueen asukkaiden
tarpeet, paikalliset olosuhteet seka palvelujen saatavuus ja
saavutettavuus. Liitteena esitys hyvinvointialueen palvelustrategiasta.

Kuntalaskutuksesta on paatetty perussopimuksessa, kun nykyinen
kuntayhtyma Essote on perustettu. Kunnilla ei ole ollut halukkuutta
muuttaa Essoten perussopimusta miltdan osin Essoten toiminnan aikana
eikd perussopimuksen muuttaminen enaa ole tarkoituksenmukaista, koska
Essoten nykyinen toiminta loppuu kuntarahoitteisena 31.1.2023.

Hallitus merkitsee tiedoksi valtuustoaloitteeseen laaditun vastauksen ja
antaa sen valtuustolle. Lisaksi hallitus esittaa, etta valtuusto toteaa asian
loppuun kasitellyksi.

Hallitus hyvaksyi paatosesityksen yksimielisesti.

4 E-S_hva_palvelustrategia_syksy 2021
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Hallitus

22.06.2022

Vastaus valtuustoaloitteeseen taydentavista hoitomuodoista

Hallitus 22.06.2022 § 118
707/00.02.01/2022

Asian valmistelija johtajaylildakari Jarmo J Koski, p. 0443512541.

Valtuuston 30.6.2021 kokouksessa tehdyssa aloitteessa taydentavista

hoitomuodoista ehdotetaan, etta

o toteutetaan yhteistydhanke kokeneiden taydentavien hoitomuotojen
harjoittajien kanssa kartoittaen sita, kuinka Diplomi-fytoterapeutit,
funktionaalisen laaketieteen asiantuntijat ja akupunkturistit voivat tukea
Essoten palvelutarjontaa ja asiakkaiden terveytta.

o laakarit ja taydentavien hoitomuotojen asiantuntijat suunnittelevat
yhdessa seurantatutkimuksen, jossa annetaan tutkimukseen valittujen
sairauksien asiakkaalle mahdollisuus valita hoitomuotojen valilta
itselleen mieluinen hoitomuoto.

o tutkimuksen tavoitteena on maarittaa, minkalaisista taydentavista
hoitomuodoista olisi merkittavaa hyotya asiakkaiden hoidossa osana
Essoten palvelutarjontaa ja kehittda palveluja tutkimuksen tulosten
mukaiseen suuntaan.

Ehdotusta on pohjustettu muun muassa silla, ettd on potilaita, jotka eivat
vuosienkaan jalkeen 16yda apua lansimaalaisesta |&8ketieteesta tai
karsivat ladkkeiden sivuvaikutuksista. Yhteistyo tdydentavien
hoitomuotojen asiantuntijoiden ja l&aakareiden valilla voisi parhaimmillaan
tukea asiakkaita elamantapamuutoksissa niin, etta |ddkehoitoa tarvittaisiin
vahemman. Yhteisty0 voisi taata tasavertaisen hoidon niille alueen
asukkaille, jotka haluavat hoitaa itsedan luonnonmukaisin keinoin. Lisaksi
luontaishoitajien mukaan ottaminen Essoten palvelun tarjoajiksi voi myds
vastata hoitajapulaan.

Vastaus valtuustoaloitteeseen

Ensinnakin ja lahtokohtaisesti terveydenhuollossa tulee kayttaa vain
ladketieteellisen ja muun terveystieteellisen tutkimustiedon tai kokemuksen
perusteella yleisesti hyvaksyttyja, hyoddylliseksi, vaikuttaviksi ja
tarkoituksenmukaisiksi osoittamia menetelmia, tutkimuksia ja hoitoja.
Terveydenhuollon ammattihenkil6laki velvoittaa tahan. Terveydenhuollon
ammattilaisten tulee myos jatkuvasti tdydentdd omaa osaamistaan, jotta
heilld on ajantasainen tieto vallitsevista tutkimus- ja hoitokaytanndista ja
tieteelliseen nayttodn perustuen vaikuttaviksi ja vaikuttamattomiksi
todetuista hoidoista. Hoitomuotoja valittaessa tulee myods niiden
turvallisuus seka mahdolliset haitat ottaa huomioon seka punnita niita
saavutettavissa oleviin hydtyihin ja mahdollisiin haittoihin. Julkisen
terveydenhuollon rajalliset resurssit edellyttavat myds sita, etta valittavat
hoidot ja hoitomuodot ovat kustannusvaikuttavia ja mahdollisimman paljon
arvoa, terveyshyotya tuottavia.

Valtuustoaloitteessa esitetty yhteistydhanke ja siihen sisaltyva
seurantatutkimus tulisi ilman erillista resurssointia ja tutkimusrahoitusta
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toteuttaa arkivaikuttavuustutkimuksena normaalin palvelutuotannon

ohessa. Tama edellyttaisi edelld olevassa kappaleessa kuvattujen julkisen

terveydenhuollon toiminnan edellytysten ja raamitusten olevan myos
vertailtavan toiminnan lahtokohtia. Tama tarkoittaisi sita, etta
valtuustoaloitteessa esitetyilla vaihtoehtoisilla hoidoilla tulisi olla
tutkimukselliseen nayttoon perustuva vaikuttavuus ja turvallisuus. Mikali
vertailtavilla hoidoilla tai hoitomuodoilla ei ole tiedossa olevaa
tutkimukselliseen nayttdon perustuvaa vaikuttavuutta, edellyttaisi

seurantatutkimus erillista tutkimuksen rahoitusta tutkimussuunnitelmineen,
tutkimuseettisen toimikunnan kasittelyineen ja henkildstéresursointeineen.

Kuntayhtyman johtaja: Hallitus merkitsee tiedoksi valtuustoaloitteeseen laaditun vastauksen ja

antaa sen valtuustolle. Lisaksi hallitus esittaa, etta valtuusto toteaa asian

loppuun kasitellyksi.

Paatos: Hallitus hyvaksyi paatosesityksen yksimielisesti.




kuntayhtyma

Etela-Savon sosiaali- ja terveyspalvelujen Poytakirja 9 19

Hallitus

22.06.2022

Toiminnallisen kuntoutuksen tilavaihtoehdot ja -suunnitelmat

Rakennustoimikunta 01.04.2022 § 136

Paatosehdotus:

Paatos:

Hallitus 22.06.2022 § 119

722/10.03.02.00/2022

Mielenterveys- ja paihdepalveluiden toiminnallisen kuntoutuksen toiminnan
tarvitsemien tilojen vaihtoehtoja on selvitetty. Edellisessa kokouksessa
rakennustoimikunta ohjeisti valmistelijoita jatkamaan selvitysty6ta kahden
esitetyn vaihtoehdon osalta. Selvitysten tulokset esitelldan kokouksessa.

Merkitaan tiedoksi.

Selvityksen tulokset merkittiin tiedoksi. Vilhonkadun ja Vuorikadun tilojen
vertailussa on Vilhonkadun tila toiminnallisesti seka kustannusten ja
sijainnin nakokulmasta selkeasti parempi vaihtoehto. Rakennustoimikunta
esittaa hallitukselle, ettd suunnittelua jatketaan Vilhonkadun vaihtoehdon
pohjalta.

Asian valmistelija tila- ja tukipalvelujohtaja Velimatti Thure, p. 044 351 9658.

Kuntayhtyman johtaja:

Paatos:

Rakennustoimikunta kasitteli 01.04.2022 § 136 Mielenterveys- ja
paihdepalveluiden toiminnallisen kuntoutuksen toiminnan tarvitsemien
tilojen vaihtoehtoja, jotka aiemmin oli rajattu kahteen kohteeseen
Vilhonkatu 13:een ja Vuorikatu 19:aan. Vilhonkadun ja Vuorikadun tilojen
vertailussa on Vilhonkadun tila toiminnallisesti seka kustannusten ja
sijainnin ndkdkulmasta selkeasti parempi vaihtoehto. Rakennustoimikunta
esittada hallitukselle, etta suunnittelua jatketaan Vilhonkadun vaihtoehdon
pohjalta.

Hallitus paattaa, ettd suunnittelua jatketaan Vilhonkadun vaihtoehdon
pohjalta.

Hallitus hyvaksyi paatosesityksen yksimielisesti.
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Tiedoksi Etela-Savon hyvinvointialueen esitys Mikkelin kaupungille yhteisen tukipalveluyhtion
perustamisesta erityisesti ruoka- ja puhtauspalvelujen tuottamista varten

Hallitus 22.06.2022 § 120
699/00.02.01/2022

Asian valmistelija tila- ja tukipalvelujohtaja Velimatti Thure, p. 0443519658.

Aluehallitus 04.05.2022 § 53

Hyvinvointialuetta koskeva lainsdadantd valmistui kesalla 2021.
Lainsdadannon perusteella hyvinvointialue ja kunnat eivat voi kayda
keskinaista palvelukauppaa 1.1.2023 |ahtien, mutta yhteisen in-house -
yhtion kayttd palvelujen tuottamisessa on mahdollista.

Etela-Savon hyvinvointialue muodostuu kolmen kuntayhtyman (Essote,
Sosteri, Vaalijala) ja kolmen kunnan (Pieksamaki, Rantasalmi, Sulkava)
sote-toiminnoista ja Etela-Savon pelastuslaitoksesta. Lisaksi kuntouttava
tyétoiminta siirtyy hyvinvointialueen vastuulle. Ymparistoterveydenhuolto
jaa kuntien vastuulle, koska kaikki kunnat eivat voineet antaa ko. palvelua
hyvinvointialueen jarjestettavaksi.

Kaikki kolme em. kuntayhtymaa ostavat edelleen merkittdvan maaran
tarvitsemistaan ruoka- ja puhtauspalveluista kunnilta. Kuntien kanssa on
selvitetty tulevaisuuden vaihtoehtoja palvelujen jarjestamiseksi.

Etela-Savon alueella oli vuodenvaihteessa 2021/2022 yksi in-house -yhtid,
Jarvi-Saimaan Palvelut Oy (JSP). Kyseiselta yhtiolta palveluja on hankittu
jo aiemmin Juvalla, Rantasalmella ja Sulkavalla. Valmistelun aikana
Mantyharjun, Pertunmaan ja Puumalan kunnat ovat myds kayneet
neuvotteluja JSP:n kanssa.

Pieksamaen kaupunki, Essote, Vaalijala ja Esedu ovat perustaneet
yhdessa Pieksadmaen tukipalvelut Oy:n, joka aloittaa operatiivisen
toiminnan Pieksamaen alueella vuoden 2023 alussa. Yhtidn paaomistaja
on Pieksamaen kaupunki. Enonkoskella palvelut tuottamisesta

vastaa Sosteri ja Kangasniemelld Essote. Hirvensalmella julkisten soten
tarvitsemisen ruoka- ja puhtauspalvelujen tarve on talla hetkella vahainen.
Mikkelissa ja Savonlinnassa toimiville sote -yksikoille osa palveluista
tuotetaan kuntayhtymien toimesta. Merkittdva osa palveluista ostetaan
kaupungeilta. Savonlinnan kaupunki on ilmoittanut, ettei se ole kiinnostunut
in-house -yhtidn perustamisesta. Vaalijalan osalta Nenonpelto on
toistaiseksi jadmassa omaksi toiminnaksi, mutta Vaalijalan on mahdollista
hyddyntaa Pieksamaen tukipalvelut oy:ta.

Etela-Savon sosiaali- ja terveyspalvelujen kuntayhtyma seka Mikkelin
kaupunki ovat aiemmin vuosina 2014 ja 2020 selvittaneet yhteisen in-
house -asemassa toimivan yhtién perustamista ruoka- ja
puhtauspalvelujen tuottamista varten. Aiemmin yhtién perustaminen ei ole
edennyt, koska jarjestelylla ei ole katsottu saavutettavan merkittavia
toiminnallisia hyotyja lyhyella aikavalilla ja omistuspohjasta on ollut
poikkeavia nakemyksia ja lainsaadannon epavarmuus.
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kuntayhtyma

Hallitus

22.06.2022

Kuntayhtyman johtaja:

Paatos:

Lainsdadannon varmistuttua on selkeytynyt yhteisten etujen
muodostuminen, jos Mikkelin kaupunki ja hyvinvointialue perustaisivat
yhteisen in-house -yhtion. Erityisesti taajamien

yksikdiden palvelutuotannon osalta yhteinen toiminta vahentaisi ja
tehostaisi organisaatioiden investointitarpeita. Yhteinen palvelutuotanto
antaa mahdollisuuden jarjestella palveluja erillaan toimivia organisaatioita
jarkevammin ja kustannustehokkaammin seka turvaisi henkildston
saatavuutta, joka on kummallekin toimijalle erittdin haastavaa.

Yhtidittamisesta tehdyt selvitykset ja liiketoimintasuunnitelma ovat vuodelta
2020 ja palvelujen tarve ei tuosta ajankohdasta ole olennaisesti muuttunut
ja aineistot ovat hyvin kayttdkelpoisia. Talla perusteella Etela-Savon
hyvinvointialue esittda Mikkelin kaupungille, etta yhteisen ruoka- ja
puhtauspalvelujen in-house yhtidn perustamisesta tehdaan paatdkset
pikaisesti. Tavoitteena on, etta yhtidn toiminta voisi kdynnistya vuoden
2023 alussa.

Hyvinvointialueen hallitus paatti esittdd Mikkelin kaupungille neuvottelujen
kdynnistadmista hyvinvointialueen ja Mikkelin kaupungin yhteisen ruoka- ja
puhtauspalvelujen in-house -yhtidén perustamisesta.

Mikkelin kaupunginhallitus paatti kokouksessaan (16.5.2022 MliDno-2022-
2040), etta Mikkelin kaupunki aloittaa neuvottelut Etela-Savon

hyvinvointialueen ja kaupungin yhteisen ruoka- ja puhtauspalvelujen in-
house -yhtidén perustamisesta.

Hallitus merkitsee asian tiedoksi.

Hallitus hyvaksyi paatosesityksen yksimielisesti.

Johtajaylilaakari Jarmo J. Koski saapui kokoukseen tdman asian aikana
klo 15.05.




Etela-Savon sosiaali- ja terveyspalvelujen Poytakirja 9 22
kuntayhtyma
Hallitus 22.06.2022

Hallitukselle tiedoksi saatettavat asiat

Hallitus 22.06.2022 § 121

Kuntayhtyman johtaja:

Paatos:

Liitteet

Hallitus merkitsee tiedoksi seuraavat asiat:

* Pietarinpirtin vuokrasopimus (Velimatti Thure)

* Lakiesitysluonnoksiin annetut lausunnot

- Tartuntatautilaki (valmisteltu yhdessa Jarmo J Kosken kanssa)
- Kotoutumislaki (valmisteltu maahanmuuttopalveluissa / Pia
Koivisto)

- Toimeentulotukilaki (valmisteltu sosiaalipalveluissa / Kristiina
Qvintus)

- Mielenterveys- ja paihdepalveluja koskevan lainsaadannén
uudistamisesta (mipa-tydryhma)

* Ita-Suomen aluehallintovirastolle annettu lisdselvitys koskien
lastensuojelun avohuollosta tehtyja poikkeamailmoituksia ennen
asian ratkaisua, seka Ita-Suomen aluehallintoviraston paatos
21.6.2022, jonka mukaan uhkasakkoa ei maaratty (Sanni Nieminen)

Hallitus hyvaksyi paatésesityksen yksimielisesti.

Tila- ja tukipalvelujohtaja Velimatti Thure poistui kokouksesta tdman
asian aikana klo 15.15.

5 Liite_21.6.2022EssoteValvontaPaatos
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Hallitus 22.06.2022

Toimielinten kokoukset ja viranhaltijapaatokset

Hallitus 22.06.2022 § 122

Kuntalain mukaan hallitus voi kayttaa otto-oikeuttaan alaisensa viran-
omaisen paatoksiin lukuun ottamatta laissa maarattyja poikkeuksia,
kuten yksiloon kohdistuvia paatoksia. Paatokset ovat nahtavilla
kokouksessa.

Kuntayhtyman johtaja: Hallitus merkitsee tiedoksi toimielinten ja viranhaltijoiden paatokset ja
paattaa olla kayttamatta otto-oikeuttaan.

Paatos: Hallitus hyvaksyi paatésesityksen yksimielisesti.
Liitteet

6 Paatosluettelo 2705 16062022 asiat
7 Paatdsluettelo_rakennustoimikunta_2022_05_ 11
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Hallituksen jasenten kyselyt ja esille nostamat asiat

Hallitus 22.06.2022 § 123

Kuntayhtyman johtaja: Hallitus merkitsee tiedoksi seuraavat kyselyt ja esille nostamat asiat:

e Tuula Vornanen tiedusteli henkilokunnan kilometrikorvauksista ja
leasing-autoista

e Juha Ropponen tiedusteli hyvinvointialueelle tehtavasta
virkaty6sta ja muista kuluista seka niiden laskuttamisesta

Paatos: Hallitus hyvaksyi paatosesityksen yksimielisesti.
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Muutoksenhakuohje koskee pykilii: § 109, § 110, § 111, § 112, § 113, § 114, § 117, § 118, §
120, § 121, § 122, § 123

MUUTOKSENHAKUKIELLOT JA NIIDEN PERUSTEET
Paatoksesta ei kuntalain (410/2015) 136 §:n mukaan saa tehda

oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta, koska paatds koskee vain
valmistelua tai taytantédnpanoa.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 116

OIKAISUVAATIMUSOHJE, KUNTALAIN MUKAINEN

Tahan paatokseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatokseen ei
saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehda:
e se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai
etuun paatos valittdmasti vaikuttaa (asianosainen)
kuntayhtyman jasenkunta
kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Etelad-Savon sosiaali- ja terveyspalvelujen
kuntayhtyman kirfjaamoon maaraajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan
paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman

paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettdessa tavallista sadhkdista tiedoksiantoa
katsotaan asianosaisen saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta nayteta, kolmantena
paivana viestin lahettamisesta.

Kunnan jasenen ja kuntayhtyman jasenkunnan katsotaan saaneen paattksesta tiedon
seitseman paivan kuluttua siitd, kun poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan
viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto
tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Etela-Savon sosiaali- ja
terveyspalvelujen kuntayhtyman hallitus.

Postiosoite: Porrassalmenkatu 35-37, 50100 Mikkeli

Kayntiosoite: Porrassalmenkatu 35-37, 50100 Mikkeli, P-rakennus, 1. krs
Sahkopostiosoite: kirjaamo(at)essote.fi

Puhelinnumero: 044 351 2874

Faksinumero: 015 351 2746

Kirjaamon aukioloaika: maanantaista perjantaihin 9.00 — 15.00

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkoinen asiakirja tayttaa vaatimuksen
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kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

e paatos, johon haetaan oikaisua
e miten paatosta halutaan oikaistavaksi
o milld perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisdksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja pu-

helinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatos voidaan antaa tiedoksi sdhkdisena viesting, yhteystietona
pyydetdan ilmoittamaan myds sahkopostiosoite.

Poytikirja  Paatosta koskevia pdytakirjan otteita ja liitteitd voi pyytaa Etela-Savon sosiaali- ja

terveyspalvelujen kuntayhtyman kirjaamosta.




