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Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Hallitus 20.10.2022 § 168

Kuntayhtyman johtaja:

Paatos:

Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka siina
kasiteltavat asiat. Edella mainituista maarayksista voidaan poiketa, jos
asian Kkiireellisyys vaatii sita.

Kokouskutsu on annettava vahintaan nelja paivaa ennen kokousta
julkaisemalla se ekstranetissa ja kuntayhtyman www-sivuilla.

Kokouskutsu lahetetaan jasenille ja muille, joilla on Iasnaolo-oikeus tai -
velvollisuus seka jasenkunnille toimielimen paattamalla tavalla.

Kokouskutsu ja esityslista on julkaistu kuntayhtyman verkkosivuilla ja
l&hetetty tiedoksi 20.10.2022 pidettavaan hallituksen kokoukseen
13.10.2022.

Kuntalain mukaan muu kunnan toimielin kuin valtuusto on paatds-
valtainen, kun enemman kuin puolet jasenista on saapuvilla.

Todetaan kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus.

Todettiin kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus.
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Poytakirjantarkastajien valinta

Hallitus 20.10.2022 § 169
Hallitus valitsee poytakirjantarkastajiksi kaksi hallituksen jasentd
aakkosjarjestyksessa.

Kuntayhtyman johtaja: Taman kokouksen poytakirjantarkastajiksi valitaan hallituksen
jasenet Juha Ropponen ja Jukka Saikkonen.

Paatos: Hallitus hyvaksyi paatosesityksen yksimielisesti.
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Sosiaali- ja potilasasiamiesten selvitys vuodelta 2021

Hallitus 20.10.2022 § 170
763/00.01.02.02/2022

Asian valmistelija hallinto- ja henkilostéjohtaja Pasi Marjakangas, 044 351 9601.
Sosiaali- ja potilasasiamiesten selvitys Etela-Savon sosiaali- ja
terveyspalvelujen kuntayhtymassa vuonna 2021 on valmistunut. Selvitys
perustuu tilastoihin asiamiehille tulleista yhteydenotoista, sanallisiin
kuvauksiin seka sosiaali- ja potilasasiamiesten havaintoihin. Selvitys on
liitteena.

Kuntayhtyman johtaja: Hallitus merkitsee asian tiedoksi ja antaa sen tiedoksi edelleen valtuustolle.

Paatos: Hallitus hyvaksyi paatésesityksen yksimielisesti.

Sosiaali- ja potilasasiamies Miia Brunou selosti asia ja poistui sen jalkeen
kokouksesta klo 13.30.

Liitteet
1 Sosiaali- ja potilasasiamiesten selvitys vuodelta 2021
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Vanhusten palveluasumisen hankintasopimuksen muutos

Hallitus 15.09.2022 § 144

Asian valmistelija vs. vastuualuejohtaja Eeva Hakkinen, 0443512321, palvelupaallikkd Niina
Helminen, 044 794 4002 ja hankintapaallikké Timo Talo , 044 7944006

Vanhusten palveluasumisesta noin puolet on jarjestetty ostopalveluna.
Nykyinen sopimuskausi on alkanut 1.1.2022. Etela-Savon
hyvinvointialueen hallitus on paattanyt 31.8.2022, etta ikdantyneiden koko
hyvinvointialuetta koskeva tehostetun ja tavallisen palveluasumisen seka
lyhytaikaisen hoivan palveluasumisen kilpailutus toteutetaan syksyn 2022
aikana ja uusi sopimuskausi alkaa 1.4.2023. Asiakkaiden saama palvelu
jatkuu katkeamatta. Nykyiset sopimukset siirtyvat hyvinvointialueelle
1.1.2023 ja jatkuvat 31.3.2023 saakka.

Osa ikdantyneiden asumispalvelujen tuottajista on esittanyt Essotelle, etta
palveluasumisen hintoja tarkistetaan 1.1.2023 lukien yleiseen
kustannusten nousuun perustuen. Voimassa olevan sopimuksen mukaan
hintoja voidaan tarkistaa vasta 1.4.2023 alkaen. Hyvinvointialueen
yhtenaisten linjausten takia on perusteltua antaa mahdollisuus hinnan
tarkistuksiin myds Essoten sopimuspalveluntuottajille ajalle 1.1.2023-
31.3.2023 ja turvata palvelujen jatkuvuus vuoden alusta uuteen
sopimuskauteen.

Ikaihmisten palveluasumisen laskuttamisen saantoéihin ja
ostopalvelumaaritelmien yhtenaistamiseen on lisaksi tarpeen tehda
Essoten alueen osalta muutos. Puitesopimuksissa laskutussdannét on
maaritelty siten, ettd Pieksamaen kaupungin ja It&-Savon sairaanhoitopiirin
kuntayhtyman sopimuksissa suunnittelemattoman sairaalajakson laskutus
on 100 % 1-7 paivaa ja Essoten sopimusten mukaan (100%) 1-5 paivaa.
Hyvinvointialueen palveluasumisen valmisteluryhmasta on esitetty
yhtenaisen linjan muodostamista koskemaan koko hyvinvointialuetta siten,
ettd Essoten alueen sopimuspalvelujen tuottajien laskutusoikeus nousee
viidesta (5) seitsemaan (7) paivaan.

Essoten sopimuspalvelutuottajien osalta hinnan tarkistus on mahdollista
tekemallad sopimusmuutos. Hankintalain 136 §:n mukaan kyse on
sellaisesta vahaarvoisesta sopimusmuutoksesta, joka alittaa liitteessa E
tarkoitettuja palveluja koskevissa hankinnoissa seka
kayttdoikeussopimuksissa kansalliset kynnysarvot tai muissa hankinnoissa
EU-kynnysarvot eika vaikuta sopimuksen yleiseen luonteeseen (raja 10
%). Palveluntuottajien tulee osaltaan hyvaksya sopimusmuutos.

Molemmista asioista on perusteltua paattaa jo vuoden 2022 aikana, jotta
tarvittavat sopimusmuutokset hintojen tarkistuksille ja sairaalajaksojen
laskuttamissdannon muutokselle pystytaan toteuttamaan heti
hyvinvointialueen aloittaessa toimintansa vuoden 2023 alussa.
Sopimuspalveluntuottajilla tulee lisdksi olla tieto siita, mihin hintaan
palvelua tuotetaan vuoden 2023 alusta.
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Kuntayhtyman johtaja:

Paatos:

Hallitus 20.10.2022 § 171

971/00.02.01/2022

Sopimusmuutokselle tulee olla Etela-Savon hyvinvointialueen suostumus,
koska sopimusmuutoksella on taloudellisia vaikutuksia Etela-Savon
hyvinvointialueen toimintaan. Essote on esitellyt sopimusmuutoksen Etela-
Savon hyvinvointialueen ikdantyneiden palvelujen toimialajohtajalle ja
pyytanyt kirjallisen suostumuksen Etela-Savon hyvinvointialueen

johtajalta. Etela-Savon hyvinvointialueen johtaja on antanut luvan

sopimusmuutoksen valmistelulle.

Sopimusmuutosten arvioitu kustannusvaikutus 2% hinnankorotuksen
osalta ajalle 1.1.-31.3.2023 on yhteensa noin 116 000 euroa.
Laskuttamissdannon yhtendistamiseen liittyvan

laskutusoikeuden nostamisen (viidesta seitsemaan paivaan)
kustannusvaikutus on talouspalveluissa selvitettavana ja esitellaan
kokouksessa.

Hallitus hyvaksyy vanhusten palveluasumisen hankintasopimuksen
muutoksen siten, ettd ajalla 1.1.2023-31.3.2023 hintoja korotetaan 2%:lla.
Sopimuspalveluntuottajien tulee osaltaan hyvaksya sopimusmuutos.
Sopimukset siirtyvat Essotelta Etela-Savon hyvinvointialueelle sen
aloittaessa toimintansa 1.1.2023.

Hallitus hyvaksyi paatosesityksen yksimielisesti.

Esteellisyytensa (yhteisdjaavi) ilmoitti Susanna Pirttiaho ja han poistui
kokouksesta taman asian ajaksi.

Oikaisuvaatimus ikaihmisten tehostetun asumispalvelun hinnankorotusta ajalle 1.1.2023-
31.3.2023 koskevasta paatoksesta, Esperi Care Oy

Asian valmistelijat Vs. vastuualuejohtaja Eeva Hakkinen puh. 044 3512321, palvelupaallikké Niina
Helminen puh. 0447944002, va. johtava lakimies Sanni Nieminen puh. 0406567478,
hankintapaallikkd Timo Talo puh. 0447944006.

Essoten kuntayhtyman hallitus on tehnyt 15.9.2022 § 144 paatdksen, jonka
mukaan vanhusten palveluasuminen hankintasopimuksiin voidaan tehda

ajalle 1.1.-31.3.2023 2 %:n hinnantarkistus.

Paatdsote on lahetetty palveluntuottajille 26.9.2022 sdhkdpostitse.
Paatosote ei sisaltanyt oikaisuvaatimus- ja valitusosoitusta.
Palveluntuottajille on |ahetetty korjattu paatdsote oikaisuvaatimusohjeella
14.10.2022.



kuntayhtyma

Etela-Savon sosiaali- ja terveyspalvelujen Poytakirja 13 9

Hallitus

20.10.2022

Kuntayhtyman johtaja:

Paatos:

Liitteet

Esperi Care Oy (jaljempana Esperi) on toimittanut oikaisuvaatimuksen
sahkdpostilla valitusajan puitteissa 28.9.2022. Oikaisuvaatimuksessa
Esperi on vaatinut, ettd Essoten tekema paatds ikaihmisten
ymparivuorokautisen hoivan hinnan korotuksesta (2%) ajalle 1.1.2023-
31.3.2023 korjataan ja hinnankorotus korotetaan tasolle 13,39%. Esperi
Care on perustellut vaatimustaan tydehtosopimukseen perustuvien
palkankorotusten ja muun inflaation vaikutuksilla.

Sopimusmuutos tulee voimaan 1.1.2023, jolloin sopimus on siirtynyt Etela-
Savon hyvinvointialueelle. Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea
koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sita koskevan lainsaadannon
voimaanpanosta annetun lain 39 §:n mukaan kuntayhtyman viranomainen
ei voi paattaa asioista, joilla olisi merkittavia hyvinvointialuetta sitovia
vaikutuksia, paitsi jos paatoksentekoa ei voida asian kiireellisyyden vuoksi
lykata tai jos hyvinvointialue antaa paatokselle suostumuksen.

Sopimusmuutokselle tulee olla Etela-Savon hyvinvointialueen suostumus,
koska sopimusmuutoksella on taloudellisia vaikutuksia Etela-Savon
hyvinvointialueen toimintaan. Etela-Savon hyvinvointialue on antanut
alunperin suostumuksen 2 %:n hinnan korotuksiin 1.1.2023 alkaen.
Tehdyn oikaisuvaatimuksen perusteella hyvinvointialueelta on pyydetty
asiasta uutta lausuntoa ja hyvinvointialue on todennut, etta yli 2 %:n
hinnan tarkistukset eivat ole mahdollisia.

Nain ollen oikaisuvaatimus tulee hylata.
Hallitus paattaa hylata oikaisuvaatimuksen edella esitetyn mukaisesti.
Hallitus hyvaksyi paatosesityksen yksimielisesti.

Hallituksen jasen Susanna Pirttiaho ilmoitti esteellisyydesta (yhteisdjaavi)
ja han poistui kokouksesta asian kasittelyn ja paatdksenteon ajaksi.

2 Oikaisuvaatimus ikaihmisten tehostetun asumispalvelun
hinnankorotusta ajalle 1.1.2023-31.3.2023 koskevasta paatoksesta,
Esperi Care Oy
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Essoten talouden sopeuttaminen 2022

Hallitus 20.10.2022 § 172
192/00.02.01/2022

Asian valmistelija talousjohtaja Vesa Vestala, p. 0443512540

Essoten talouden sopeuttaminen on vuonna 2022 perustunut aiempaa
kehitysohjelmaan (valtuusto 30.6.2021) seka 17.2.2022 §36 hallituksen
paattdamaan lisdsaastdohjelmaan. Taman lisaksi hallitus paatti selvityttaa
Mikkelin sairaalarakennusten mahdolliset vaihtoehtoiset omistusjarjestelyt
seka taman lisaksi on esilld peruspadoman kaytto alijaamien kattamiseen.
Hallitus paatti n. 6 kuukautta kestaneiden selvitysten jalkeen 29.9.2022,
ettei kiinteistdjen myynnille ole edellytyksia. Peruspaaomaan alentamiseen
liittyva selvitys esiteltiin valtuustoseminaarissa 29.9.2022.

Toimintaymparistd on helmikuussa tehtyjen arvioiden jalkeen muuttunut
merkittavasti ja osa lisdsaastdohjelman toimenpiteistad on ollut mahdotonta
toteuttaa mm. henkiléstdépulan ja pitkittyneen tyétaistelun seurauksena.
Samoin covid19-pandemia on edelleen vienyt voimavaroja arvioitua
enemman ja on edelleen epaselvaa milta ajalta ja milla korvauksella
koronakorvauksia maksetaan vuoden 2022 osalta. Vuoden 2021
korvausten osalta Essote tuki kuntien hakemusten valmistelua siten, ettd
kunnat saivat kohtuulliset korvaukset vuoden 2021 osalta.

Henkildstotoimien osalta edelld mainitut syyt ovat johtaneet siihen, ettei
kaikkia henkilosttoimien saastdja ole voitu toimenpanna.
Lomapalkkavelan osalta on edelleen voimassa annettu ohjeistus ja asiaa
on seurattu koko vuoden ajan. Samoin jatkuvasti arvioidaan
elakditymisesta ja muuten avoimiksi tulevien vakanssien tayttotarve
kriittisesti. Lomapalkkavelan osalta tarkentunut arvio saastoksi on 500 000
euroa ja elakditymisten osalta saastoksi arvioidaan yhteensa 50 000
euroa.

Ulkokuntamyynnin tavoitteet on erikoissairaanhoidon osalta jo saavutettu
ja vuoden 2022 osalta ulkokuntamyynti ylittaa jo nyt vuoden 2021 tason 1,5
milj. euroa. Muilla alueilla merkittavaan tulojen lisaksiin ei ole ollut
mahdollisuuksia.

Edelleen tehostetaan loppuvuoden ajan erilaisen projektirahoituksen
kayttdéa. Etela-Savon hyvinvointialueen valmistelussa hyvinvointialue
korvaa Essotelle erikseen sovitut palvelut ja muilta osin edetaan
lainsdadanndn mukaisesti.

Omaisuuden myynnin osalta ainoastaan Mikkelin Pesulan omistus
kasitelldan erikseen neuvottelukunnassa 18.10.2022. Muilta osin ei ole
enaa sellaista omaisuutta, josta olisi mahdollista saada myyntivoittoa.
Lisasaastotoimenpiteet liittyvat vuoden 2022 lopun osalta hankintoihin,
koulutus- ja matkustuskuluihin, etatoimintojen suosimiseen ja resurssien
tehokkaaseen kayttoon. Tiloihin liittyvia merkittavia vahennystarpeita
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saadaan toteutettua, kun kuntoutuksen- ja mielentalo valmistuu ensi
vuoden alussa.

Merkittavana osana saastotoimenpiteitda muodostuu vuoden 2022 lopun
osalta erilaisen hinnankorotuspaineiden hallinta ja pitdytyminen aiemmin
sovittujen sopimusten ehdoissa koko sopimuskauden osalta. Useiden
sopimusten osalta on sopimuskauden paatyessa tulossa merkittavia
korotuksia.

Kuntayhtyman johtaja: Hallitus merkitsee saastétoimenpiteiden tilannekatsauksen tiedoksi. Lisaksi
hallitus paattaa, ettd Essoten lisdsaastdohjelmaa paivitetaan edella
mainittujen toimenpiteiden osalta.

Paatos: Hallitus hyvaksyi paatésesityksen yksimielisesti.
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Maararahan varaaminen palkkaharmonisoinnin loppuunsaattamiseen

Hallitus 20.10.2022 § 173

986/00.02.01/2022

Asian valmistelija Asian valmistelija hallinto- ja henkildstdjohtaja Pasi Marjakangas, 044 351 9601.

Kuntayhtyman johtaja:

Paatos:

Essoten palkkaharmonisointia on kasitelty keskusneuvotteluissa, joissa on
saatu neuvottelutulos. Tama edellyttda vield osapuolten hyvaksynnan.
Essoten puolesta sovintosopimuksen hyvaksymisesta paattaa hallitus
kokouksessaan 3.11.2022.

Essoten vuoden 2022 talousarviossa ei ole varattu maararahaa
palkkaharmonisoinnin loppuunsaattamiseen eika talousarviossa ole
huomioitu vuodelle 2022 siirtyneita ja jo toteutettuja
palkkaharmonisointikuluja. Henkildstopalveluiden arvion mukaan
sovintosopimuksen mukaiset palkkaharmonisointikulut viivastyskorkoineen
ajalla 1.10.2020-31.12.2022 ovat 21,6 miljoonaa euroa. Tastd summasta
12 miljoonaa euroa on 31.12.2021 saakka aiheutuvia kuluja, jotka voidaan
kattaa purkamalla vuoden 2021 tilinpaatdkseen tehtya pakollista varausta.
Sovintosopimuksen mukaisia kuluja valilla 1.1.-31.12.2022 on 9,6
miljoonaa euroa. Lisdksi on huomioitava jo toteutetut ja vuoden 2022
kuluiksi siirtyneet palkkaharmonisointikulut 3,8 miljoonaa euroa, joihin ei
ole varattu maararahaa talousarviossa.2022.

Henkildstopalvelut on arvioinut vuoden 2022 maararahatarpeeksi 13,4
miljoonaa euroa. Tama luku sisaltda palkka- ja korkokuluja. Vuoden 2022
palkkaharmonisointikulu tuli kattaa kehitysohjelman lisdsaastéohjelmalla,
jonka mukaiset arvioidut sdast6t ovat jAdmassa huomattavasti suunniteltua
pienemmiksi. Lisasaastoilla pyritadn saamaan paaosin kate jo toteutetuille
ja vuoden 2022 kuluiksi siirtyneille 3,8 miljoonan euron palkkakuluille.
Uutta palkkaharmonisointia ja korkokuluja varten tarvitaan kuitenkin noin
10,0 miljoonaa euroa vuodelle 2022.

Maararaha varataan palkkahallinnon kustannuspaikalle, josta se jaetaan
viimeistdan palkka-ajojen jalkeen suoritusten mukaisille kustannuspaikoille.
Lopullinen toteutunut kulu tiedetaan palkka-ajojen jalkeen.

Hallitus esittda valtuustolle, ettd se varaa talousarvion muutoksena
vuodelle 2022 palkkaharmonisoinnin toteuttamiseen 10,0 miljoonaa euroa
palkkahallinnon kustannuspaikalle.

Hallitus hyvaksyi paatésesityksen yksimielisesti.
Hallitus piti kokoustauon klo 14.58-15.06. Hallinto- ja henkildstdjohtaja Pasi

Marjakangas poistui kokouksesta klo 14.58, jonka jalkeen
poytakirjanpitajana toimi johdon sihteeri Henriikka Lindfors.
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Una Oy:n osakaskokous 18.11.2022

Hallitus 20.10.2022 § 174
945/00.02.01/2022

Asian valmistelija hallinto- ja henkilostéjohtaja Pasi Marjakangas, 044 351 9601.

UNA Oyn osakaskokous jarjestetdan perjantaina 18.11.2022 klo 10-11.
Kokousmuotona Teams etdyhteys sekd mahdollisuus osallistua paikan

paalla UNA Oyn Kuntatalon toimistolla. Asialista kokoukseen toimitetaan

mydhemmin. Osallistujatieto pyydetaan vahvistamaan osoitteeseen
sanna.joki@unaoy.fi viimeistdan 21.10.2022.

Talousjohtaja: Hallitus nimeaa Essoten edustajaksi Una Oy:n osakaskokoukseen
18.11.2022 hallinto- ja henkildstdjohtaja Pasi Marjakankaan.

Paatos: Hallitus hyvaksyi paatésesityksen yksimielisesti.

Kuntayhtyman johtaja Risto Kortelainen ilmoitti esteellisyyden
(yhteisdjaavi) ja han poistui kokouksesta klo 15.06.
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ISLAB liikelaitoskuntayhtyman loppuvuoden yhtymakokoukset ja edustajien valinta niihin

Hallitus 20.10.2022 § 175
985/00.02.01/2022

Asian valmistelija hallinto- ja henkilostéjohtaja Pasi Marjakangas, 044 351 9601.

Talousjohtaja:

Paatos:

[t&-Suomen laboratoriokeskuksen liikeitoskuntayhtyma ISLAB on pyytanyt
nimedmaan loppuvuoden 2022 yhtymakokouksiin edustajat.
Lahtokohtaisesti tulee nimeta samat edustajat kuin 30.9.2022
yhtymakokouksessa. Yhtymakokouksia on varauduttu pitdmaan
seuraavasti: 18.11.2022 klo 13-15, kalenterivaraus, tarvittaessa
yhtymakokouksessa liikkeenluovutukseen liittyvat asiat, 29.11.2022 klo
10-12, kalenterivaraus, tarvittaessa yhtymakokouksessa
liikkeenluovutukseen liittyvat asiat seka yhtymakokous 9.12.2022 klo 13-
15, loppuselvitys ja liikkeenluovutus.

Hallitus nimeda yhtymakokousedustajiksi ISLAB liikelaitoskuntayhtyman
loppuvuoden 2022 yhtymakokouksiin edustajiksi hallinto- ja
henkiléstéjohtaja Pasi Marjakankaan, valtuuston puheenjohtaja Ari
Hannisen seka hallituksen jasen Risto Ockenstromin.

Hallitus hyvaksyi paatésesityksen yksimielisesti.
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Valtuuston 29.9.2022 paatdsten lainvoimaisuus

Hallitus 20.10.2022 § 176
1015/00.02.01/2022

Kokouksessa kasiteltyjen asioiden paatosluettelo on liitteena.

Valtuuston paatokset ovat syntyneet laillisessa ja oikeassa jarjestyksessa
eivatkd mene valtuuston toimivallan ulkopuolelle.

Kuntayhtyman johtaja: Kuntayhtyman saanndksiin viitaten hallitus toteaa valtuuston kokouksessa
29.9.2022 tehtyjen paatdsten syntyneen laillisessa ja oikeassa
jarjestyksessa, olevan valtuuston toimivallan piiriin kuuluvia ja muutoinkin
laillisia, minka vuoksi hallitus paattaa panna tehdyt paatokset taytantoon.

Paatos: Hallitus hyvaksyi paatosesityksen yksimielisesti.

Kuntayhtyman johtaja Risto Kortelainen palasi kokoukseen ennen taman
asian kasittelyn aloittamista klo 15.19.

Liitteet
3 Paatosluettelo Valtuusto 29.9.2022
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Hallitus 20.10.2022

Toimielinten kokoukset ja viranhaltijapaatokset

Hallitus 20.10.2022 § 177

Kuntalain mukaan hallitus voi kayttaa otto-oikeuttaan alaisensa viran-
omaisen paatoksiin lukuun ottamatta laissa maarattyja poikkeuksia,
kuten yksiloon kohdistuvia paatoksia. Paatokset ovat nahtavilla
kokouksessa.

Kuntayhtyman johtaja: Hallitus merkitsee tiedoksi toimielinten ja viranhaltijoiden paatokset ja
paattaa olla kayttamatta otto-oikeuttaan.

Paatos: Hallitus hyvaksyi paatésesityksen yksimielisesti.

Liitteet
4 Paatosluettelo viranhaltijapaatokset 2309 12102022 asiat
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20.10.2022

Hallitukselle tiedoksi saatettavat asiat

Hallitus 20.10.2022 § 178

Kuntayhtyman johtaja:

Paatos:

Hallitus merkitsee tiedoksi seuraavat asiat:

- Essoten lausunto Hallituksen esitysluonnokseen hyvinvointialueiden
rahoituksesta annetun lain muuttamiseksi (yliopistosairaalalisa ja
siirtymatasauksen muutokset) VN/16752/2022 (lausunto annettu 12.10.)

- Essoten lausunto Hallituksen esitysluonnokseen voimaanpanolain 59 §:n
ja erdiden muiden lakien muuttamisesta VN/321/2022 - Savonlinnan
sairaala - lausunto annetaan 4.11.2022 mennessa

- hallituksen ylimaarainen kokous on 24.11.2022 ja valtuuston ylimaarainen

kokous on 15.12.2022.
Hallitus hyvaksyi paatdsesityksen yksimielisesti.

Hallinto- ja henkildstdjohtaja Pasi Marjakangas palasi kokoukseen
taman asian aikana klo 15.43 ja toimi taman jalkeen
poytakirjanpitajana.

Hallituksen jasen Juha Ropponen poistui kokouksesta taman asian
aikana ennen paatdksentekoa klo 15.54. Hallituksen jasen Tuula
Vornanen toimi tdman jalkeen toisena poytakirjantarkastajana.
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Hallitus 20.10.2022

Hallituksen jasenten kyselyt ja esille nostamat asiat

Hallitus 20.10.2022 § 179

Kuntayhtyman johtaja: Hallitus merkitsee tiedoksi seuraavat kyselyt ja esille nostamat asiat:

-Arto Seppala tiedusteli ajankohtaa Mielentaloon tutustumiseksi
-Maire Puranen tiedusteli hyvinvointialueelle siirtyvasta henkilostosta

Paatos: Hallitus hyvaksyi paatosesityksen yksimielisesti.



Etela-Savon sosiaali- ja terveyspalvelujen Poytikirja 13
kuntayhtyma
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Muutoksenhakuohje koskee pykilii: § 168, § 169, § 170, § 172, § 173, § 174, § 175, § 176, §
177, § 178, § 179

MUUTOKSENHAKUKIELLOT JA NIIDEN PERUSTEET
Paatoksesta ei kuntalain (410/2015) 136 §:n mukaan saa tehda

oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta, koska paatds koskee vain
valmistelua tai taytantédnpanoa.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 171

OIKAISUVAATIMUSOHJE, KUNTALAIN MUKAINEN

Tahan paatokseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatokseen ei
saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehda:
e se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai
etuun paatos valittdmasti vaikuttaa (asianosainen)
e kuntayhtyman jasenkunta
e kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Etelad-Savon sosiaali- ja terveyspalvelujen
kuntayhtyman kirfjaamoon maaraajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan
paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman

paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettdessa tavallista sadhkdista tiedoksiantoa
katsotaan asianosaisen saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta nayteta, kolmantena
paivana viestin lahettamisesta.

Kunnan jasenen ja kuntayhtyman jasenkunnan katsotaan saaneen paattksesta tiedon
seitseman paivan kuluttua siitd, kun poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan
viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto
tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Etela-Savon sosiaali- ja
terveyspalvelujen kuntayhtyman hallitus.

Postiosoite: Porrassalmenkatu 35-37, 50100 Mikkeli

Kayntiosoite: Porrassalmenkatu 35-37, 50100 Mikkeli, P-rakennus, 1. krs
Sahkopostiosoite: kirjaamo(at)essote.fi

Puhelinnumero: 044 351 2874

Faksinumero: 015 351 2746

Kirjaamon aukioloaika: maanantaista perjantaihin 9.00 — 15.00
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkoinen asiakirja tayttaa vaatimuksen
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kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

e paatos, johon haetaan oikaisua
e miten paatosta halutaan oikaistavaksi
o milld perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisdksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja pu-

helinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatos voidaan antaa tiedoksi sdhkdisena viesting, yhteystietona
pyydetdan ilmoittamaan myds sahkopostiosoite.

Poytikirja  Paatosta koskevia pdytakirjan otteita ja liitteitd voi pyytaa Etela-Savon sosiaali- ja

terveyspalvelujen kuntayhtyman kirjaamosta.




