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Hyvä työelämä

Kenelle: Sinulle kun haluat kohentaa omaa 
tai työyhteisösi hyvinvointia tai 
tuottavuutta
Milloin: 3.10. – 30.11.2022
Miksi: Luodaan Suomen paras työelämä!
Miten: Digitaalisesti Howspacessa viikko-
ohjelman mukaan omaan tahtiin
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Sisältö

Hyvää itselle
• Ota esiin omat vahvuudet, työelämäunelmat, osaamisidentiteetti

• Suunnittele oman osaamisesi polku eteenpäin, kokeile jokin uusi 
asia ja kerää palaute ja tee jatkot

Hyviä työkäytäntöjä
• Ota käyttöön erilaisia hyviä käytäntöjä työyhteisöön tai 

verkostoon

• Suunnittele hyvien tekojen tempauksia, tee kokeiluja ja kerää 
palautetta ja varmista vakiinnutus
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Keitä tukenasi?
• Vertaiset osallistujat eri organisaatioista ja erilaisista työtehtävistä ja aloilta eri 

yrityksistä, oppilaitoksista, julkisista organisaatioista, järjestöistä ja erilaisista verkostoista

• Työelämän laatuun perehtyneitä kehittäjiä, joista voit saada mukaasi mentorin

• Vierailevia asiantuntijoita puheenvuoroineen ja keskusteluineen

• Lisäksi yhdessä tuotetut oivallukset ja materiaalit saat käyttöösi
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Hyvä työelämä sopii sinulle, jos

• Työskentelet yrityksessä,
oppilaitoksessa, viranomaisena tai
järjestössä 

• Mielessäsi on jokin kehittämistä
kaipaava asia, johon et vielä ole 
löytänyt ratkaisua, mikä voisi liittyä 
työssä hyvinvointiin, tuottavuuteen tai 
oppimiseen 

• Haluat sparrausta digitaalisessa
ympäristössä tiettynä ajanjaksona
mutta kuitenkin itsellesi sopivina
hetkinä tavoitteellisesti

• Innostut työskentelystä yhdessä
muiden kanssa ja olet halukas
jakamaan kokemuksia ja oivalluksia 
luottamuksen ilmapiirissä

• Olet kiinnostunut kannustavaan 
vuorovaikutukseen kirjoittamalla,
kommentoimalla ja etätapaamisilla 

• Palat halusta kokeilla ja upottaa kädet
saveen ja samalla varmistaa itsellesi
riittävän taustan ja tuen 
onnistumiseksi  
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Miten etenet?
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1

Viikot 1 – 2

3. – 16.10.

1. Kyseenalaista

2. Analysoi

2

Viikot 3 – 4

17. – 30.10.

3. Mallita

4. Tutki
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5 – 6

31.10. – 13.11.

5. Kokeile, ota käyttöön
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Viikko 7

14. – 20.11.

6. Arvioi
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Viikko 8

21. – 30.11. 

7. Vakiinnuta

Taustalla Oppimisen starttipaketti ja ekspansiivinen oppiminen



Oppimisen taustaa

Oppimisen starttipaketti:
https://hyvatyo.ttl.fi/tyo2030/tyoelamainnovaatiot
/oppimisen-starttipaketti

Ekspansiivisesta oppimisesta: Engeström, Yrjö 2014:
An Activity-Theoretical Approach to Developmental
Research. Cambridge University Press. 

https://hyvatyo.ttl.fi/tyo2030/tyoelamainnovaatiot/oppimisen-starttipaketti


Yhteyshenkilösi Etelä-Savossa ja Kaakkois-suomessa

Tuija Toivakainen
Johtava asiantuntija

Sari Lappi
Työelämävalmentaja

Ritva Kaikkonen
Kehittämispäällikkö
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Kiitos, hyvää työelämää!

Tuija Toivakainen & Sari Lappi 

& Ritva Kaikkonen

tuija.toivakainen@ely-keskus.fi & sari.lappi@ely-keskus.fi 

& ritva.kaikkonen@ely-keskus.fi

Henkilökohtainen Howspace-linkkisi & Hyvä työelämä Etelä-Savossa:

https://www.ely-keskus.fi/web/hyva-tyoelama-etela-savossa
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