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| Hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen tydryhma | § 21 | 14.09.2022

Kokouksen avaus ja lasnaolijoiden toteaminen

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen tyoryhma 14.09.2022 § 21

Essoten hallintosaannén 92 §:ssa todetaan, ettd "Avattuaan
kokouksen puheenjohtaja toteaa lasna olevat seka kokouksen
laillisuuden ja paatdsvaltaisuuden.” Hallintosddnndén mukaan
toimielimet voivat kasitelld kokousasiat siten, ettd kokoukseen
osallistujat ovat lasna kokouspaikalla tai vaihtoehtoisesti kokous
voidaan pitda sahkoisessa kokousymparistossa (84 §) ja etdyhteyden
avulla.

Paatosehdotus: Todetaan kokouksen lasnaolijat.

Paatos: Puheenjohtaja avasi kokouksen ja todettiin lasnaolijat.
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| Hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen tydryhméa | § 22 | 14.09.2022

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen tyéryhma 14.09.2022 § 22
Kokousmenettelyt on kuvattu Essoten hallintosdanndssa.
Kokouskutsut lahetetaan kokoukseen osallistujille vahintaan nelja
paivaa ennen kokousta ja julkaistaan julkisessa tietoverkossa. Taman
kokouksen esityslista on lahetetty ja julkaistu 8.9.2022.

Paatosehdotus: Todetaan kokous lailliseksi ja paatdsvaltaiseksi.

Paatos: Kokous todettiin lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.
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| Hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen tydryhma | § 23 | 14.09.2022 |

Poytikirjan tarkastajien valinta
Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen tyéryhma 14.09.2022 § 23

Alueellinen hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen tydryhma on toimielin,
jonka kokouksista pidetdan poytakirjaa ja poytakirja tarkastetaan toimielimen
paattamalla tavalla. Hallintosdannon 104 § mukaan poytakirja voidaan
tarkastaa ja allekirjoittaa sahkdisesti.

Paatosehdotus: Valitaan kokoukselle kaksi poytakirjan tarkastajaa.

Paatos: Poytakirjan tarkastajiksi valittiin Seija Hytonen ja Seija Laitinen.



kuntayhtyma

Etela-Savon sosiaali- ja terveyspalvelujen Poytakirja 3 Sivu

7 (16)

| Hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen tydryhmé | § 24 | 14.09.2022

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen ajankohtaiset valtakunnalliset nakymat

hyvinvointialueilla

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen tyoryhma 14.09.2022 § 24

847/00.02.06/2022

Asian valmistelija kehittamispaallikkd Tapani Kauppinen, Terveyden ja hyvinvoinnin laitos
(THL), puh. 029 524 7053, tapani.kauppinen@sthl.fi

Paatosehdotus:

Paatos:

Hyvinvointialueilla valtuusto on vastuussa strategisista paatoksista,
joilla alueella edistetdan hyvinvointia ja terveytta. Valitessaan
hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen strategisia painoalueita ja
hyvaksyessaan tavoitteet vuotuisessa toiminta- ja
taloussuunnitelmassa, valtuusto asettaa eri tehtavaalueille velvoitteen
ottaa hyvinvointi- ja terveysnakékohdat huomioon omissa
suunnitelmissaan. Alueellisen ja kansallisen valmistelun seka
hyvinvointialueiden toimeenpanon tueksi on laadittu tiekartta vuosille
2021-2023. Hyvinvoinnin ja terveyden edistamiseen liittyva valmistelu
kuvataan mm. vaeston palvelutarpeiden nakdkulmasta ja toisaalta
alueellisen hyte-tydn maarittelyn, tavoiteasetannan, mittareiden,
suunnitelmien ja toimenpiteiden asettamisen kautta. Lisaksi
hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen maaritelldan tiekartassa
laajasti erilaisten yhdyspintojen kautta.

Hyvinvointijohtamisen tyokaluja ovat mm. erilaiset alueelliset
ohjelmat ja suunnitelmat, keskeisimpana niista pidetaan
hyvinvointikertomusta ja -suunnitelmaa, joka on kuvaus alueen
vaeston hyvinvoinnista, terveydesta ja niihin vaikuttavista tekijoista
seka toteutetuista toimenpiteista. Suunnitelmaosassa esitetaan
tavoitteet ja monialaisia toimenpiteitd hyvinvoinnin edistamiseksi.
Alueellinen kertomus laaditaan yhteistydssa alueen kuntien kanssa.

Asiakokonaisuuden esittelyssa luodaan katsaus hyvinvoinnin ja
terveyden edistamisen ajankohtaiseen kehittamistilanteeseen
valtakunnallisen nakyman kautta.

Merkitaan tilannekatsaus tiedoksi ja keskustellaan sen pohjalta Etela-
Savon hyte- valmistelun tilanteesta.

Merkitédan tilannekatsaus tiedoksi. Tyoryhma keskusteli esittelyn
pohjalta alueellisen hyte-valmistelun rakenteista, yhteistyosta ja
toimintatasoista. Lisaksi keskustelussa pohdittiin jarjestdjen ja
neuvostojen roolia. Todettiin, ettd osa jarjestdista toimii yhta
hyvinvointialuetta laajemmalla alueella ja hyvinvointialueet ovat
valmistelussaan liikkeella hieman eri tahdissa. Yksi huolta aiheuttava
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| Hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen tydryhmé | § 24 | 14.09.2022

asia ovat jarjestdavustukset, joista on melko vahan tietoa talla

hetkella olemassa. Esittelysta poimittuina hyvina kehittamisaihioina

nostettiin keskustelussa erikseen kuntastrategian merkitys
hyvinvoinnin ja terveyden edistamiselle (Siilinjarven malli) seka

poiminta Etela-Karjalan mallista (arjen turvallisuuden tyéryhma) ja

Etela-Savon hyvinvointialueelle perustettava hyvinvoinnin ja

terveyden edistamisen lautakunta.

Liitteet

1 Kauppinen_2022_ Eteld-Savon_aHYTEryhma 2022 09 14
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| Hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen tydryhmé | § 25 | 14.09.2022

Ravitsemusterveys ja ravitsemusterapiapalvelut osana terveyden edistamista ja
ravitsemushoitoa

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen tyéryhma 14.09.2022 § 25
847/00.02.06/2022

Asian valmistelijat ravitsemusterapeutti Heli Pyrhdnen puh. 044 351 2564,
heli.pyrhonen@essote.fi ja ravitsemusterapeutti Seija Kohvakka puh. 044 794 4291,
seija.kohvakka@essote.fi

Ravitsemus on merkittdva osa vaeston terveyden- ja hyvinvoinnin
edistamistyota. Vastuu ravitsemusasioista jakaantuu monelle
hallinnonalalle, mika edellyttda poikkihallinnollista yhteisty6ta.
Vaeston hyvaan ravitsemukseen ja laadukkaaseen
ravitsemushoitoon panostaminen on vaikuttavaa ja
kustannustehokasta. Ravitsemushoito jaa yha usein toteutumatta,
vaikka se on tutkitusti vaikuttavaa mm lihavuuden, tyypin 2
diabeteksen, kohonneen verenpaineen, dyslipidemian ja
vajaaravitsemuksen ehkaisyssa ja hoidossa. Esim. ikdantyneiden
vajaaravitsemus aiheuttaa kaksinkertaiset kustannukset lihavuuden
hoitoon verrattuna. Myds erikoissairaanhoidon potilaat jaavat usein
ilman ravitsemushoitoa ja -ohjausta. Tahan tarvitaan
ravitsemusterapeutteja osana moniammatillista yhteisty6ta.

Ravitsemushoitoa toteutetaan kaytanndssa kaikkialla, missa ruoka ja
ihminen kohtaavat: sairaaloissa, hoitolaitosten vuodeosastoilla,
erilaisissa vastaanottotilanteissa, kotihoidossa, tyéterveyshuollossa,
varhaiskasvatuksessa, kouluruokailussa, ikdantyneiden ja
vammaisten palvelu- ja hoitokodeissa, kuntoutuslaitoksissa seka
ruokapalveluissa. Onnistuneen ravitsemushoidon laadun takeet ovat
yhtenaiset ravitsemushoitokaytannot ja yhteistyo, jossa eri
ammattiryhmat ovat mukana tehtavankuvansa mukaisesti.
Ravitsemusterveyden edistaminen vaatii koordinointia ja
ravitsemusasiantuntijoiden tydépanosta laadukkaan ja vaikuttavan
toiminnan mahdollistamiseksi. Jokaisessa sosiaali- ja
terveydenhuollon toimintaymparistdssa (mm. perhepalvelut,
avovastaanotot, vanhuspalvelut, vuodeosastot, mielenterveys- ja
paihdepalvelut, kehitysvammapalvelut) tulisi olla hyddynnettavissa
ravitsemusterapeutin asiantuntijatuki ja vastaanottopalvelut.

Paatosehdotus: Merkitédan esittely tiedoksi. Keskustellaan ravitsemusterveyden
edistamisen kehittdmiskohteista Etela-Savossa.

Paatos: Merkitdan tiedoksi. Todettiin ravitsemusterveyden edistamisen
alueellisia kehittdmiskohteita diaesityksen pohjalta. Todettiin, etta
valtakunnallisten ravitsemushoitosuositusten valmistuminen on
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| Hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen tydryhmé | § 25 | 14.09.2022

viivastynyt suunnitellusta. Todennakdinen valmistumisajankohta
siirtyy vuoden 2023 puolelle. Tyoryhmalle tiedotettiin litteena olevan
esittelyn lisaksi linkki Ruokaviraston sivuille, josta on saatavissa
lisatietoa.

https://www.ruokavirasto.fi/teemat/terveytta-edistava-
ruokavalio/ravitsemuksella-hyvinvointia/

Liitteet

2 Ravitsemusterveys ja ravter osana terveyden edistdamista 140922


https://www.ruokavirasto.fi/teemat/terveytta-edistava-ruokavalio/ravitsemuksella-hyvinvointia/
https://www.ruokavirasto.fi/teemat/terveytta-edistava-ruokavalio/ravitsemuksella-hyvinvointia/
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Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen tyéryhma § 16 11.05.2022
Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen tyéryhma § 26 14.09.2022

Etelda-Savon alueellinen hyvinvointikertomus 2020 - 2021 ja hyvinvointisuunnitelma 2022
(2023)

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen tyéryhma 11.05.2022 § 16

Asian valmistelija vs. vastuualuejohtaja, hyvinvointikoordinaattori Eeva Hakkinen puh. 044 351
2321, eeva.hakkinen@essote.fi

Alueellisen hyvinvointikertomuksen 2020 - 2021 ja
hyvinvointisuunnitelman viimeistely kaynnistettiin hyvinvoinnin ja
terveyden edistamisen tydryhman kokouksessa alkuvuodesta.
Raporttiin on koottu tietoa alueen vahvuuksista ja huolenaiheista ja
kuvattu alueellisia ja vaestoryhmittaisia eroja hyvinvoinnissa ja
terveydessa. Raportti ja sen liitteet on laadittu huomioon ottaen
tyéryhman kokouksessa ja tydpajassa kayty keskustelu ja niiden
pohjalta nostetut havainnot ja kehittamisaihiot. Ohessa liitteina olevat
dokumentit hyvaksyttiin Essoten hallituksen kokouksessa 13.4.2022
ja hallitus esittda ne tiedoksi valtuustolle kevaan aikana. Taman
lisdksi hyvinvointikertomus ja suunnitelma on tarkoitus esitella
hyvinvointialueen hallitukselle. Tassa aikataulu on viela avoin.

Tilannekuvan perusteella suurin osa alueen vaestdsta voi hyvin ja
kokee elamaan tyytyvaisyytta. Ikaantyneiden toimintakyky on
aikaisempaa parempi ja elamanlaatunsa hyvaksi tuntevien osuus
noussut. Selvityksessa todettiin muun muassa yksinaisyyden ja
ahdistuneisuuden kokemusten lisdantyneen edelliseen kauteen
verrattuna. Hyvinvointi- ja terveyserot nayttaytyvat muun muassa
rakenteellisen aikuissosiaalitydn asiakkaita koskeneessa
tutkimuksessa muuta vaest6a haasteellisempina eldaman olosuhteina,
vahaisena koulutuksena ja heikkoina tydomahdollisuuksina. Toisena
esimerkkina on huolestuttavaan suuntaan jatkunut kehitys nuorten
elintavoissa, josta mainittavimpia ovat mm. kouluruoan syématta
jattdminen, liian vahainen nukkuminen ja paihdekokeilut, jotka ovat
yleisempia toisen asteen ammatillisessa koulutuksessa opiskelevilla
kuin lukiolaisilla. Tarvetta ennakoivaan, monipuoliseen ja
innovatiiviseen ennalta ehkaisevaan tydhon on jokaisessa
ikaryhmassa. Haasteisiin vastaaminen edellyttdd myos jatkossa
monialaista yhteisty6ta.

Suunnitelmaosaan on maaritelty yhteisia alueellisia tavoitteita, jotka
luovat suuntaviivoja paatoksentekoon, resurssien kohdentamiseen ja
yhteiseen toimintaan asukkaiden hyvinvoinnin ja terveyden
edistamiseksi ja eriarvoisuuden vahentamiseksi. Tiivistetysti
painopisteet ovat rakentuneet seuraavien teemojen ymparille: 1.
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Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen tyéryhma § 16 11.05.2022
Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen tyéryhma § 26 14.09.2022

Osalllisuus, yhteisdllisyys ja yhdenvertaisuus, 2. Kestava hyvinvointi
ja toimintakyky ja 3. turvallisuus. Painopisteille on edellisen
hyvinvointikertomuspaivityksen tapaan luotu strategiset tavoitteet ja
kuvattu toiminnan suunta ja toimenpiteet. Toimenpiteiden suuntaa on
kuvattu aikaisempaa enemman ohjelmalliseen suuntaan, koska
kyseessa on strateginen, jarjestajatasoinen asiakirja.

Paatosehdotus: Merkitédan tiedoksi hyvinvointikertomus ja suunnitelma liitteineen seka
asian edistyminen paatdksenteon osalta.

P&aatos: Merkitaan tiedoksi hyvinvointikertomus ja suunnitelma liitteineen seka
asian edistyminen paatdksenteon osalta. Eeva Hakkisen esitys on
poytakirjan liitteena. Kokouksessa tarkasteltiin lisaksi aiheesta
suunniteltua infograafi -versiota, johon pyydettiin
kehittamisehdotuksia mainostoimistoa varten. Infograafi
viimeistellaan kevaan aikana ja lahetetaan tyéryhmalle valmistumisen
jalkeen.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen tyéryhma 14.09.2022 § 26
847/00.02.06/2022

Asian valmistelija vs. vastuualuejohtaja, hyvinvointikoordinaattori Eeva Hakkinen puh. 044 351
2321, eeva.hakkinen@essote.fi

Alueellinen hyvinvointikertomus 2020 - 2021 ja
hyvinvointisuunnitelma 2022 (2023) hyvaksyttiin Essoten hallituksen
kokouksessa 13.4.2022 § 72 ja valtuustossa 19.05.2022 § 12. Taman
lisdksi hyvinvointikertomus ja suunnitelma on edennyt tiedoksi
maakuntahallitukselle ja esitelldan syksylla Eteld-Savon
hyvinvointialueen hallitukselle. Tassa aikatauluna on todennakdisesti
marraskuussa pidettava hallituksen kokous.

Alueellinen hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen tyéryhma
keskusteli kevaalla ennen paatdksentekoa dokumenttien
viimeistelysta ja tuotti ehdotuksia asiakirjoista laadittavaa infograafia
varten. Valmis infograafi on esityslistan liitteena. Tyoryhma
keskustelee hyvinvointikertomuksen ja suunnitelman jatkomuokkaus-
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Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen tyéryhma § 16 11.05.2022

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen tyéryhma § 26 14.09.2022
ja paivittamistarpeista mm. paivittyneen indikaattori- ja indeksitiedon
osalta seka koskien hyvinvointisuunnitelman ulottamista koko Etela-
Savon hyvinvointialueen valtuustokaudelle, joka kestaa vuoteen 2025
saakka. Syksyn aikana myo6s hyvinvointikertomus -tyévaline tullaan
paivittdmaan ja siirtdmaan Essotelta Etela-Savon hyvinvointialueelle.

Paatosehdotus: Merkitaan tiedoksi valmistunut infograafi, tyovalineen lisenssin
paivitykset seka asian eteneminen Etela-Savon hyvinvointialueen
paatoksentekoon.

Paatos: Merkitaan tiedoksi. Todettiin, ettd ennen Etela-Savon
hyvinvointialueen hallitukselle esittelya hyvinvointikertomukseen on
tehtava joitakin paivityksia, joita on esim. indikaattori- ja
indeksipaivitykset. Paivityksia on ilmestynyt kesan aikana.
Hyvinvointisuunnitelma on tarkoitus muokata yksiyhteen Etela-Savon
brandin ja ulkoasun mukaiseksi ja aikaulottuvuus ehdotetaan
pidennettavaksi siten, etta se on voimassa valtuustokauden eli
vuoteen 2025 saakka.

Liitteet

3 E-S Hyvinvointisuunnitelma 2022-2023 infograafi
4 Eteld-Savon hyvinvointikertomus 2020-2021 Hyvinvointisuunnitelma 2022-(2023)
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| Hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen tydryhmé | § 27 | 14.09.2022 |

Muut asiat

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen tyéryhma 14.09.2022 § 27

Paatosehdotus:

Paatos:

THL:n yllapitdma Tietoikkuna -palvelu on siirretty uuteen Sotekuva -
mittaristoon, joka I0ytyy osoitteesta sotekuva.fi. Jarjestelman
indikaattoritietoja on mahdollista tarkastella hyvinvointialueittain tai kunnittain.

Liikuntaneuvonta sotemyllerryksessa, maksuton verkkotapahtuma 27.9. klo
10-11.15. Opetus- ja kulttuuriministerion tyéryhma on laatinut ohjeistukset
liikuntaneuvonnan jarjestamisesta hyvinvointialueiden ja kunnan
liikuntapalveluiden valilla. Mita evaita tydryhman ohjeistukset antavat
muutokseen? Verkkotapahtumassa nostetaan ohjeistuksista keskusteluun
kolme keskeista teemaa, jotka ovat liikkuntaneuvonnan vastuunjako, kunnan ja
tulevien hyvinvointialueiden tiedonsiirto seka neuvonnan indikaattorit.
[Imoittaudu maksuttomaan verkkotapahtumaan 25.9.2022 mennessa.

Valtion ravitsemusneuvottelukunta ja Helsingin Yliopiston
taydennyskoulutusyksikko jarjestavat maksuttoman tilaisuuden HY +digiaamu:
Terveyttd edistava ravitsemus ja kestava elamantapa osana kunnan HYTEAS -
webinaarina to 22.9.2022 klo 8:30 — 10:00. lImoittautuminen viimeistaan
18.9.2022 tasta linkista. Ohjelma ja lisatiedot:
https://hyplus.helsinki.fi/lkoulutus/hyplusdigiaamu-terveytta-edistava-
ravitsemus-ja-kestava-elamantapa-osana-kunnan-hytea/

Todetaan lisaksi tyéryhman jasenten esittdmat muut ajankohtaiset asiat.

Tuija Toivakainen esitteli tydryhmalle uuden tyéelaman digitaalisen
kehittamis- ja oppimisverkoston. Kyseessa on vertaisverkosto, jossa
digitaalisella Howspace alustalla voi edistda haluamaansa kehittdmisaihiota.
Kehittdminen voi liittyd joko omaan hyvinvointiin tai organisaation
tydhyvinvoinnin kehittdmiseen. Hyva tyéelama -kehittamisverkosto
jarjestetdan ajalla 3.10. — 30.11.2022 ja ilmoittautuminen on avoinna
27.9.2022 saakka. Lisatietoa ohessa liitteena ja ilmoittautuminen tasta linkista
https://link.webropolsurveys.com/S/3ESBE6AS09AFB371.

Lue lisda Hyva tybelama Etela-Savossa -verkostosta: https://bit.ly/3xj340R

Liitteet
5 0310-301122_Esittely Hyva_tyoelama
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| Hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen tydryhmé | § 28 | 14.09.2022 |

Seuraava kokous

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen tyéryhma 14.09.2022 § 28

Paatosehdotus: Seuraavan kokouksen ajankohdaksi ehdotetaan joko 23.11.2022 klo 9-11 tai
30.11.2022 klo 9-11.

Paatos: Seuraavan kokouksen ajankohdaksi paatettiin 23.11.2022 klo 9-11.
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| Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen tydryhma [ § 29 | 14.09.2022

Kokouksen paiattaminen

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen tyéryhma 14.09.2022 § 29

Paatos: Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 10:50.



