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Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Hallitus 03.11.2022 § 180

Kuntayhtyman johtaja:

Paatos:

Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka siina
kasiteltavat asiat. Edella mainituista maarayksista voidaan poiketa, jos
asian Kkiireellisyys vaatii sita.

Kokouskutsu on annettava vahintaan nelja paivaa ennen kokousta
julkaisemalla se ekstranetissa ja kuntayhtyman www-sivuilla.

Kokouskutsu lahetetaan jasenille ja muille, joilla on Iasnaolo-oikeus tai -
velvollisuus seka jasenkunnille toimielimen paattamalla tavalla.

Kokouskutsu ja esityslista on julkaistu kuntayhtyman verkkosivuilla ja
I&hetetty tiedoksi 3.11.2022 pidettavaan hallituksen kokoukseen
28.10.2022.

Kuntalain mukaan muu kunnan toimielin kuin valtuusto on paatds-
valtainen, kun enemman kuin puolet jasenista on saapuvilla.

Todetaan kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus.

Todettiin kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus.
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Poytakirjantarkastajien valinta

Hallitus 03.11.2022 § 181

Hallitus valitsee poytakirjantarkastajiksi kaksi hallituksen jasentd
aakkosjarjestyksessa.

Kuntayhtyman johtaja: Taman kokouksen poytakirjantarkastajiksi valitaan hallituksen
jasenet Raimo Heinanen ja Raimo Leppakumpu.

Paatos: Poytakirjantarkastajiksi valittiin yksimielisesti Sami Nalli ja Raimo

Leppakumpu.
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ISLAB liikelaitoskuntayhtyman purkusopimus

Hallitus 03.11.2022 § 182
1004/00.02.01/2022

Asian valmistelija hallinto- ja henkilostéjohtaja Pasi Marjakangas, 044 351 9601.

ISLAB LIIKELAITOSKUNTAYHTYMAN PURKAMINEN OSANA
TOIMINNAN JARJESTELYA UUDEKSI HYVINVOINTIYHTYMAKSI

Sote-uudistusta koskevan lainsdadanndén vuoksi ISLAB
liikelaitoskuntayhtyman toimintaa ei voida jatkaa nykyisessa
liikelaitoskuntayhtymamuodossa, vaan toiminta tulee
uudelleenorganisoida. Etela-Savon, Pohjois-Savon ja Pohjois-Karjalan
hyvinvointialueet ovat paattaneet jatkaa ISLABIn toimintaa
muuttumattomana hyvinvointiyhtymamuodossa (ISLAB hyvinvointiyhtyma).

Toiminnan uudelleenjarjestely toteutetaan teknisesti kolmessa osassa ns.

sekuntitransaktiona vuodenvaihteessa 2022—-2023 niin, ettd kdytannon

toiminta jatkuu entisellaan:

1. liikelaitoskuntayhtyma puretaan ja toiminta siirretdan jako-osuuksina
sairaanhoitopiireille

2. voimaanpanolain (616/2021) 20 § mukaan toiminta siirtyy
yleisseuraantona hyvinvointialueille

3. hyvinvointialueiden sopimukseen perustuva toiminta siirretdan
hyvinvointialueilta perustettuun ISLAB hyvinvointiyhtymaan

Nykyinen liikelaitoskuntayhtyman y-tunnus sailyy entisellaan toimintaa
jatkavalla hyvinvointiyhtymalld. Omaisuuden ja sitoumusten seka
henkildston siirtymisesta osana edella kuvattua kokonaisjarjestelya
sovitaan tarkemmin erillisissa sopimuksissa.

Kuntalain 56 §:n mukaan kuntayhtyman purkamisesta ja loppuselvityksen
suorittamisesta sovitaan kuntayhtyman perussopimuksessa. ISLABIn
perussopimuksen 25 §:n mukaisesti liikelaitoskuntayhtyman purkamisesta
paattavat perustajayhteiséjen valtuustot tai niitd vastaavat tahot, joille
omistus mahdollisesti on siirretty.

Liikelaitoskuntayhtyma on valmistellut liikelaitoskuntayhtyman
purkusopimusta yhteisty0ssa jasentensa kanssa mm. hyvinvointiyhtyman
valmistelun ohjausryhmassa, liikelaitoskuntayhtyman johtokunnassa seka
hyvinvointiyhtyman hallituksessa.

Perussopimuksen 3 § mukainen "muu yhteisd” Yla-Savon SOTE-
kuntayhtyma on liikelaitoskuntayhtyman purkumenettelyn sujuvan
Iapiviennin vuoksi eronnut Liikelaitoskuntayhtymasta perussopimuksen 7
§:n ja paatdksensa (Yvalt 30.09.2022 § 26) mukaisesti ja ero tulee
voimaan 30.11.2022.

Perussopimuksen 25 §:n mukaisesti liikelaitoskuntayhtyman varat, joita ei
tarvita loppuselvityksen kustannusten ja velkojen suorittamiseen eika
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Talousjohtaja:

sitoumusten tayttdmiseen, jaetaan jasenille jasenosuuksien suhteessa
tarkemmin seuraavasti: jos loppuselvityksen yhteydessa on jaettavaa
kertynytta ylijddmaa, joka on kertynyt ennen uusien jasenten liittymista,
tama ylijaama jaetaan ensimmaisena perustajayhteisdjen kesken niiden
jasenosuuksien suhteessa. Jos kustannusten ja velkojen suorittamiseen
seka sitoumusten tayttamiseen tarvittava maara on varoja suurempi,
jasenet ovat velvolliset suorittamaan erotuksen edella mainittujen
osuuksien suhteessa.

Liikelaitoskuntayhtyma puretaan purkusopimuksella, jossa
jasenkuntayhtymat sopivat liikelaitoskuntayhtyman purkamisesta per
31.12.2022 klo 23.59 siten, ettd purkautuvan liikelaitoskuntayhtyman
loppuselvityksen purkuhetken mukainen nettojako-osuus jaetaan jasenille
niiden jasenosuuksien mukaisissa suhteissa. Osuudet siirtyvat
hyvinvointialueille ylla kuvatusti voimaanpanolain mukaisella
yleisseuraannolla 1.1.2023 klo 00.00 ja sielta edelleen erilliseen
hyvinvointialueiden sopimukseen perustuen toimintaa jatkavaan ISLAB
hyvinvointiyhtymaan.

Purkusopimuksen mukaisesti liikelaitoskuntayhtyman viimeinen tilinpaatds
per 31.12.2022 klo 23.59 valmistellaan liikelaitoskuntayhtyman
johtokunnan toimesta ja annetaan Etela-Savon, Pohjois-Karjalan ja
Pohjois-Savon hyvinvointialueiden ja niiden aluehallituksille tilinpaatoksen
laadintaa varten. Liikelaitoskuntayhtyman tilinpaatés hyvaksytaan kullakin
hyvinvointialueella 30.6.2023 mennessa. Tilinpaatdksen hyvaksymisesta ja
vastuuvapauden mydntamisesta johtokunnalle ja kuntayhtyman johtajalle
paattavat jasenten valtuustot, eli tassa tilanteessa niiden vastuut
vastaanottaneet hyvinvointialueiden aluevaltuustot.
Liikelaitoskuntayhtyman johtokunnan toimikautta jatketaan tilinpaatoksen
laadinnan ajaksi. Johtokunta tai maaraddmansa valtuutetaan jasenkuntien
toimesta ryhtymaan purkamisen johdosta kaikkiin tarvittaviin
toimenpiteisiin. Purkusopimuksen mukaisesti jasenkuntayhtymat sopivat,
etta liikelaitoskuntayhtyman johtokunta ja tarkastuslautakunta ovat
purkautumisen jalkeen tarvittavan ajan osana Pohjois-Savon
sairaanhoitopiirin kuntayhtyman [ts. sen vastuut vastaanottaneen Pohjois-
Savon hyvinvointialueen] organisaatiota (kustannuksista vastaa
likelaitoskuntayhtyma).

Purkusopimus on liitteena. Purkusopimuksen liitteessa 1 esitetaan ISLABIn
taseen toteutuma 30.9.2022, vuoden 2022 tilinpaatdésennuste seka
peruspaaoman jako-osuudet. Kaytanndssa lopulliset jako-osuudet
tiedetaan tilinpaatdksen 2022 valmistuttua.

Hallitus paattaa esittaa valtuustolle, etta se hyvaksyy ISLAB
liikelaitoskuntayhtyman purkamisen liitteena esitetyn purkusopimuksen
mukaisesti. Sopimusasiakirjan allekirjoittaa kuntayhtyman johtajan ollessa
esteellinen talousjohtaja tai hanen varallaan hallinto- ja henkildstdjohtaja,
jotka valtuutetaan hyvaksymaan sopimukseen viela tarvittavat pienet
tekniset korjaukset. Purkusopimuksen taytantéénpano tapahtuu
sopimusasiakirjan allekirjoituksella.
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Paatos: Hallitus hyvaksyi paatésesityksen yksimielisesti.
Kuntayhtyman johtaja Risto Kortelainen poistui kokouksesta esteellisena
(yhteis6jaavi) taman asian ajaksi.
Liitteet

1 Purkusopimus liite 3_14102022_henkiléston_siirto
2 Sopimus ISLABIn purkamisesta 31.12.2022
3 Purkusopimus liite 1_14102022_talous
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Essoten palkkaharmonisointia koskevan sovintosopimuksen hyvaksyminen

Hallitus 03.11.2022 § 183

1030/00.02.01/2022

Asian valmistelija hallinto- ja henkilostéjohtaja Pasi Marjakangas, 044 351 9601.

Kuntayhtyman johtaja:

Paatos:

Essoten palkkaharmonisointia on kasitelty paasopijajarjestdjen valisissa
keskustason neuvotteluissa, joissa on saavutettu sovintoesitys. Essoten
puolesta sovintosopimuksen hyvaksymisesta paattaa hallitus.
Sovintosopimuksen osapuolia ovat Julkisalan koulutettujen
neuvottelujarjestd JUKO ry, Julkisen alan unioni JAU ry, Sosiaali- ja
terveysalan neuvottelujarjestd Sote ry, Kunta- ja hyvinvointialuetydnantajat
KT seka Etela-Savon sosiaali- ja terveyspalvelujen kuntayhtyma Essote.

Sovintosopimuksen mukaan Essoten palkat harmonisoidaan el
yhdenmukaistetaan 1.10.2020 alkaen vuoden 2022 loppuun saakka.
Sopimus koskee KVTES:n ja SOTE-sopimuksen piirissa olevia
tydntekijoita ja viranhaltijoita. Palkat harmonisoidaan kunkin
hinnoittelukohdan tva-tason korkeimpaan tehtavakohtaiseen palkkaan.
Hinnoittelun ulkopuolella olevissa tehtavissa noudatetaan vastaavaa
periaatetta.

Palkkasaatavat maksetaan takautuvasti 1.10.2020 alkaen kaikille
1.10.2020 tai sen jalkeen Essoten palveluksessa olleille ja oleville
KVTES:n ja SOTE-sopimuksen piiriin kuuluville henkildille.

Sovintosopimuksen perusteella maksettavat takautuvat palkat arviolta 21,5
miljoonaa euroa katetaan talousarvioon 2021 tehdylla pakollisella
varauksella seka valtuuston kokouksessaan 26.10.2022 mydntamalla 10,0
miljoonan euron maararahalla.

Sovintosopimus esitelldan tarkemmin kokouksessa.

Hallitus paattaa hyvaksya paasopijajarjestdjen neuvotteleman Essoten
palkkaharmonisointia koskevan sovintosopimuksen ja antaa sen
allekirjoittamisen jalkeen henkildstdpalveluille toimeenpantavaksi.

Hallitus hyvaksyi paatosesityksen yksimielisesti.

Hallituksen jasen Raimo Ockenstrém saapui kokoukseen taman asian
aikana ennen paatdksentekoa klo 13.12.

Valtuuston toinen varapuheenjohtaja Eija Saintula poistui kokouksesta
esteellisena (osallisuusjaavi) taman asian ajaksi.
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Neljannesvuosikatsaus 1-9/2022

Hallitus 03.11.2022 § 184
469/02.02.01/2022

Asian valmistelija talousjohtaja Vesa Vestala, p. 0443512540

Valtuuston hyvaksymassa talousarviossa vuodelle 2021 on maaratty
toiminnan ja talouden raportoinnista. Toiminnallisten ja taloudellisten
tavoitteiden toteutumista seurataan talousarviovuoden aikana annettavien
neljannesvuosiraporttien avulla, joissa vastuualueet esittavat arvionsa
taloutensa ja sitovien toiminnallisten tavoitteiden toteutumisesta.
Raportointiajankohdat on yksildity talousarvion taytantdonpano-ohjeessa.

Johdon analyysi

Koronapandemia aiheuttaa Essoten edelleen normaalitoimintaan
muutoksia ja vaikeuttaa ennustettavuutta. Vuoden 2022 valtionavustus
julkiselle sosiaali- ja terveydenhuollolle covid-19-epidemiasta aiheutuneista
kuluista on tullut hakuun 7.10.2022. Edellisvuoden mukaisesti alueen
kunnat hakevat avustuksen Essoten 17.10.2022 toimittamien tietojen
perusteella ja Essote hakee itse avustusta rokotuksista. Rokotuksista tulee
korvausta arviolta 0,7 milj. euroa. Tama on huomioitu

ennusteessa. Pandemian oletetaan jatkuvan loppuvuoden osalta
loppukesaa vaikeampana. Kuntien tulevista avustukista on vaikea tehda
arviota, koska avustusmaarat perustuvat THL:n STM:lle antamiin
suoritetietoihin, joissa on poikkeavuutta kuntayhtyman omiin tietoihin mm.
erilaisten laskusaantdjen takia.

Talousennusteessa 1-9/2022 on huomioitu harmonisoinnin vaikutus sen
tiedon mukaisesti, joka harmonisoinnista on kasitelty valtustossa
26.10.2022.

Vuoden 2022 talousarviossa kirjattiin muihin toimintatuottoihin
lisdsaastdohjelman tavoite 13,1 milj. euroa, josta hallitus teki erillisen
paatdksen 17.2.2022 §36. Lisdsaastoohjelmalla tavoite oli 11,7 milj. euron
saastot. 30.9.2022 mennessa saastdohjelmasta on toteutunut 3,6 milj.
euroa. Tiedot lomapalkkasaastdsta ja elakoitymisesta saadaan
tilinpaatoksen yhteydessa. Toimintaymparistd on helmikuussa tehtyjen
arvioiden jalkeen muuttunut merkittavasti ja osa lisasaastéohjelman
toimenpiteista on ollut mahdotonta toteuttaa mm. henkildéstépulan ja
pitkittyneen tyotaistelun seurauksena. Samoin covid19-pandemia on
edelleen vienyt voimavaroja arvioitua enemman ja vaikuttaa kuluja
lisdavasti koko vuoden 2022, vaikka valtio ei talla tiedoin korvaakaan
lisdkustannuksia kuin ajalla 1.1.-31.8.2022 valiselta ajalta.

Tammi-syyskuun perusteella tuloksen ennustetaan olevan n. -28,2 mil;.
euroa, lisaksi jasenkuntalaskutus ylittda talousarvion 14,8 milj. eurolla.
Kuntalain mukaisesti tilanne vaatii talousarviomuutoksen.
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Kuntayhtyman johtaja:

Paatos:

Liitteet

Koronatestien hinnoittelua korjattiin hallituksen paatéksella 01.09.2022 §
136 ja tdma muutos on hyvitetty kunnille syyskuussa 2022.

Vastuualuekohtaiset tuloslaskelmat ja kuntayhtyman tulosennuste ovat
neljannesvuosiraportissa.

Kuntalaskutuksen ennuste on 416 miljoonaa euroa. Kuntalaskutus ylittaa
talousarvion 43 milj. euroa. Ylityksen yksittaisin merkittavin tekija on
palkkaharmonisoinnin vuoden 2022 arvio 13,1 milj. euroa, joka kirjattiin
talousarvion hyvaksymisen muihin tuloihin oletuksena, ettd summa
kyetaan saastamaan eri toimenpitein, joka ei kuitenkaan toteutunut kuin
osittain. Tiukasta talousarvioraamista johtuen ylitysta on kaikissa
menolajeissa samoin kuin tuloissa alitusta.

Investoinnit
Investointikulut ovat olleet 13,9 miljoonaa euroa, joista 11,9 miljoonaa
euroa on kohdistunut ESPER-hankkeen Mielen- ja kuntoutuksen taloon.

Kokonaisvaraus Mielen- ja kuntoutuksen taloon vuodelle 2022 on 15,7
miljoonaa euroa.

Hallitus merkitsee neljannesvuosiraportoinnin tiedoksi ja esittaa sen
edelleen valtuustolle.

Kehitysohjelman ja lisdsdantdéohjelman toimenpiteissa edetdan edelleen
suunnitellusti siltd osin kuin se on mahdollista.

Hallitus hyvaksyi paatésesityksen yksimielisesti.

4 Neljannesvuosikatsaus 1-9 27.10.2022
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Vuoden 2022 talousarvion muutokset

Hallitus 03.11.2022 § 185
1044/00.02.01/2022

Asian valmistelija talousjohtaja Vesa Vestala, p. 0443512540.

Hallintosdanndn 63 § mukaisesti talousarvion muutokset on esitettava
valtuustolle siten, etta valtuusto ehtii kasitelld muutosehdotukset
talousarviovuoden aikana. Talousarvion muutokset koskevat kulueria,
jotka syyskuun ennusteen mukaan poikkeavat sunnitellusta. Kuntayhtyman
vuoden 2022 alkuperaisen talousarvion ennustetaan ylittyvan 28,2
miljoonaa euroa. Suurin muutospoikkeama tulee harmonisoinnin kuluista
(valtuuston paatés 26.10.2022) ja henkildstokulujen kasvusta. Kaikkiaan
poikkeamaa on liki kaikissa tulo- ja menolajeissa, koska alkuperaisen
talousarvion tavoitteet olivat vaativat ja saastoohjelmilla ei paasty suuriin
saastaihin.

Hyvinvointialueelta veloitettavat hankinnat padosin tietotekniikka arvoltaan
n. 1 milj. euroa on vahennetty suoraan muiden palvelujen ostosta, jolloin
ennustettu loppusumma 66,5 milj. euroa.

Valtuuston paatokselld 26.10.2022 muutettiin talousarviota siten, etta
varattiin vuodelle 2022 palkkaharmonisoinnin toteuttamiseen
10,0 miljoonaa euroa palkkahallinnon kustannuspaikalle.

Talousarvion arvioidut muutokset

Talousarvion muutoksen on tehty talousennusteen tammi-syyskuun
pohjalta. Liitteena on tilikohtainen erittely.
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Valtuustoon ndhden sitovat erat:
Essote Talousarvio Talousarvio- Muutettu  Muutosesitys Muutos + 1-9 kk 2022

1000€ 2022 muutos 20.10.2022 Talousarvio 3.11.2022 (hall) muutosesitys Ennuste

Myyntituotot ¥ 391714 0 391714 44 886 436600° 408400
Jasenkuntamyynti 373053 0 373053 43047 416 100 387900
Muut myyntituotot 18661 0 18661 1839 20500 20500
Maksutuotot 27 167 0 27 167 -967 26 200 26 200
Tuet ja avustukset 8941 0 8941 -2041 6900 6900
Muut tuotot 15413 0 15413 -10813 4 600 4600
TOIMINTATUOTOT " w3236 0 443236 31064 474300" 446100
Henkil6stokulut -206 047 -10000"7  -216047 -8953 -225000 -225000
Asiakaspalvelujen ostot -92 845 0 -92 845 -2455 -95 300 -95 300
Muiden palvelujen ostot -59 489 0 -59 489 -7011 -66 500 -66 500
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -35688 0 -35688 -3213 -38 900 -38 900
Avustukset -23070 0 -23070 -30 -23100 -23100
Muut kulut -14 485 0 -14 485 485 -14 000 -14 000
TOIMINTAKULUT -431 623' -10 OOO' -441 623 -21 177' -462 800 -462 800
TOIMINTAKATE 11613 -10 000 1613 9887 11500 -16 700
Rahoituserat, netto -290 0 -290 -110 -400 -400
VUOSIKATE 11323 -10 000 1323 r 9 777' 11100 -17 100
Poistot ja arvonalentumiset -11 089 0 -11 089 -11 -11100 -11100
Alaskirjaus 0 0 0 0,0 0 0
TILIKAUDEN TULOS 234 -10 000 -9766 9766 0 -28 200

Vastuualueiden toimintatuotot ja -kulut, ali-ja ylijddma ovat sitovia
vastuuston nahden, joten talousarviomuutos muuttaa vastuualueiden
talousarvioita seuraavasti:
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Valtuustoon ndhden sitovat erat:
Konsernihallinnon ja -palvelujen taloudelliset tavoitteet
1000 € Talousarvio 2022 Muutos+muutosesitys  Muutettu talousarvio

Toimintatulot 22054 -12054 10000
Toimintamenot -74 380 -12613 -86993
Toimintakate -52 326 —24667' -76 993
Rahoitustuotot ja -kulut -289 -111 -400
Poistot -9247 -11 -9258
Tilikauden yli-/alijaama -61 862 -24789 -86 651

Terveyspalvelujen taloudelliset tavoitteet
1000 € Talousarvio 2022 Muutos+muutosesitys  Muutettu talousarvio

Toimintatulot 230780 14 486 245 266
Toimintamenot -207 142 -10579 -217721
Toimintakate 23638 3907 27 545
Rahoitustuotot ja -kulut 0 0 0
Poistot -1739 0 -1739
Tilikauden yli-/alijaama 21899 3907 25 806

Vanhus- ja vammaispalvelujen taloudelliset tavoitteet
1000 € Talousarvio 2022 Muutos+muutosesitys  Muutettu talousarvio

Toimintatulot 148 768 19633 168 401
Toimintamenot -114 669 -5530 -120199
Toimintakate 34099" 14103 48202
Rahoitustuotot ja -kulut 0 0 0
Poistot -61 0 -61
Tilikauden yli-/alijaama 34038 14103 48 141

Perhe- ja sosiaalipalveluiden taloudelliset tavoitteet
1000 € Talousarvio 2022 Muutos+muutosesitys  Muutettu talousarvio

Toimintatulot 41614 9000 50614
Toimintamenot -35384 -2455 -37839
Toimintakate 6230" 6545 12775
Rahoitustuotot ja -kulut 0 0 0
Poistot -42 0 -42

Tilikauden yli-/alijaama 6188 6 545 12733
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Kuntayhtyman johtaja: Hallitus esittaa valtuustolle, ettd vuoden 2022 talousarvioon tehdaan
ylldolevat muutokset, mutta kuntalaskutusta ei tdssa yhteydessa muuteta.
Talousarviomuutos huomioidaan vuoden 2022 perussopimuksen mukaisen
loppulaskutuksen yhteydessa

Paatos: Hallitus hyvaksyi paatosesityksen yksimielisesti.
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Tilien siirto hyvinvointialueelle

Hallitus 03.11.2022 § 186
1055/00.02.01/2022

Asian valmistelija talousjohtaja Vesa Vestala, p. 0443512540.
Erillisessa materiaalissa mainitut tilit siirretdan Etela-Savon
hyvinvointialueelle 1.1.2023 lukien. Perusteena laki sosiaali- ja

terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen toimeenpanosta
ja sitad koskevan lainsaadannén voimaanpanosta.

Kuntayhtyman johtaja: Hallitus siirtaa erillisessa materiaalissa mainitut tilit Etela-Savon
hyvinvointialueelle 1.1.2023 lukien.

Paatos: Hallitus hyvaksyi paatésesityksen yksimielisesti.




Etela-Savon sosiaali- ja terveyspalvelujen Poytakirja 15 17
kuntayhtyma

Hallitus 03.11.2022

Peruspadoman alentaminen

Hallitus 03.11.2022 § 187
921/00.02.01/2022

Asian valmistelija kuntayhtyman johtaja Risto Kortelainen, p. 0505228677.

1.7.2021 voimaan tullut hyvinvointialuelainsdadanté asetti uuden
aikataulun kuntayhtymien alijgdmien (nykyisten ja tulevien) kattamiselle.
Essoten tavoitteena on ollut etsia toimenpiteita, joilla alijgdmaa voidaan
kattaa vahingoitamatta kuntataloutta, joista alijgaman kattaminen
peruspddomaa alentamalla on yksi osa.

Peruspaaoman vahimmaismaarasta ei ole kirjanpitolautakunnan
kuntajaoston yleisohjetta. Sitovaa ohjetta peruspddoman muodostamisesta
tai maarasta ei annettu mydskaan silloin, kun kunnat 1990-luvulla siirtyivat
noudattamaan kirjanpitolakia. Hyvinvointialueen peruspaaomalle ei voida
asettaa perustellusti minimimaaraa. Peruspadoman alentamisella ei ole
siten hyvinvointialueen tai valtion taloutta heikentavaa vaikutusta.

Peruspaaoman alentamista on kasitelty mm. seuraavissa kirjanpidon

ohjeissa:

e Kuntaliiton soveltamisohje kuntalain talouden tasapainottamista
koskevasta saatelysta 24.11.2016

¢ Kuntaliiton Kunnan ja kuntayhtyman talousarviota ja -suunnitelmaa
koskeva suositus (2011)

¢ Kirjanpitolautakunnan kuntajaoston yleisohje taseen laatimisesta (2016)

e Yleisohjeessa viitataan hallituksen esityksen 8/2006 perusteluihin ja
kuntajaoston lausuntoon 2006/77

e Hallituksen esityksen 8/2006 perustelut

Perusteet peruspaaoman alentamiselle
Kuntaliiton soveltamisohjeen (24.11.2016) mukaan alijamaa voidaan kattaa
peruspaaomasta maaratyin edellytyksin.

Ohjeen mukaan yksi peruste peruspaddoman alentamiselle voi syntya
silloin, jos korvausinvestointien keskimaarainen taso jaa pysyvasti
suunnitelmapoistoja olennaisesti alhaisemmaksi. Tallainen tilanne voi
muodostua ohjeen mukaan silloin, kun kunta on lahimenneisyydessa
toteuttanut suuria investointihankkeita ja toisaalta laajennus- tai
uusinvestointihankkeita ei ole nakdpiirissa lahitulevaisuudessa.

Ohjeen mukaan poistoista johtuvan alijadman kattaminen peruspddomasta
voi tulla kyseeseen myds silloin, kun kunta on supistamassa
palvelutuotantoaan, esimerkiksi toimintojen ulkoistamisen johdosta tai
muuttotappiosta johtuvan palvelutarpeen supistumisen vuoksi. Kun
poistoja vastaavaa korvausinvestointien tulorahoitustarvetta ei ole, ei
tilikauden tuloksen alijaamaisyys valttamatta merkitse kunnan
maksuvalmiuden kiristymista. Nain ollen kunnan peruspaaomaa voitaisiin
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Kuntayhtyman johtaja:

Paatos:

kayttaa alijaggman kattamiseen maaralla, joka vastaa keskimaaraisten
poistojen ja korvausinvestointien erotusta suunnittelukaudella.

Essoten osalta kumpikaan edellamainituista ehdoista ei tayty, jolloin ollaan
tilanteessa, jossa peruspddomaa alennettaisin kirjanpidon toimenpiteena
tase-erien valisena siirtona kuntayhtyman alijagaman kattamiseksi. Tama
toimenpide kielletdan mm. Kirjanpitolautakunnan hyvinvointialue-ja
kuntajaoston lausunnolla maaliskuussa 2022 (lausunto 127/2022). Asiasta
on lisaksi valmisteltu johtavan lakimiehen Sanni Niemisen muistio, jossa
tuodaan esiin oikeudellisia huomioita.

Kuntayhtyman hallitus totetaa, ettd peruspddoman alentamisesta on tehty
tarvittavat selvitykset, joiden perusteella on todettu, ettei nykyisilla
tulkinnoilla ole mahdollisuutta alentaa peruspadomaa tase-erien valisena
siirtona kuntayhtyman alijadman kattamiseksi.

Kuntayhtyman johtaja teki kokouksessa muutetun paatésesityksen:

Kuntayhtyman hallitus toteaa, ettd peruspddoman alentamisesta on tehty
tarvittavat selvitykset, joiden mukaan nykylainsaadannon ja sen tulkintojen
mukaan ei voida alentaa peruspddaomaa tase-erien valisena siirtona
kuntayhtyman alijgdman kattamiseksi.

Juha Ropponen teki keskustelun aikana Jaana Lopperin kannattamana
seuraavan esityksen:

Etela-Savon sosiaali- ja terveyspalvelujen kuntayhtyma Essoten
31.12.2021 mennessa kertynyt kumulatiivinen alijgdma oli yhteensa -
3.794.146 €. Kertynyt alijagdma olisi pitanyt kattaa vuoden 2021
tilinpaatdsvaiheessa, mutta sita ei ole tehty. Tilinpaatdoksessa 31.12.2021
peruspadoma on 29.579.839 €. Esitan, ettd vuoden 2021 loppuun
mennessa kertynyt alijddma (-3.794.146 €.) katetaan alentamalla Essoten
peruspaaomaa vastaavalla summalla. Jarjestelyn jalkeen uusi
peruspaaoma on 25.785.692 €.

Koska oli tehty esittelijan paatosesityksesta poikkeava kannatettu esitys,
totesi puheenjohtaja, etta asiasta on aanestettava. Puheenjohtaja esitti,
ettd suoritetaan nimenhuutodanestys ja etta poytakirjantarkastajat toimivat
aantenlaskijoina. Ne, jotka kannattavat kuntayhtyman johtajan muutettua
paatosesitysta, aanestavat Jaa. Ne, jotka kannattavat Juha Ropposen
tekemaa esitysta, danestavat Ei. Adnestystapa ja jarjestys hyvaksyttiin
yksimielisesti.

Jaa-aania annettiin 8 (Arto Seppala, Raimo Leppakumpu, Katriina
Noponen, Risto Ockenstrém, Susanna Pirttiaho, Maire Puranen, Jukka
Saikkonen, Tuula Vornanen). Ei-aania annettiin 3 (Sami Nalli, Jaana
Lopperi, Juha Ropponen).
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Hallitus hyvaksyi kuntayhtyman johtajan muutetun paatésesityksen.
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Valtuustoaloite peruspaaoman alentamiseksi/Kokoomus

Hallitus 03.11.2022 § 188
1045/00.02.01/2022

Asian valmistelija talousjohtaja Vesa Vestala, p. 0443512540.

Kuntayhtyman johtaja:

Paatos:

Kokoomuksen valtuustoryhma esitti valtuuston 29.9.2022 kokouksessa
valtuustoaloitteen Essoten peruspaaoman alentamiseksi. Liitteena
valtuustoaloite.

Peruspadoman alentamisesta on tehty perusteellinen valmistelu ja asia
kasitellaan omana asianaan tassa kokouksessa.

Hallitus paattaa, etta valmistelun perusteella peruspaaoman alentamisessa
ei tule edeta valmistelussa esitettyjen perusteluiden mukaisesti eika
valtuustoaloite aiheuta jatkotoimenpiteita. Hallitus esittéda valtuustolle, etta
se toteaa valtuustoaloitteen loppuunkasitellyksi.

Kuntayhtyman johtaja teki kokouksessa muutetun paatésesityksen:

Hallitus paattaa, etta kuntayhtyman peruspaaoman alentamiseen liittyvien
selvitysten mukaan peruspadoman alentamista ei voida tehda
nykylaisdddannon ja siita tehtyjen tulkintojen mukaan. Hallitus esittda
valtuustolle, etta valtuustoaloite ei aiheuta lisatoimia ja aloite on nain
loppuun kasitelty.

Hallitus hyvaksyi kuntayhtyman johtajan muutetun paatésesityksen
yksimielisesti.
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Essoten hallituksen lausunto STM:n lausuntopyynté6n VN/321/2022 (Savonlinnan sairaala)

Hallitus 03.11.2022 § 189
950/00.04.00/2022

Asian valmistelija johtajaylilaakari Jarmo Koski, p. 0443512541

Tausta

Sosiaali- ja terveysministerid pyytaa lausuntoa luonnoksesta hallituksen
esitykseksi laiksi sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan
uudistuksen toimeenpanosta ja sitd koskevan lainsaadannon
voimaanpanosta annetun lain 59§:n ja erdiden muiden lakien
muuttamisesta.

Paivystyspalvelujen osalta terveydenhuoltolaissa saadettiin viela
31.12.2022 asti, ettad kullakin sairaanhoitopiirin kuntayhtymalla on velvoite
jarjestaa ymparivuorokautinen perusterveydenhuollon ja
erikoissairaanhoidon yhteispaivystys keskussairaalansa yhteydessa.
Jatkossa paivystyksen jarjestdminen on hyvinvointialueiden ja
Uudellamaalla HUS-yhtyman tehtava.

Hyvinvointialueiden rajat eivat vastaa aiempien sairaanhoitopiirien rajoja
Lapissa ja Etela-Savossa. Jatkossa Eteld-Savon hyvinvointialueella on
kaksi keskussairaalaa Mikkelissa ja Savonlinnassa. Terveydenhuoltolain
paivystysta koskevaan saantelyyn tehtiin paivitykset 1.1.2023 voimaan
tullen siten, ettd Etela-Savon hyvinvointialue voi yllapitaa useampaa kuin
yhtad ymparivuorokautisesti paivystavaa yhteispaivystysyksikkda
sairaaloidensa yhteydessa vuoden 2032 loppuun saakka.

Pitkan siirtymaajan perusteluna oli se, etta Etela-Savon alueella tulee
olemaan muuhun maahan verrattuna merkittavasti haasteellisempaa
sovittaa yhteen sairaaloidensa tyénjako ja yhteistyd vaeston
palvelutarpeen mukaisen saatavuuden ja saavutettavuuden
varmistamiseksi seka palveluverkon ja toiminnan muokkaamiseksi.
Saannds hyvaksyttiin osana sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamista
koskevan lainsdadannon hyvaksymista.

Hallituksen esityksen kasittelyssa eduskunta hyvaksyi lausuman, jonka
mukaan eduskunta edellyttaa, etta hallitus turvaa Kemin ja Savonlinnan
sairaaloiden riittdvan palvelutason ja ryhtyy tarvittaessa toimenpiteisiin sen
varmistamiseksi. Nyt kasiteltava olevassa luonnoksessa hallituksen
esitykseksi on katsottu perustelluksi sdataa mahdollisuus yllapitaa
yhteispaivystystd molempien sairaaloidensa yhteydessa toistaiseksi
voimassa olevaksi.

Perustuslain mukaan julkisen vallan on turvattava jokaiselle riittavat
sosiaali- ja terveyspalvelut ja edistettava vaeston terveytta.
Terveydenhuollon jarjestamista ohjaavat muutkin perustuslain saannokset,
kuten yhdenvertaisuus.
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Hyvinvointialueella on paasaantoisesti jarjestamisvastuu jarjestaa
terveydenhuolto hyvinvointialueen asukkaille seka laissa saadetyissa
tapauksissa muille henkildille. Terveydenhuoltolain mukaan
hyvinvointialueen on annettava kiireellinen sairaanhoito, mukaan lukien
kiireellinen suun terveydenhuolto, mielenterveyshoito, paihdehoito ja
psykososiaalinen tuki sita tarvitsevalle potilaalle hanen asuinpaikastaan
riippumatta.

Hyvinvointialueiden valtion rahoituksen tarkoituksena on varmistaa, etta
kaikilla hyvinvointialueilla on olosuhteista ja hyvinvointialueen asukkaiden
palvelutarpeiden eroista huolimatta edellytykset toteuttaa lakisaateiset
tehtavansa. Hyvinvointialueiden rahoitus perustuu valtion rahoitukseen ja
maksu- ja myyntituottoihin seka tiettyihin muihin tuloihin, kuten valtion
tutkimusrahoitukseen ja valtion korvaukseen erikoistumiskoulutuksesta.
Yleiskatteellinen rahoitus myénnetaan hyvinvointialueille vuodesta 2023
lukien laskennallisin perustein. Hyvinvointialueiden rahoitus vuonna 2023
pohjautuu kunnilta siirtyviin kustannuksiin. Jatkossa paaosa rahoituksesta
kohdentuu hyvinvointialueille sosiaali- ja terveydenhuollon palvelutarvetta
kuvaaviin tekijéiden mukaan. N&aitd ovat muun muassa sairastavuus,
ikdrakenne ja sosioekonomiset tekijat, jotka perustuvat THL:n vuonna 2022
paivitettyyn tutkimukseen.

Lisaksi rahoitusta kohdennetaan hyvinvointialueen asukasmaaran,
asukastiheyden, vieraskielisyyden, kaksikielisyyden, saaristoisuuden,
saamenkielisyyden seka hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen toimien
(hyte-kerroin kayttéon vuonna 2026) ja pelastustoimen riskitekijdiden
perusteella. Siirtyminen valtion laskennalliseen rahoitukseen aiheuttaa
hyvinvointialuekohtaisia muutoksia rahoitukseen verrattuna nykytasoon.

Etela-Savon sosiaali- ja terveyspalvelujen kuntayhtyméan lausunto:

Kaytettavissa olevien laskelmien perustella Etela-Savon hyvinvointialueen
tuleva rahoituspohja ei tule mahdollistamaan alueen asukkaille riittavia
sosiaali- ja terveyspalveluja, vaestdn terveyden tarpeenmukaista
edistamista eika yhdenvertaisuutta suhteessa muiden hyvinvointialueiden
asukkaisiin.

Alueella, jossa asukasmaara supistuu ja ikdantyminen jatkuu
voimakkaana, nykyinen tarveperustainen rahoituksen laskentamalli johtaa
alimittaiseen rahoitukseen. Tama johtuu sote -palvelujen,
terveydenhuollon, vanhustenhuollon ja sosiaalihuollon perushintojen
maaritystavasta. Ne on maaritelty valtakunnallisesti keskiarvoistamalla
yhtenevaisiksi, jolloin laskenta johtaa maan ikaantyneimman seka sosiaali-
ja terveyspalveluja runsaasti tarvitsevan Etela-Savon hyvinvointialueen
vaeston palvelujen rahoituksen riittamattdmyyteen. Vaikutus kertautuu, kun
laskennassa kaytetyt seka sairastavuuden diagnoosipohjainen
tarvevakiointi ettad sairausluokkien regressiokertoimet on maaritetty
valtakunnallisilla keskiarvoilla.

Etela-Savon hyvinvointialueen rahoitustarpeeseen vaikuttavat myos tietyt
erityispiirteet, olosuhdetekijat, joita rahoitus ei riittavalla tavalla huomioi.
Naihin kuuluu muun muassa se, etta alueella on erityisen runsaasti
kausiasumista ja vapaa-ajan asuntoja, joiden omistajista yli 2/3-osaa asuu
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vakituisesti Etela-Savon hyvinvointialueen ulkopuolella. Kausiasukkaat
kayttavat varsin runsaasti terveyspalveluja alueella asuessaan.
Lomakausina alueen kokonaisvaestd nousee lahes 300 000 henkil66n eli
yli kaksikertaiseksi suhteessa alueen vaestdoon lomakausien ulkopuolella.

Mikkelin keskussairaalan tapaturmapaivystys on sydankesalla yksi
valtakunnan vilkkaimmista kuvaten alueella olevan vaeston suurta
palvelutarvetta. Runsas ja kasvava ikaantyva vaestd edellyttdd myds
vahvoja ymparivuorokautisen paivystyksen palveluja. Paivystavia
erikoisaloja on Mikkelissa yli 10, sairaala toimii synnytyssairaalana ja
sairaalassa on aktiivinen teho- ja valvontaosasto. Paivystyksen resursointi
vastaa laajuudeltaan laajan paivystyksen sairaaloita.

Etaisyydet Mikkelista [ahimpiin laajan paivystyksen sairaaloihin ovat
seuraavat: Joensuu (209 km), Lahti (130 km), Jyvaskyla (115 km) ja
Kuopio (164 km). Sairaalaan keskitetdan osin myos tiettyjen erikoisalojen
hoitoa koko hyvinvointialueelta. Hyvinvointialueen ja alueen runsaan
kausivaestdn erikoissairaanhoidon palvelutarpeet edellyttavat kaikissa
olosuhteissa Mikkelin keskussairaalan resurssien turvaamista. Myo6s
Savonlinnan sairaalan paivystys vastaa myos kausiasukkaiden runsaisiin
paivystyspalvelutarpeisiin ja yllapitaa vaestotasolla seutukuntansa hyvia
paivystyspalveluja ymparivuotisesti.

Terveydenhuoltolain mukaan yhteistybalueella tulee aina olla oikeus
yhteistydsopimuksen nojalla sopia, ettd sen alueella toimivan
hyvinvointialueen keskussairaalan yhteydessa toimivalle
yhteispaivystyksen yksikdlle voidaan muodostaa sen laajuinen ja
toiminnallisesti monipuolinen paivystyksen yksikko, jota palvelujen
saavutettavuus ja paivystyspisteiden valiset etaisyydet edellyttavat.
Nykymuotoinen ja -laajuinen paivystyspalvelu Mikkelissa on
erityisvastuualueella katsottu tarkoituksenmukaiseksi.

Lisaksi yhteistydsopimuksessa on voitava sopia hyvinvointialueiden
tyonjaosta, yhteistydsta ja yhteensovittamisesta muun muassa
erikoissairaanhoidon henkildstdn ja osaamisen varmistamisessa
erikoisaloittain palvelujen tarkoituksenmukaisen saatavuuden ja
saavutettavuuden turvaamiseksi.

Tahan liittyen Savonlinnan sairaalan toiminnan, mukaan lukien
paivystyspalvelun turvaaminen antaa edellytykset alueelliselle
tarpeenmukaiselle palveluvalikoimalle. Se my6s turvaa alueelle
hoitohenkildkunnan opisto- ja ammattikorkeakoulutuspaikat henkiléstdon
saatavuuden turvaamiseksi myos tulevaisuudessa.

llIman asianmukaista rahoitusta edella mainitut vajeet seka rahoituksen
tarvetekijoissa, ettd alueen olosuhdetekijoiden riittdmatdn huomiointi
rahoituspohjassa, vaarantavat Etela-Savon hyvinvointialueen asukkaille
riittvien sosiaali- ja terveyspalvelujen saamisen seka vaestdn terveyden
tarpeenmukaisen edistdmisen. Mydskaan alueen vaestolle ei pystyta
turvaaman yhdenvertaisuutta suhteessa muiden hyvinvointialueiden
asukkaisiin.
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On myds uhkana, etta valmius tarpeenmukaisiin, alueellisiin

paivystyspalveluihin seka Mikkelissa ettd Savonlinnassa vaarantuu. Tama

heijastuisi myds laajemmin alueen ulkopuolelle. Talldin ei mydskaan

toteutuisi eduskunnan edellytys ja tahto Savonlinnan sairaalan riittdvan

palvelutason turvaamisesta ja toimenpiteiden toteuttamisesta sen
varmistamiseksi.

Kuntayhtyman johtaja: Kuntayhtyman hallitus antaa edella olevan lausunnon hallituksen

esityksesta laiksi sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan

uudistuksen toimeenpanosta ja sitd koskevan lainsaadannon
voimaanpanosta annetun lain 59§:n ja eraiden muiden lakien
muuttamisesta seka erityisesti Mikkelin ja Savonlinnan sairaaloiden
paivystyksen asemasta.

Lausunto saatetaan valtuuston tiedoksi.

Paatos: Hallitus hyvaksyi paatésesityksen yksimielisesti.
Liitteet
5 HE paivystys 23.9.2022 lausunnoille VN_321_2022
6 Lausuntopyynto luonnoksesta HE laiksi SOTE uudistuksen

toimeenpanosta ja sitd koskevan lainsdadanndn voimaanpanosta
annetun lain 59 § VN_321_2022




Etela-Savon sosiaali- ja terveyspalvelujen Poytakirja 15
kuntayhtyma

25

Hallitus 03.11.2022

Toimielinten kokoukset ja viranhaltijapaatokset

Hallitus 03.11.2022 § 190

Kuntalain mukaan hallitus voi kayttaa otto-oikeuttaan alaisensa viran-
omaisen paatoksiin lukuun ottamatta laissa maarattyja poikkeuksia,
kuten yksiloon kohdistuvia paatoksia. Paatokset ovat nahtavilla
kokouksessa.

Kuntayhtyman johtaja: Hallitus merkitsee tiedoksi toimielinten ja viranhaltijoiden paatokset ja
paattaa olla kayttamatta otto-oikeuttaan.

Paatos: Hallitus hyvaksyi paatésesityksen yksimielisesti.

Liitteet
7 Paatosluettelo 1310 26102022 asiat
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Hallitukselle tiedoksi saatettavat asiat

Hallitus 03.11.2022 § 191

Kuntayhtyman johtaja: Hallitus merkitsee tiedoksi seuraavat asiat:

- Pieksdamaen kaupunginhallitus 10.10.2022 § 214 - Selvitys
Essoten erikoissairaanhoidon kuntalaskutuksesta

- Lausunto sosiaali- ja terveysministerion asetukseksi
vahimmaistietosisalloksi (lausunto annettu 27.10.2022)

- Kunnilta vuokrattujen tilojen vuokrausperusteet, kasitellaan
hallituksen kokouksessa 9.11.2022.

- hallituksen ylimaarainen kokous on 9.11.2022 klo 10.00

- hallinto- ja henkiléstdjohtaja Pasi Marjakangas siirtyy toisen
tydnantajan palvelukseen

Paatos: Hallitus hyvaksyi paatosesityksen yksimielisesti.

Liitteet
8 Essoten lausunto_Luonnos sosiaali- ja terveysministerion
asetukseksi vahimmaistietosisalloksi 27.10.2022
9 kaupunginhallitus_10.10.2022__ 214 _selvitys_essoten_erikoiss
airaanhoidon_kuntalaskutuksesta
luonnos vahimmaistietosisaltdasetus fi 3.10.2022

—
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Hallituksen jasenten kyselyt ja esille nostamat asiat

Hallitus 03.11.2022 § 192

Kuntayhtyman johtaja: Hallitus merkitsee tiedoksi seuraavat kyselyt ja esille nostamat asiat:

Paatos: Hallituksen jasenten kyselyja ja esille nostamia asioita ei ollut.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalii: § 180, § 181, § 182, § 184, § 185, § 187, § 188, § 189, §
190, § 191, § 192

MUUTOKSENHAKUKIELLOT JA NIIDEN PERUSTEET
Paatoksesta ei kuntalain (410/2015) 136 §:n mukaan saa tehda

oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta, koska paatds koskee vain
valmistelua tai taytantédnpanoa.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 183, § 186

OIKAISUVAATIMUSOHJE, KUNTALAIN MUKAINEN

Tahan paatokseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatokseen ei
saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehda:
e se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai
etuun paatos valittdmasti vaikuttaa (asianosainen)
kuntayhtyman jasenkunta
kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Etelad-Savon sosiaali- ja terveyspalvelujen
kuntayhtyman kirfjaamoon maaraajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan
paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman

paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettdessa tavallista sadhkdista tiedoksiantoa
katsotaan asianosaisen saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta nayteta, kolmantena
paivana viestin lahettamisesta.

Kunnan jasenen ja kuntayhtyman jasenkunnan katsotaan saaneen paattksesta tiedon
seitseman paivan kuluttua siitd, kun poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan
viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto
tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Etela-Savon sosiaali- ja
terveyspalvelujen kuntayhtyman hallitus.

Postiosoite: Porrassalmenkatu 35-37, 50100 Mikkeli

Kayntiosoite: Porrassalmenkatu 35-37, 50100 Mikkeli, P-rakennus, 1. krs
Sahkopostiosoite: kirjaamo(at)essote.fi

Puhelinnumero: 044 351 2874

Faksinumero: 015 351 2746

Kirjaamon aukioloaika: maanantaista perjantaihin 9.00 — 15.00

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkoinen asiakirja tayttaa vaatimuksen
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kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

e paatos, johon haetaan oikaisua
e miten paatosta halutaan oikaistavaksi
o milld perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisdksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja pu-

helinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatos voidaan antaa tiedoksi sdhkdisena viesting, yhteystietona
pyydetdan ilmoittamaan myds sahkopostiosoite.

Poytikirja  Paatosta koskevia pdytakirjan otteita ja liitteitd voi pyytaa Etela-Savon sosiaali- ja

terveyspalvelujen kuntayhtyman kirjaamosta.




