
Etelä-Savon sosiaali- ja terveyspalvelujen 
kuntayhtymä 
 

Pöytäkirja 15  1 

 
Hallitus 03.11.2022  

  
Aika 03.11.2022 klo 13:00 - 15:31 
 
Paikka Lasaretti ja Teams 
 
Käsitellyt asiat 
 
Asia Liitteet Otsikko Sivu 
Sisällysluettelo   
§ 180  Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 4 
§ 181  Pöytäkirjantarkastajien valinta 5 
§ 182 1 - 3 ISLAB liikelaitoskuntayhtymän purkusopimus 6 
§ 183  Essoten palkkaharmonisointia koskevan sovintosopimuksen 

hyväksyminen 
9 

§ 184 4 Neljännesvuosikatsaus 1-9/2022 10 
§ 185  Vuoden 2022 talousarvion muutokset 12 
§ 186  Tilien siirto hyvinvointialueelle 16 
§ 187  Peruspääoman alentaminen 17 
§ 188  Valtuustoaloite peruspääoman alentamiseksi/Kokoomus 20 
§ 189 5, 6 Essoten hallituksen lausunto STM:n lausuntopyyntöön 

VN/321/2022 (Savonlinnan sairaala) 
21 

§ 190 7 Toimielinten kokoukset ja viranhaltijapäätökset 25 
§ 191 8 - 10 Hallitukselle tiedoksi saatettavat asiat 26 
§ 192  Hallituksen jäsenten kyselyt ja esille nostamat asiat 27 

 
 
  



Etelä-Savon sosiaali- ja terveyspalvelujen 
kuntayhtymä 
 

Pöytäkirja 15  2 

 
Hallitus 03.11.2022  

 
Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 

 
 

Läsnä Seppälä Arto hallituksen puheenjohtaja  
 Leppäkumpu Raimo hallituksen varapuheenjohtaja  
 Lopperi Jaana jäsen  
 Noponen Katriina jäsen  
 Ockenström Risto jäsen läsnä §:t 183-192 
 Pirttiaho Susanna jäsen  
 Puranen Maire jäsen  
 Ropponen Juha jäsen  
 Saikkonen Jukka jäsen  
 Vornanen Tuula jäsen  
 Nalli Sami varajäsen  
 Hänninen Ari valtuuston puheeenjohtaja  
 Kietäväinen Aira valtuuston 1. 

varapuheenjohtaja 
 

 Saintula Eija valtuuston 2. 
varapuheenjohtaja 

poissa § 183 

 Oksiala Leea Joroisten kunnan 
edustajajäsen 

 

 Virtanen Outi Pertunmaan kunnan 
edustajajäsen 

 

 Kortelainen Risto kuntayhtymän johtaja poissa § 182 
 Marjakangas Pasi hallinto- ja henkilöstöjohtaja  
 Vestala Vesa talousjohtaja  
 Auvinen Satu perhe- ja sosiaalipalvelujen 

johtaja 
 

 Häkkinen Eeva vs. vanhus- ja 
vammaispalvelujen johtaja 

 

 Koski Jarmo J johtajaylilääkäri  
 Mutanen Minna  vs. terveyspalvelujen johtaja  
 Nieminen Sanni  va. johtava lakimies  
 Salminen Jussi viestintäasiantuntija  
 Moilanen Pauliina  hallintosihteeri  
 
Poissa Heinänen Raimo 
 Luukkonen Olli 
 Seppälä Santeri 
 Sipilä Sami 
 Kaukonen Niina  
 Sikstus Suvi  
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Allekirjoitukset 
 
  
 Arto Seppälä Pasi Marjakangas 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 
 

180 - 192 
   
 
Pöytäkirjan tarkastus  

   
   

  Sami Nalli   Raimo Leppäkumpu 
 
Pöytäkirja on viety nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon      
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Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Hallitus 03.11.2022 § 180 
 

Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä siinä 
käsiteltävät asiat. Edellä mainituista määräyksistä voidaan poiketa, jos 
asian kiireellisyys vaatii sitä. 
 
Kokouskutsu on annettava vähintään neljä päivää ennen kokousta 
julkaisemalla se ekstranetissä ja kuntayhtymän www-sivuilla. 
 
Kokouskutsu lähetetään jäsenille ja muille, joilla on läsnäolo-oikeus tai -
velvollisuus sekä jäsenkunnille toimielimen päättämällä tavalla. 
 
Kokouskutsu ja esityslista on julkaistu kuntayhtymän verkkosivuilla ja 
lähetetty tiedoksi 3.11.2022 pidettävään hallituksen kokoukseen 
28.10.2022. 
 
Kuntalain mukaan muu kunnan toimielin kuin valtuusto on päätös-
valtainen, kun enemmän kuin puolet jäsenistä on saapuvilla. 

  
Kuntayhtymän johtaja: Todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus.  

 
Päätös:  Todettiin kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus. 
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Pöytäkirjantarkastajien valinta 
 
Hallitus 03.11.2022 § 181 

 
 
Hallitus valitsee pöytäkirjantarkastajiksi kaksi hallituksen jäsentä 
aakkosjärjestyksessä. 
 

Kuntayhtymän johtaja: Tämän kokouksen pöytäkirjantarkastajiksi valitaan hallituksen 
jäsenet Raimo Heinänen ja Raimo Leppäkumpu. 
 

Päätös:  Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin yksimielisesti Sami Nalli ja Raimo 
Leppäkumpu. 
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ISLAB liikelaitoskuntayhtymän purkusopimus 
  
Hallitus 03.11.2022 § 182    
1004/00.02.01/2022    
 
Asian valmistelija hallinto- ja henkilöstöjohtaja Pasi Marjakangas, 044 351 9601.  
 

ISLAB LIIKELAITOSKUNTAYHTYMÄN PURKAMINEN OSANA 
TOIMINNAN JÄRJESTELYÄ UUDEKSI HYVINVOINTIYHTYMÄKSI 
 
Sote-uudistusta koskevan lainsäädännön vuoksi ISLAB 
liikelaitoskuntayhtymän toimintaa ei voida jatkaa nykyisessä 
liikelaitoskuntayhtymämuodossa, vaan toiminta tulee 
uudelleenorganisoida. Etelä-Savon, Pohjois-Savon ja Pohjois-Karjalan 
hyvinvointialueet ovat päättäneet jatkaa ISLABin toimintaa 
muuttumattomana hyvinvointiyhtymämuodossa (ISLAB hyvinvointiyhtymä).  
 
Toiminnan uudelleenjärjestely toteutetaan teknisesti kolmessa osassa ns. 
sekuntitransaktiona vuodenvaihteessa 2022–2023 niin, että käytännön 
toiminta jatkuu entisellään: 
1. liikelaitoskuntayhtymä puretaan ja toiminta siirretään jako-osuuksina 

sairaanhoitopiireille 
2. voimaanpanolain (616/2021) 20 § mukaan toiminta siirtyy 

yleisseuraantona hyvinvointialueille 
3. hyvinvointialueiden sopimukseen perustuva toiminta siirretään 

hyvinvointialueilta perustettuun ISLAB hyvinvointiyhtymään 
 
Nykyinen liikelaitoskuntayhtymän y-tunnus säilyy entisellään toimintaa 
jatkavalla hyvinvointiyhtymällä. Omaisuuden ja sitoumusten sekä 
henkilöstön siirtymisestä osana edellä kuvattua kokonaisjärjestelyä 
sovitaan tarkemmin erillisissä sopimuksissa. 
 
Kuntalain 56 §:n mukaan kuntayhtymän purkamisesta ja loppuselvityksen 
suorittamisesta sovitaan kuntayhtymän perussopimuksessa. ISLABin 
perussopimuksen 25 §:n mukaisesti liikelaitoskuntayhtymän purkamisesta 
päättävät perustajayhteisöjen valtuustot tai niitä vastaavat tahot, joille 
omistus mahdollisesti on siirretty. 
 
Liikelaitoskuntayhtymä on valmistellut liikelaitoskuntayhtymän 
purkusopimusta yhteistyössä jäsentensä kanssa mm. hyvinvointiyhtymän 
valmistelun ohjausryhmässä, liikelaitoskuntayhtymän johtokunnassa sekä 
hyvinvointiyhtymän hallituksessa. 
 
Perussopimuksen 3 § mukainen ”muu yhteisö” Ylä-Savon SOTE-
kuntayhtymä on liikelaitoskuntayhtymän purkumenettelyn sujuvan 
läpiviennin vuoksi eronnut Liikelaitoskuntayhtymästä perussopimuksen 7 
§:n ja päätöksensä (Yvalt 30.09.2022 § 26) mukaisesti ja ero tulee 
voimaan 30.11.2022.  
 
Perussopimuksen 25 §:n mukaisesti liikelaitoskuntayhtymän varat, joita ei 
tarvita loppuselvityksen kustannusten ja velkojen suorittamiseen eikä 
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sitoumusten täyttämiseen, jaetaan jäsenille jäsenosuuksien suhteessa 
tarkemmin seuraavasti: jos loppuselvityksen yhteydessä on jaettavaa 
kertynyttä ylijäämää, joka on kertynyt ennen uusien jäsenten liittymistä, 
tämä ylijäämä jaetaan ensimmäisenä perustajayhteisöjen kesken niiden 
jäsenosuuksien suhteessa. Jos kustannusten ja velkojen suorittamiseen 
sekä sitoumusten täyttämiseen tarvittava määrä on varoja suurempi, 
jäsenet ovat velvolliset suorittamaan erotuksen edellä mainittujen 
osuuksien suhteessa.  
 
Liikelaitoskuntayhtymä puretaan purkusopimuksella, jossa 
jäsenkuntayhtymät sopivat liikelaitoskuntayhtymän purkamisesta per 
31.12.2022 klo 23.59 siten, että purkautuvan liikelaitoskuntayhtymän 
loppuselvityksen purkuhetken mukainen nettojako-osuus jaetaan jäsenille 
niiden jäsenosuuksien mukaisissa suhteissa. Osuudet siirtyvät 
hyvinvointialueille yllä kuvatusti voimaanpanolain mukaisella 
yleisseuraannolla 1.1.2023 klo 00.00 ja sieltä edelleen erilliseen 
hyvinvointialueiden sopimukseen perustuen toimintaa jatkavaan ISLAB 
hyvinvointiyhtymään.  
 
Purkusopimuksen mukaisesti liikelaitoskuntayhtymän viimeinen tilinpäätös 
per 31.12.2022 klo 23.59 valmistellaan liikelaitoskuntayhtymän 
johtokunnan toimesta ja annetaan Etelä-Savon, Pohjois-Karjalan ja 
Pohjois-Savon   hyvinvointialueiden ja niiden aluehallituksille tilinpäätöksen 
laadintaa varten.  Liikelaitoskuntayhtymän tilinpäätös hyväksytään kullakin 
hyvinvointialueella 30.6.2023 mennessä. Tilinpäätöksen hyväksymisestä ja 
vastuuvapauden myöntämisestä johtokunnalle ja kuntayhtymän johtajalle 
päättävät jäsenten valtuustot, eli tässä tilanteessa niiden vastuut 
vastaanottaneet hyvinvointialueiden aluevaltuustot. 
Liikelaitoskuntayhtymän johtokunnan toimikautta jatketaan tilinpäätöksen 
laadinnan ajaksi. Johtokunta tai määräämänsä valtuutetaan jäsenkuntien 
toimesta ryhtymään purkamisen johdosta kaikkiin tarvittaviin 
toimenpiteisiin. Purkusopimuksen mukaisesti jäsenkuntayhtymät sopivat, 
että liikelaitoskuntayhtymän johtokunta ja tarkastuslautakunta ovat 
purkautumisen jälkeen tarvittavan ajan osana Pohjois-Savon 
sairaanhoitopiirin kuntayhtymän [ts. sen vastuut vastaanottaneen Pohjois-
Savon hyvinvointialueen] organisaatiota (kustannuksista vastaa 
liikelaitoskuntayhtymä). 
 
Purkusopimus on liitteenä. Purkusopimuksen liitteessä 1 esitetään ISLABin 
taseen toteutuma 30.9.2022, vuoden 2022 tilinpäätösennuste sekä 
peruspääoman jako-osuudet. Käytännössä lopulliset jako-osuudet 
tiedetään tilinpäätöksen 2022 valmistuttua.  
 

Talousjohtaja: Hallitus päättää esittää valtuustolle, että se hyväksyy ISLAB 
liikelaitoskuntayhtymän purkamisen liitteenä esitetyn purkusopimuksen 
mukaisesti. Sopimusasiakirjan allekirjoittaa kuntayhtymän johtajan ollessa 
esteellinen talousjohtaja tai hänen varallaan hallinto- ja henkilöstöjohtaja, 
jotka valtuutetaan hyväksymään sopimukseen vielä tarvittavat pienet 
tekniset korjaukset. Purkusopimuksen täytäntöönpano tapahtuu 
sopimusasiakirjan allekirjoituksella. 
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Päätös: Hallitus hyväksyi päätösesityksen yksimielisesti. 
 
Kuntayhtymän johtaja Risto Kortelainen poistui kokouksesta esteellisenä 
(yhteisöjäävi) tämän asian ajaksi. 

 
 
  
Liitteet 

1 Purkusopimus liite 3_14102022_henkilöstön_siirto 
2 Sopimus ISLABin purkamisesta 31.12.2022 
3 Purkusopimus liite 1_14102022_talous 
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Essoten palkkaharmonisointia koskevan sovintosopimuksen hyväksyminen 
  
Hallitus 03.11.2022 § 183    
1030/00.02.01/2022    
 
Asian valmistelija hallinto- ja henkilöstöjohtaja Pasi Marjakangas, 044 351 9601. 
 

Essoten palkkaharmonisointia on käsitelty pääsopijajärjestöjen välisissä 
keskustason neuvotteluissa, joissa on saavutettu sovintoesitys. Essoten 
puolesta sovintosopimuksen hyväksymisestä päättää hallitus. 
Sovintosopimuksen osapuolia ovat Julkisalan koulutettujen 
neuvottelujärjestö JUKO ry, Julkisen alan unioni JAU ry, Sosiaali- ja 
terveysalan neuvottelujärjestö Sote ry, Kunta- ja hyvinvointialuetyönantajat 
KT sekä Etelä-Savon sosiaali- ja terveyspalvelujen kuntayhtymä Essote.  
 
Sovintosopimuksen mukaan Essoten palkat harmonisoidaan eli 
yhdenmukaistetaan 1.10.2020 alkaen vuoden 2022 loppuun saakka. 
Sopimus koskee KVTES:n ja SOTE-sopimuksen piirissä olevia 
työntekijöitä ja viranhaltijoita. Palkat harmonisoidaan kunkin 
hinnoittelukohdan tva-tason korkeimpaan tehtäväkohtaiseen palkkaan. 
Hinnoittelun ulkopuolella olevissa tehtävissä noudatetaan vastaavaa 
periaatetta.  
 
Palkkasaatavat maksetaan takautuvasti 1.10.2020 alkaen kaikille 
1.10.2020 tai sen jälkeen Essoten palveluksessa olleille ja oleville 
KVTES:n ja SOTE-sopimuksen piiriin kuuluville henkilöille.   

 
Sovintosopimuksen perusteella maksettavat takautuvat palkat arviolta 21,5 
miljoonaa euroa katetaan talousarvioon 2021 tehdyllä pakollisella 
varauksella sekä valtuuston kokouksessaan 26.10.2022 myöntämällä 10,0 
miljoonan euron määrärahalla. 
 
Sovintosopimus esitellään tarkemmin kokouksessa. 
 

Kuntayhtymän johtaja: Hallitus päättää hyväksyä pääsopijajärjestöjen neuvotteleman Essoten 
palkkaharmonisointia koskevan sovintosopimuksen ja antaa sen 
allekirjoittamisen jälkeen henkilöstöpalveluille toimeenpantavaksi.  
 

Päätös: Hallitus hyväksyi päätösesityksen yksimielisesti.  
 
Hallituksen jäsen Raimo Ockenström saapui kokoukseen tämän asian 
aikana ennen päätöksentekoa klo 13.12. 
 
Valtuuston toinen varapuheenjohtaja Eija Saintula poistui kokouksesta 
esteellisenä (osallisuusjäävi) tämän asian ajaksi. 
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Neljännesvuosikatsaus 1-9/2022 
  
Hallitus 03.11.2022 § 184    
469/02.02.01/2022    
 
Asian valmistelija talousjohtaja Vesa Vestala, p. 0443512540  
 

Valtuuston hyväksymässä talousarviossa vuodelle 2021 on määrätty 
toiminnan ja talouden raportoinnista. Toiminnallisten ja taloudellisten 
tavoitteiden toteutumista seurataan talousarviovuoden aikana annettavien 
neljännesvuosiraporttien avulla, joissa vastuualueet esittävät arvionsa 
taloutensa ja sitovien toiminnallisten tavoitteiden toteutumisesta. 
Raportointiajankohdat on yksilöity talousarvion täytäntöönpano-ohjeessa. 

 
Johdon analyysi 

Koronapandemia aiheuttaa Essoten edelleen normaalitoimintaan 
muutoksia ja vaikeuttaa ennustettavuutta. Vuoden 2022 valtionavustus 
julkiselle sosiaali- ja terveydenhuollolle covid-19-epidemiasta aiheutuneista 
kuluista on tullut hakuun 7.10.2022. Edellisvuoden mukaisesti alueen 
kunnat hakevat avustuksen Essoten 17.10.2022 toimittamien tietojen 
perusteella ja Essote hakee itse avustusta rokotuksista. Rokotuksista tulee 
korvausta arviolta 0,7 milj. euroa. Tämä on huomioitu 
ennusteessa. Pandemian oletetaan jatkuvan loppuvuoden osalta 
loppukesää vaikeampana. Kuntien tulevista avustukista on vaikea tehdä 
arviota, koska avustusmäärät perustuvat THL:n STM:lle antamiin 
suoritetietoihin, joissa on poikkeavuutta kuntayhtymän omiin tietoihin mm. 
erilaisten laskusääntöjen takia.  

Talousennusteessa 1-9/2022 on huomioitu harmonisoinnin vaikutus sen 
tiedon mukaisesti, joka harmonisoinnista on käsitelty valtustossa 
26.10.2022. 

Vuoden 2022 talousarviossa kirjattiin muihin toimintatuottoihin 
lisäsäästöohjelman tavoite 13,1 milj. euroa, josta hallitus teki erillisen 
päätöksen 17.2.2022 §36. Lisäsäästöohjelmalla tavoite oli 11,7 milj. euron 
säästöt. 30.9.2022 mennessä säästöohjelmasta on toteutunut 3,6 milj. 
euroa. Tiedot lomapalkkasäästöstä ja eläköitymisestä saadaan 
tilinpäätöksen yhteydessä. Toimintaympäristö on helmikuussa tehtyjen 
arvioiden jälkeen muuttunut merkittävästi ja osa lisäsäästöohjelman 
toimenpiteistä on ollut mahdotonta toteuttaa mm. henkilöstöpulan ja 
pitkittyneen työtaistelun seurauksena. Samoin covid19-pandemia on 
edelleen vienyt voimavaroja arvioitua enemmän ja vaikuttaa kuluja 
lisäävästi koko vuoden 2022, vaikka valtio ei tällä tiedoin korvaakaan 
lisäkustannuksia kuin ajalla 1.1.-31.8.2022 väliseltä ajalta. 

Tammi-syyskuun perusteella tuloksen ennustetaan olevan n. -28,2 milj. 
euroa, lisäksi jäsenkuntalaskutus ylittää talousarvion 14,8 milj. eurolla. 
Kuntalain mukaisesti tilanne vaatii talousarviomuutoksen.  
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Koronatestien hinnoittelua korjattiin hallituksen päätöksellä 01.09.2022 § 
136 ja tämä muutos on hyvitetty kunnille syyskuussa 2022.  
 
Vastuualuekohtaiset tuloslaskelmat ja kuntayhtymän tulosennuste ovat 
neljännesvuosiraportissa.  
 
Kuntalaskutuksen ennuste on 416 miljoonaa euroa. Kuntalaskutus ylittää 
talousarvion 43 milj. euroa. Ylityksen yksittäisin merkittävin tekijä on 
palkkaharmonisoinnin vuoden 2022 arvio 13,1 milj. euroa, joka kirjattiin 
talousarvion hyväksymisen muihin tuloihin oletuksena, että summa 
kyetään säästämään eri toimenpitein, joka ei kuitenkaan toteutunut kuin 
osittain. Tiukasta talousarvioraamista johtuen ylitystä on kaikissa 
menolajeissa samoin kuin tuloissa alitusta.  
 
Investoinnit 
 
Investointikulut ovat olleet 13,9 miljoonaa euroa, joista 11,9 miljoonaa 
euroa on kohdistunut ESPER-hankkeen Mielen- ja kuntoutuksen taloon. 
Kokonaisvaraus Mielen- ja kuntoutuksen taloon vuodelle 2022 on 15,7 
miljoonaa euroa. 
 

 
Kuntayhtymän johtaja:  
 Hallitus merkitsee neljännesvuosiraportoinnin tiedoksi ja esittää sen 

edelleen valtuustolle. 
 
Kehitysohjelman ja lisäsääntöohjelman toimenpiteissä edetään edelleen 
suunnitellusti siltä osin kuin se on mahdollista. 
 

Päätös: Hallitus hyväksyi päätösesityksen yksimielisesti. 
 
 
  
Liitteet 

4 Neljännesvuosikatsaus 1-9 27.10.2022 
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Vuoden 2022 talousarvion muutokset 
  
Hallitus 03.11.2022 § 185    
1044/00.02.01/2022    
 
Asian valmistelija talousjohtaja Vesa Vestala, p. 0443512540.  
 

Hallintosäännön 63 § mukaisesti talousarvion muutokset on esitettävä 
valtuustolle siten, että valtuusto ehtii käsitellä muutosehdotukset 
talousarviovuoden aikana.  Talousarvion muutokset koskevat kulueriä, 
jotka syyskuun ennusteen mukaan poikkeavat sunnitellusta. Kuntayhtymän 
vuoden 2022 alkuperäisen talousarvion ennustetaan ylittyvän 28,2 
miljoonaa euroa. Suurin muutospoikkeama tulee harmonisoinnin kuluista 
(valtuuston päätös 26.10.2022) ja henkilöstökulujen kasvusta. Kaikkiaan 
poikkeamaa on liki kaikissa tulo- ja menolajeissa, koska alkuperäisen 
talousarvion tavoitteet olivat vaativat ja säästöohjelmilla ei päästy suuriin 
säästöihin.  
 
Hyvinvointialueelta veloitettavat hankinnat pääosin tietotekniikka arvoltaan 
n. 1 milj. euroa on vähennetty suoraan muiden palvelujen ostosta, jolloin 
ennustettu loppusumma 66,5 milj. euroa. 
 
Valtuuston päätöksellä 26.10.2022 muutettiin talousarviota siten, että 
varattiin vuodelle 2022 palkkaharmonisoinnin toteuttamiseen 
10,0  miljoonaa euroa palkkahallinnon kustannuspaikalle.  
 
Talousarvion arvioidut muutokset 
 
Talousarvion muutoksen on tehty talousennusteen tammi-syyskuun 
pohjalta. Liitteenä on tilikohtainen erittely. 
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Vastuualueiden  toimintatuotot ja -kulut, ali-ja ylijäämä ovat sitovia 
vastuuston nähden, joten talousarviomuutos muuttaa vastuualueiden 
talousarvioita seuraavasti: 

 
 

Valtuustoon nähden sitovat erät: 
Essote Talousarvio Talousarvio- Muutettu Muutosesitys Muutos + 1-9 kk 2022

1 000 € 2022 muutos 20.10.2022 Talousarvio 3.11.2022 (hall) muutosesitys Ennuste
Myyntituotot 391 714 0 391 714 44 886 436 600 408 400
Jäsenkuntamyynti 373 053 0 373 053 43 047 416 100 387 900
Muut myyntituotot 18 661 0 18 661 1 839 20 500 20 500
Maksutuotot 27 167 0 27 167 -967 26 200 26 200
Tuet ja avustukset 8 941 0 8 941 -2 041 6 900 6 900
Muut tuotot 15 413 0 15 413 -10 813 4 600 4 600
TOIMINTATUOTOT 443 236 0 443 236 31 064 474 300 446 100
Henkilöstökulut -206 047 -10 000 -216 047 -8 953 -225 000 -225 000
Asiakaspalvelujen ostot -92 845 0 -92 845 -2 455 -95 300 -95 300
Muiden palvelujen ostot -59 489 0 -59 489 -7 011 -66 500 -66 500
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -35 688 0 -35 688 -3 213 -38 900 -38 900
Avustukset -23 070 0 -23 070 -30 -23 100 -23 100
Muut kulut -14 485 0 -14 485 485 -14 000 -14 000
TOIMINTAKULUT -431 623 -10 000 -441 623 -21 177 -462 800 -462 800
TOIMINTAKATE 11 613 -10 000 1 613 9 887 11 500 -16 700
Rahoituserät, netto -290 0 -290 -110 -400 -400
VUOSIKATE 11 323 -10 000 1 323 9 777 11 100 -17 100
Poistot ja arvonalentumiset -11 089 0 -11 089 -11 -11 100 -11 100
Alaskirjaus 0 0 0 0,0 0 0
TILIKAUDEN TULOS 234 -10 000 -9 766 9 766 0 -28 200
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Valtuustoon nähden sitovat erät: 
Konsernihallinnon ja -palvelujen taloudelliset tavoitteet

1 000 € Talousarvio 2022 Muutos+muutosesitys Muutettu talousarvio
Toimintatulot 22 054 -12054 10 000
Toimintamenot -74 380 -12613 -86 993
Toimintakate -52 326 -24667 -76 993
Rahoitustuotot ja -kulut -289 -111 -400
Poistot -9 247 -11 -9258
Tilikauden yli-/alijäämä -61 862 -24 789 -86 651

Terveyspalvelujen taloudelliset tavoitteet
1 000 € Talousarvio 2022 Muutos+muutosesitys Muutettu talousarvio

Toimintatulot 230 780 14 486 245 266
Toimintamenot -207 142 -10 579 -217 721
Toimintakate 23 638 3 907 27 545
Rahoitustuotot ja -kulut 0 0 0
Poistot -1 739 0 -1 739
Tilikauden yli-/alijäämä 21 899 3 907 25 806

Vanhus- ja vammaispalvelujen taloudelliset tavoitteet
1 000 € Talousarvio 2022 Muutos+muutosesitys Muutettu talousarvio

Toimintatulot 148 768 19633 168 401
Toimintamenot -114 669 -5530 -120 199
Toimintakate 34 099 14103 48 202
Rahoitustuotot ja -kulut 0 0 0
Poistot -61 0 -61
Tilikauden yli-/alijäämä 34 038 14 103 48 141

Perhe- ja sosiaalipalveluiden taloudelliset tavoitteet
1 000 € Talousarvio 2022 Muutos+muutosesitys Muutettu talousarvio

Toimintatulot 41 614 9 000 50 614
Toimintamenot -35 384 -2 455 -37 839
Toimintakate 6 230 6 545 12 775
Rahoitustuotot ja -kulut 0 0 0
Poistot -42 0 -42
Tilikauden yli-/alijäämä 6 188 6 545 12 733
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Kuntayhtymän johtaja: Hallitus esittää valtuustolle, että vuoden 2022 talousarvioon tehdään 
ylläolevat muutokset, mutta kuntalaskutusta ei tässä yhteydessä muuteta. 
Talousarviomuutos huomioidaan vuoden 2022 perussopimuksen mukaisen 
loppulaskutuksen yhteydessä 
 

Päätös: Hallitus hyväksyi päätösesityksen yksimielisesti.    
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Tilien siirto hyvinvointialueelle 
  
Hallitus 03.11.2022 § 186    
1055/00.02.01/2022    
 
Asian valmistelija talousjohtaja Vesa Vestala, p. 0443512540.  
 

Erillisessä materiaalissa mainitut tilit siirretään Etelä-Savon 
hyvinvointialueelle 1.1.2023 lukien.  Perusteena laki sosiaali- ja 
terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen toimeenpanosta 
ja sitä koskevan lainsäädännön voimaanpanosta. 
 
 

Kuntayhtymän johtaja: Hallitus siirtää erillisessä materiaalissa mainitut tilit Etelä-Savon 
hyvinvointialueelle 1.1.2023 lukien. 
 

Päätös: Hallitus hyväksyi päätösesityksen yksimielisesti.    
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Peruspääoman alentaminen 
  
Hallitus 03.11.2022 § 187    
921/00.02.01/2022    
 
Asian valmistelija kuntayhtymän johtaja Risto Kortelainen, p. 0505228677. 
 

1.7.2021 voimaan tullut hyvinvointialuelainsäädäntö asetti uuden 
aikataulun kuntayhtymien alijäämien  (nykyisten ja tulevien) kattamiselle. 
Essoten tavoitteena on ollut etsiä toimenpiteitä, joilla alijäämää voidaan 
kattaa vahingoitamatta kuntataloutta, joista alijäämän kattaminen 
peruspääomaa alentamalla on yksi osa.  
 
Peruspääoman vähimmäismäärästä ei ole kirjanpitolautakunnan 
kuntajaoston yleisohjetta. Sitovaa ohjetta peruspääoman muodostamisesta 
tai määrästä ei annettu myöskään silloin, kun kunnat 1990-luvulla siirtyivät 
noudattamaan kirjanpitolakia. Hyvinvointialueen peruspääomalle ei voida 
asettaa perustellusti minimimäärää. Peruspääoman alentamisella ei ole 
siten hyvinvointialueen tai valtion taloutta heikentävää vaikutusta. 
 
Peruspääoman alentamista on käsitelty mm. seuraavissa kirjanpidon 
ohjeissa: 

 Kuntaliiton soveltamisohje kuntalain talouden tasapainottamista 
koskevasta säätelystä 24.11.2016 

 Kuntaliiton Kunnan ja kuntayhtymän talousarviota ja -suunnitelmaa 
koskeva suositus (2011) 

 Kirjanpitolautakunnan kuntajaoston yleisohje taseen laatimisesta (2016) 
 Yleisohjeessa viitataan hallituksen esityksen 8/2006 perusteluihin ja 

kuntajaoston lausuntoon 2006/77 
 Hallituksen esityksen 8/2006 perustelut  

 
 
 Perusteet peruspääoman alentamiselle 

Kuntaliiton soveltamisohjeen (24.11.2016) mukaan alijämää voidaan kattaa 
peruspääomasta määrätyin edellytyksin. 
  
Ohjeen mukaan yksi peruste peruspääoman alentamiselle voi syntyä 
silloin, jos korvausinvestointien keskimääräinen taso jää pysyvästi 
suunnitelmapoistoja olennaisesti alhaisemmaksi. Tällainen tilanne voi 
muodostua ohjeen mukaan silloin, kun kunta on lähimenneisyydessä 
toteuttanut suuria investointihankkeita ja toisaalta laajennus- tai 
uusinvestointihankkeita ei ole näköpiirissä lähitulevaisuudessa. 
  
Ohjeen mukaan poistoista johtuvan alijäämän kattaminen peruspääomasta 
voi tulla kyseeseen myös silloin, kun kunta on supistamassa 
palvelutuotantoaan, esimerkiksi toimintojen ulkoistamisen johdosta tai 
muuttotappiosta johtuvan palvelutarpeen supistumisen vuoksi. Kun 
poistoja vastaavaa korvausinvestointien tulorahoitustarvetta ei ole, ei 
tilikauden tuloksen alijäämäisyys välttämättä merkitse kunnan 
maksuvalmiuden kiristymistä. Näin ollen kunnan peruspääomaa voitaisiin 
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käyttää alijäämän kattamiseen määrällä, joka vastaa keskimääräisten 
poistojen ja korvausinvestointien erotusta suunnittelukaudella. 
 
Essoten osalta kumpikaan edellämainituista ehdoista ei täyty, jolloin ollaan 
tilanteessa, jossa peruspääomaa alennettaisin kirjanpidon toimenpiteenä 
tase-erien välisenä siirtona kuntayhtymän alijäämän kattamiseksi. Tämä 
toimenpide kielletään mm. Kirjanpitolautakunnan hyvinvointialue-ja 
kuntajaoston lausunnolla maaliskuussa 2022 (lausunto 127/2022). Asiasta 
on lisäksi valmisteltu johtavan lakimiehen Sanni Niemisen muistio, jossa 
tuodaan esiin oikeudellisia huomioita. 
 
 

 
 
 

Kuntayhtymän johtaja: Kuntayhtymän hallitus totetaa, että peruspääoman alentamisesta on tehty 
tarvittavat selvitykset, joiden perusteella on todettu, ettei nykyisillä 
tulkinnoilla ole mahdollisuutta alentaa peruspääomaa  tase-erien välisenä 
siirtona kuntayhtymän alijäämän kattamiseksi. 
 

Päätös: Kuntayhtymän johtaja teki kokouksessa muutetun päätösesityksen: 
 
Kuntayhtymän hallitus toteaa, että peruspääoman alentamisesta on tehty 
tarvittavat selvitykset, joiden mukaan nykylainsäädännön ja sen tulkintojen 
mukaan ei voida alentaa peruspääomaa  tase-erien välisenä siirtona 
kuntayhtymän alijäämän kattamiseksi.  
 
Juha Ropponen teki keskustelun aikana Jaana Lopperin kannattamana 
seuraavan esityksen: 
 
Etelä-Savon sosiaali- ja terveyspalvelujen kuntayhtymä Essoten 
31.12.2021 mennessä kertynyt kumulatiivinen alijäämä oli yhteensä -
3.794.146 €. Kertynyt alijäämä olisi pitänyt kattaa vuoden 2021 
tilinpäätösvaiheessa, mutta sitä ei ole tehty. Tilinpäätöksessä 31.12.2021 
peruspääoma on 29.579.839 €. Esitän, että vuoden 2021 loppuun 
mennessä kertynyt alijäämä (-3.794.146 €.) katetaan alentamalla Essoten 
peruspääomaa vastaavalla summalla. Järjestelyn jälkeen uusi 
peruspääoma on 25.785.692 €. 
 
Koska oli tehty esittelijän päätösesityksestä poikkeava kannatettu esitys, 
totesi puheenjohtaja, että asiasta on äänestettävä. Puheenjohtaja esitti, 
että suoritetaan nimenhuutoäänestys ja että pöytäkirjantarkastajat toimivat 
ääntenlaskijoina. Ne, jotka kannattavat kuntayhtymän johtajan muutettua 
päätösesitystä, äänestävät Jaa. Ne, jotka kannattavat Juha Ropposen 
tekemää esitystä, äänestävät Ei. Äänestystapa ja järjestys hyväksyttiin 
yksimielisesti. 
 
Jaa-ääniä annettiin 8 (Arto Seppälä, Raimo Leppäkumpu, Katriina 
Noponen, Risto Ockenström, Susanna Pirttiaho, Maire Puranen, Jukka 
Saikkonen, Tuula Vornanen). Ei-ääniä annettiin 3 (Sami Nalli, Jaana 
Lopperi, Juha Ropponen). 
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Hallitus hyväksyi kuntayhtymän johtajan muutetun päätösesityksen. 
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Valtuustoaloite peruspääoman alentamiseksi/Kokoomus 
  
Hallitus 03.11.2022 § 188    
1045/00.02.01/2022    
 
Asian valmistelija talousjohtaja Vesa Vestala, p. 0443512540.  
 
  

Kokoomuksen valtuustoryhmä esitti valtuuston 29.9.2022 kokouksessa 
valtuustoaloitteen Essoten peruspääoman alentamiseksi. Liitteenä 
valtuustoaloite.  
 
Peruspääoman alentamisesta on tehty perusteellinen valmistelu ja asia 
käsitellään omana asianaan tässä kokouksessa.  
 

 
Kuntayhtymän johtaja: Hallitus päättää, että valmistelun perusteella peruspääoman alentamisessa 

ei tule edetä valmistelussa esitettyjen perusteluiden mukaisesti eikä 
valtuustoaloite aiheuta jatkotoimenpiteitä. Hallitus esittää valtuustolle, että 
se toteaa valtuustoaloitteen loppuunkäsitellyksi. 
 

Päätös: Kuntayhtymän johtaja teki kokouksessa muutetun päätösesityksen: 
 
Hallitus päättää, että kuntayhtymän peruspääoman alentamiseen liittyvien 
selvitysten mukaan peruspääoman alentamista ei voida tehdä 
nykylaisäädännön ja siitä tehtyjen tulkintojen mukaan. Hallitus esittää 
valtuustolle, että valtuustoaloite ei aiheuta lisätoimia ja aloite on näin 
loppuun käsitelty. 
 
Hallitus hyväksyi kuntayhtymän johtajan muutetun päätösesityksen 
yksimielisesti. 
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Essoten hallituksen lausunto STM:n lausuntopyyntöön VN/321/2022 (Savonlinnan sairaala) 
  
Hallitus 03.11.2022 § 189    
950/00.04.00/2022    
 
Asian valmistelija johtajaylilääkäri Jarmo Koski, p. 0443512541  
 

Tausta 
Sosiaali- ja terveysministeriö pyytää lausuntoa luonnoksesta hallituksen 
esitykseksi laiksi sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan 
uudistuksen toimeenpanosta ja sitä koskevan lainsäädännön 
voimaanpanosta annetun lain 59§:n ja eräiden muiden lakien 
muuttamisesta.   
 
Päivystyspalvelujen osalta terveydenhuoltolaissa säädettiin vielä 
31.12.2022 asti, että kullakin sairaanhoitopiirin kuntayhtymällä on velvoite 
järjestää ympärivuorokautinen perusterveydenhuollon ja 
erikoissairaanhoidon yhteispäivystys keskussairaalansa yhteydessä. 
Jatkossa päivystyksen järjestäminen on hyvinvointialueiden ja 
Uudellamaalla HUS-yhtymän tehtävä.  
 
Hyvinvointialueiden rajat eivät vastaa aiempien sairaanhoitopiirien rajoja 
Lapissa ja Etelä-Savossa. Jatkossa Etelä-Savon hyvinvointialueella on 
kaksi keskussairaalaa Mikkelissä ja Savonlinnassa. Terveydenhuoltolain 
päivystystä koskevaan sääntelyyn tehtiin päivitykset 1.1.2023 voimaan 
tullen siten, että Etelä-Savon hyvinvointialue voi ylläpitää useampaa kuin 
yhtä ympärivuorokautisesti päivystävää yhteispäivystysyksikköä 
sairaaloidensa yhteydessä vuoden 2032 loppuun saakka.  
 
Pitkän siirtymäajan perusteluna oli se, että Etelä-Savon alueella tulee 
olemaan muuhun maahan verrattuna merkittävästi haasteellisempaa 
sovittaa yhteen sairaaloidensa työnjako ja yhteistyö väestön 
palvelutarpeen mukaisen saatavuuden ja saavutettavuuden 
varmistamiseksi sekä palveluverkon ja toiminnan muokkaamiseksi. 
Säännös hyväksyttiin osana sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämistä 
koskevan lainsäädännön hyväksymistä. 
 
Hallituksen esityksen käsittelyssä eduskunta hyväksyi lausuman, jonka 
mukaan eduskunta edellyttää, että hallitus turvaa Kemin ja Savonlinnan 
sairaaloiden riittävän palvelutason ja ryhtyy tarvittaessa toimenpiteisiin sen 
varmistamiseksi. Nyt käsiteltävä olevassa luonnoksessa hallituksen 
esitykseksi on katsottu perustelluksi säätää mahdollisuus ylläpitää 
yhteispäivystystä molempien sairaaloidensa yhteydessä toistaiseksi 
voimassa olevaksi. 
 
Perustuslain mukaan julkisen vallan on turvattava jokaiselle riittävät 
sosiaali- ja terveyspalvelut ja edistettävä väestön terveyttä. 
Terveydenhuollon järjestämistä ohjaavat muutkin perustuslain säännökset, 
kuten yhdenvertaisuus.  
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Hyvinvointialueella on pääsääntöisesti järjestämisvastuu järjestää 
terveydenhuolto hyvinvointialueen asukkaille sekä laissa säädetyissä 
tapauksissa muille henkilöille. Terveydenhuoltolain mukaan 
hyvinvointialueen on annettava kiireellinen sairaanhoito, mukaan lukien 
kiireellinen suun terveydenhuolto, mielenterveyshoito, päihdehoito ja 
psykososiaalinen tuki sitä tarvitsevalle potilaalle hänen asuinpaikastaan 
riippumatta. 
Hyvinvointialueiden valtion rahoituksen tarkoituksena on varmistaa, että 
kaikilla hyvinvointialueilla on olosuhteista ja hyvinvointialueen asukkaiden 
palvelutarpeiden eroista huolimatta edellytykset toteuttaa lakisääteiset 
tehtävänsä. Hyvinvointialueiden rahoitus perustuu valtion rahoitukseen ja 
maksu- ja myyntituottoihin sekä tiettyihin muihin tuloihin, kuten valtion 
tutkimusrahoitukseen ja valtion korvaukseen erikoistumiskoulutuksesta.  
Yleiskatteellinen rahoitus myönnetään hyvinvointialueille vuodesta 2023 
lukien laskennallisin perustein. Hyvinvointialueiden rahoitus vuonna 2023 
pohjautuu kunnilta siirtyviin kustannuksiin. Jatkossa pääosa rahoituksesta 
kohdentuu hyvinvointialueille sosiaali- ja terveydenhuollon palvelutarvetta 
kuvaaviin tekijöiden mukaan. Näitä ovat muun muassa sairastavuus, 
ikärakenne ja sosioekonomiset tekijät, jotka perustuvat THL:n vuonna 2022 
päivitettyyn tutkimukseen.  
Lisäksi rahoitusta kohdennetaan hyvinvointialueen asukasmäärän, 
asukastiheyden, vieraskielisyyden, kaksikielisyyden, saaristoisuuden, 
saamenkielisyyden sekä hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen toimien 
(hyte-kerroin käyttöön vuonna 2026) ja pelastustoimen riskitekijöiden 
perusteella. Siirtyminen valtion laskennalliseen rahoitukseen aiheuttaa 
hyvinvointialuekohtaisia muutoksia rahoitukseen verrattuna nykytasoon. 
 
Etelä-Savon sosiaali- ja terveyspalvelujen kuntayhtymän lausunto: 
 
Käytettävissä olevien laskelmien perustella Etelä-Savon hyvinvointialueen 
tuleva rahoituspohja ei tule mahdollistamaan alueen asukkaille riittäviä 
sosiaali- ja terveyspalveluja, väestön terveyden tarpeenmukaista 
edistämistä eikä yhdenvertaisuutta suhteessa muiden hyvinvointialueiden 
asukkaisiin.  
 
Alueella, jossa asukasmäärä supistuu ja ikääntyminen jatkuu 
voimakkaana, nykyinen tarveperustainen rahoituksen laskentamalli johtaa 
alimittaiseen rahoitukseen. Tämä johtuu sote -palvelujen, 
terveydenhuollon, vanhustenhuollon ja sosiaalihuollon perushintojen 
määritystavasta. Ne on määritelty valtakunnallisesti keskiarvoistamalla 
yhteneväisiksi, jolloin laskenta johtaa maan ikääntyneimmän sekä sosiaali- 
ja terveyspalveluja runsaasti tarvitsevan Etelä-Savon hyvinvointialueen 
väestön palvelujen rahoituksen riittämättömyyteen. Vaikutus kertautuu, kun 
laskennassa käytetyt sekä sairastavuuden diagnoosipohjainen 
tarvevakiointi että sairausluokkien regressiokertoimet on määritetty 
valtakunnallisilla keskiarvoilla.   
 
Etelä-Savon hyvinvointialueen rahoitustarpeeseen vaikuttavat myös tietyt 
erityispiirteet, olosuhdetekijät, joita rahoitus ei riittävällä tavalla huomioi. 
Näihin kuuluu muun muassa se, että alueella on erityisen runsaasti 
kausiasumista ja vapaa-ajan asuntoja, joiden omistajista yli 2/3-osaa asuu 
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vakituisesti Etelä-Savon hyvinvointialueen ulkopuolella. Kausiasukkaat 
käyttävät varsin runsaasti terveyspalveluja alueella asuessaan. 
Lomakausina alueen kokonaisväestö nousee lähes 300 000 henkilöön eli 
yli kaksikertaiseksi suhteessa alueen väestöön lomakausien ulkopuolella.  
 
Mikkelin keskussairaalan tapaturmapäivystys on sydänkesällä yksi 
valtakunnan vilkkaimmista kuvaten alueella olevan väestön suurta 
palvelutarvetta. Runsas ja kasvava ikääntyvä väestö edellyttää myös 
vahvoja ympärivuorokautisen päivystyksen palveluja. Päivystäviä 
erikoisaloja on Mikkelissä yli 10, sairaala toimii synnytyssairaalana ja 
sairaalassa on aktiivinen teho- ja valvontaosasto. Päivystyksen resursointi 
vastaa laajuudeltaan laajan päivystyksen sairaaloita.  
 
Etäisyydet Mikkelistä lähimpiin laajan päivystyksen sairaaloihin ovat 
seuraavat: Joensuu (209 km), Lahti (130 km), Jyväskylä (115 km) ja 
Kuopio (164 km). Sairaalaan keskitetään osin myös tiettyjen erikoisalojen 
hoitoa koko hyvinvointialueelta. Hyvinvointialueen ja alueen runsaan 
kausiväestön erikoissairaanhoidon palvelutarpeet edellyttävät kaikissa 
olosuhteissa Mikkelin keskussairaalan resurssien turvaamista. Myös 
Savonlinnan sairaalan päivystys vastaa myös kausiasukkaiden runsaisiin 
päivystyspalvelutarpeisiin ja ylläpitää väestötasolla seutukuntansa hyviä 
päivystyspalveluja ympärivuotisesti.  
 
Terveydenhuoltolain mukaan yhteistyöalueella tulee aina olla oikeus 
yhteistyösopimuksen nojalla sopia, että sen alueella toimivan 
hyvinvointialueen keskussairaalan yhteydessä toimivalle 
yhteispäivystyksen yksikölle voidaan muodostaa sen laajuinen ja 
toiminnallisesti monipuolinen päivystyksen yksikkö, jota palvelujen 
saavutettavuus ja päivystyspisteiden väliset etäisyydet edellyttävät. 
Nykymuotoinen ja -laajuinen päivystyspalvelu Mikkelissä on 
erityisvastuualueella katsottu tarkoituksenmukaiseksi. 
 
Lisäksi yhteistyösopimuksessa on voitava sopia hyvinvointialueiden 
työnjaosta, yhteistyöstä ja yhteensovittamisesta muun muassa 
erikoissairaanhoidon henkilöstön ja osaamisen varmistamisessa 
erikoisaloittain palvelujen tarkoituksenmukaisen saatavuuden ja 
saavutettavuuden turvaamiseksi.  
 
Tähän liittyen Savonlinnan sairaalan toiminnan, mukaan lukien 
päivystyspalvelun turvaaminen antaa edellytykset alueelliselle 
tarpeenmukaiselle palveluvalikoimalle. Se myös turvaa alueelle 
hoitohenkilökunnan opisto- ja ammattikorkeakoulutuspaikat henkilöstön 
saatavuuden turvaamiseksi myös tulevaisuudessa.  
 
Ilman asianmukaista rahoitusta edellä mainitut vajeet sekä rahoituksen 
tarvetekijöissä, että alueen olosuhdetekijöiden riittämätön huomiointi 
rahoituspohjassa, vaarantavat Etelä-Savon hyvinvointialueen asukkaille 
riittävien sosiaali- ja terveyspalvelujen saamisen sekä väestön terveyden 
tarpeenmukaisen edistämisen. Myöskään alueen väestölle ei pystytä 
turvaaman yhdenvertaisuutta suhteessa muiden hyvinvointialueiden 
asukkaisiin.  
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On myös uhkana, että valmius tarpeenmukaisiin, alueellisiin 
päivystyspalveluihin sekä Mikkelissä että Savonlinnassa vaarantuu. Tämä 
heijastuisi myös laajemmin alueen ulkopuolelle. Tällöin ei myöskään 
toteutuisi eduskunnan edellytys ja tahto Savonlinnan sairaalan riittävän 
palvelutason turvaamisesta ja toimenpiteiden toteuttamisesta sen 
varmistamiseksi.  
 
 
 

Kuntayhtymän johtaja: Kuntayhtymän hallitus antaa edellä olevan lausunnon hallituksen 
esityksestä laiksi sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan 
uudistuksen toimeenpanosta ja sitä koskevan lainsäädännön 
voimaanpanosta annetun lain 59§:n ja eräiden muiden lakien 
muuttamisesta sekä erityisesti Mikkelin ja Savonlinnan sairaaloiden 
päivystyksen asemasta.  
 
Lausunto saatetaan valtuuston tiedoksi. 
 
 

Päätös: Hallitus hyväksyi päätösesityksen yksimielisesti. 
 
 
  
Liitteet 

5 HE päivystys 23.9.2022 lausunnoille VN_321_2022 
6 Lausuntopyyntö luonnoksesta HE laiksi SOTE uudistuksen 

toimeenpanosta ja sitä koskevan lainsäädännön voimaanpanosta 
annetun lain 59 § VN_321_2022 
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Toimielinten kokoukset ja viranhaltijapäätökset  
 
 
Hallitus 03.11.2022 § 190 

 
Kuntalain mukaan hallitus voi käyttää otto-oikeuttaan alaisensa viran-
omaisen päätöksiin lukuun ottamatta laissa määrättyjä poikkeuksia, 
kuten yksilöön kohdistuvia päätöksiä. Päätökset ovat nähtävillä 
kokouksessa. 

 
Kuntayhtymän johtaja: Hallitus merkitsee tiedoksi toimielinten ja viranhaltijoiden päätökset ja 

päättää olla käyttämättä otto-oikeuttaan. 
 

Päätös: Hallitus hyväksyi päätösesityksen yksimielisesti. 
 
  
Liitteet 

7 Päätösluettelo_1310_26102022_asiat 
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Hallitukselle tiedoksi saatettavat asiat 
 
Hallitus 03.11.2022 § 191 
 
 
Kuntayhtymän johtaja: Hallitus merkitsee tiedoksi seuraavat asiat: 

  
- Pieksämäen kaupunginhallitus 10.10.2022 § 214 - Selvitys 

Essoten erikoissairaanhoidon kuntalaskutuksesta 
- Lausunto sosiaali- ja terveysministeriön asetukseksi 

vähimmäistietosisällöksi (lausunto annettu 27.10.2022) 
- 
 
- 
- 

Kunnilta vuokrattujen tilojen vuokrausperusteet, käsitellään 
hallituksen kokouksessa 9.11.2022. 
hallituksen ylimääräinen kokous on 9.11.2022 klo 10.00 
hallinto- ja henkilöstöjohtaja Pasi Marjakangas siirtyy toisen 
työnantajan palvelukseen  
 

 
Päätös: Hallitus hyväksyi päätösesityksen yksimielisesti. 
 
 
  
Liitteet 

8 Essoten lausunto_Luonnos sosiaali- ja terveysministeriön 
asetukseksi vähimmäistietosisällöksi 27.10.2022 

9 kaupunginhallitus_10.10.2022__214_selvitys_essoten_erikoiss
airaanhoidon_kuntalaskutuksesta 

1
0 

luonnos vähimmäistietosisältöasetus fi 3.10.2022 
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Hallituksen jäsenten kyselyt ja esille nostamat asiat 
 
Hallitus 03.11.2022 § 192 
 
 
Kuntayhtymän johtaja: Hallitus merkitsee tiedoksi seuraavat kyselyt ja esille nostamat asiat: 

 
  
Päätös: Hallituksen jäsenten kyselyjä ja esille nostamia asioita ei ollut. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 180, § 181, § 182, § 184, § 185, § 187, § 188, § 189, § 
190, § 191, § 192 
 
MUUTOKSENHAKUKIELLOT JA NIIDEN PERUSTEET 
 

Päätöksestä ei kuntalain (410/2015) 136 §:n mukaan saa tehdä 
oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta, koska päätös koskee vain 
valmistelua tai täytäntöönpanoa. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 183, § 186 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJE, KUNTALAIN MUKAINEN 

 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei 
saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 
 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai 

etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) 
 kuntayhtymän jäsenkunta 
 kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 

 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Etelä-Savon sosiaali- ja terveyspalvelujen 
kuntayhtymän kirjaamoon määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan 
päättymistä. 

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän 
päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa 
katsotaan asianosaisen saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena 
päivänä viestin lähettämisestä. 

 
Kunnan jäsenen ja kuntayhtymän jäsenkunnan katsotaan saaneen päätöksestä tiedon 
seitsemän päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. 

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan 
viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto 
tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 

 
Oikaisuvaatimusviranomainen 

 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Etelä-Savon sosiaali- ja 
terveyspalvelujen kuntayhtymän hallitus. 
 
Postiosoite: Porrassalmenkatu 35–37, 50100 Mikkeli 
Käyntiosoite: Porrassalmenkatu 35–37, 50100 Mikkeli, P-rakennus, 1. krs 
Sähköpostiosoite: kirjaamo(at)essote.fi 
Puhelinnumero: 044 351 2874  
Faksinumero:  015 351 2746 
Kirjaamon aukioloaika: maanantaista perjantaihin 9.00 – 15.00 

 
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 
 Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
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kirjallisesta muodosta. 
 
 Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 päätös, johon haetaan oikaisua 
 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
 millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
 Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja pu-

helinnumero.  
 
 Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona 

pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 
Pöytäkirja Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Etelä-Savon sosiaali- ja 

terveyspalvelujen kuntayhtymän kirjaamosta. 
 


