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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Häkkinen Eeva puheenjohtaja   

Aarniokoski Sari jäsen   
Anttalainen Marja jäsen   
Auvinen Satu jäsen   
Gärdström Hans jäsen   
Haapala Anu jäsen   
Haverinen Mikko jäsen   
Heikkonen Riikka jäsen   
Huovinen Mika jäsen   
Häkkinen Ritva jäsen   
Jähi Tuisku jäsen   
Kohonen Kirsi jäsen   
Laitinen Seija jäsen   
Lopperi Jaana jäsen   
Makkonen Mari jäsen   
Mehtola Sirkku jäsen   
Meriluoto Laura jäsen   
Nousiainen Kirsi jäsen   
Pöysä Juha jäsen   
Ruotsalainen Leena jäsen   
Seppälä Arto jäsen   
Suihkonen Lassi jäsen   
Toivakainen Tuija jäsen   
Tuomainen Mari jäsen   
Väisänen Kauko jäsen   
Väänänen Arja jäsen   
Ylönen Merja jäsen   
Kortman Kirsi sihteeri   
Pirinen Johanna asiantuntija   
Thomas Ann-Sofie asiantuntija   
Hindersson Peik asiantuntija  

 
Poissa Blomerus Janne  

Haapiainen Hanne  
Hagman Kimmo  
Heimonen Tuija  
Himanen Tarja  
Hytönen Seija  
Juhola Christian  
Kaasinen Tanja  
Kolistaja Sirpa  
Korhonen Jani  
Laurikainen Antti  
Leinonen Teppo  
Makkula Hanna  
Matilainen Anne  
Palmu Mervi  
Pekkanen Eveliina  
Pirskanen Päivi  
Pirttiaho Susanna 
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Pulkkinen Satu  
Ryttyläinen-Korhonen Katri  
Seppänen-Nousiainen Noora  
Taipale Pekka  
Tikka Tommi  
Turkia Päivi  
Väisänen Jaana  
Väätäinen Eila-Mari 

 
 
 
 
Allekirjoitukset 
 
 
 Häkkinen Eeva Kortman Kirsi 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 
 

30 - 39 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus  

  
  Tuija Toivakainen  Sirkku Mehtola   
 
Pöytäkirja on viety nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon 12.12.2022.       
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Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen työryhmä § 30 23.11.2022 
 

 
Kokouksen avaus ja läsnäolijoiden toteaminen 
  
 Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen työryhmä 23.11.2022 § 30 
 
 

Essoten hallintosäännön 92 §:ssä todetaan, että ”Avattuaan 
kokouksen puheenjohtaja toteaa läsnä olevat sekä kokouksen 
laillisuuden ja päätösvaltaisuuden.” Hallintosäännön mukaan 
toimielimet voivat käsitellä kokousasiat siten, että kokoukseen 
osallistujat ovat läsnä kokouspaikalla tai vaihtoehtoisesti kokous 
voidaan pitää sähköisessä kokousympäristössä (84 §) ja etäyhteyden 
avulla.   
 

Päätösehdotus: Todetaan kokouksen läsnäolijat. 
 
Päätös: Puheenjohtaja avasi kokouksen ja todettiin läsnäolijat. 
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Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen työryhmä § 31 23.11.2022 
 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen työryhmä 23.11.2022 § 31 

 
Kokousmenettelyt on kuvattu Essoten hallintosäännössä. 
Kokouskutsut lähetetään kokoukseen osallistujille vähintään neljä 
päivää ennen kokousta ja julkaistaan julkisessa tietoverkossa. Tämän 
kokouksen esityslista on lähetetty ja julkaistu 17.11.2022. 

 
Päätösehdotus: Todetaan kokous lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös: Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen työryhmä § 32 23.11.2022 
 

 
Pöytäkirjan tarkastajien valinta 
 
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen työryhmä 23.11.2022 § 32 
 

Alueellinen hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen työryhmä on toimielin, 
jonka kokouksista pidetään pöytäkirjaa ja pöytäkirja tarkastetaan toimielimen 
päättämällä tavalla. Hallintosäännön 104 § mukaan pöytäkirja voidaan 
tarkastaa ja allekirjoittaa sähköisesti. 

 
Päätösehdotus:  Valitaan kokoukselle kaksi pöytäkirjan tarkastajaa. 
 
Päätös: Pöytäkirjan tarkastajiksi valittiin Tuija Toivakainen ja Sirkku Mehtola. 
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Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen työryhmä § 33 23.11.2022 
 

Suomen kestävän kasvun ohjelmasta haettu hanke rahoitus vuosille 2023-2025 
  
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen työryhmä 23.11.2022 § 33    
1046/00.02.06/2022    
 
Asian valmistelijat hankekoordinaattori Johanna Pirinen, puh. 0406567834 
johanna.pirinen@essote.fi ja asiantuntijat Ann-Sofie Thomas ann-sofie.thomas@gofore.com ja 
Peik Hindersson  peik.hindersson@gofore.com.  

 
Hankkeessa tuetaan hyvinvointialueen rakentamista, alueen 
erityistarpeisiin vastaamista sekä sosiaali- ja terveydenhuollon 
palvelutuotannon uudistamista. Hankkeessa rakennetaan Etelä-
Savon digitaalinen sosiaali- ja terveyskeskus, johon koostetaan 
alueen digitaaliset sote-palvelut alueen asukkaiden sujuvasti 
käytettäviksi ja Etelä-Savon hyvinvointialueen strategian mukaisiksi 
palveluiksi.  
 
Digitaalisen sosiaali- ja terveyskeskuksen rakentaminen jakautuu 
viiteen osatavoitteeseen, joita edistetään hankkeen työpaketeilla:  
1. Digitaalinen sosiaali- ja terveyskeskus on integroitu 

saumattomasti hyvinvointialueen toimintaan ja se avulla tuetaan 
hoito-, palvelu- ja kuntoutusvelan poistoa.  

2. Digitaalista sosiaali- ja terveyskeskusta varten on kehitetty ja 
otettu käyttöön innovatiivisia teknologisia ratkaisuja sekä 
toiminnan ja tuotannon ohjauta tukevia järjestelmiä, joiden avulla 
parannetaan hoidon saatavuutta, sujuvoitetaan asiakkaiden 
asiointia ja helpotetaan ammattilaisten työskentelyä.  

3. Etelä-Savon hyvinvointialueen ammattilaisille tuotetaan 
koulutuksen avulla riittävät osaamisvalmiudet digitaalisen sote-
keskuksen hyödyntämiselle sosiaali- ja terveydenhuollon 
palveluissa. Vastaavasti alueen asukkaille tarjotaan koulutusta 
uusien asiointitapojen opetteluun. 

4. Hyvinvointialueella on käytössä vaikuttavat tiedolla johtamisen ja 
tuotannon ohjaamisen työkalut, joilla johdetaan ja arvioidaan 
digitaalista sote-keskusta. 

5. Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen palvelut ovat kiinteä osa 
päivittäistä asiakasohjausta ja palvelutuotantoa.   

 
Hankekokonaisuutta edistetään 22 työpaketissa, jossa hyvinvoinnin 
ja terveyden edistäminen on kuvattu osatavoitteessa 5. seuraavasti: 
 
Strategiset tavoitteet; 
 Edistetään hoitotakuun toteutumista vahvistamalla 

ennaltaehkäisyä ja ongelmien varhaista tunnistamista 
 Hyvinvointialueella otetaan käyttöön HYTE-palveluita 

vahvistavat toimintatavat, joilla tuodaan mukaan eri sidosryhmiä 
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Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen työryhmä § 33 23.11.2022 
 

ja heidän tuottamia palveluja osaksi digitaalisen sote-keskuksen 
toimintaa.  

 Varmistetaan hyvinvointialueen palvelujen saumattomuus HYTE 
palvelutarjoaman kanssa.  

 
 
 
Taktiset tavoitteet; 
 Otetaan käyttöön julkisen- ja kolmannen sektorin yhteinen 

palvelukonsepti 
 Kulttuuri-, liikunta- ja luontopalveluiden palvelutarjottimet 

muotoillaan kuntalaisille ja ammattilaisille saavutettavaksi sekä 
helppokäyttöisiksi, sosiaali- ja terveyspalveluiden rinnalle 

 Valmistaudutaan ottamaan käyttöön kansallisia ratkaisuja 
hyvinvoinnin ja terveyden palvelukokonaisuuden asioinnin 
edistämiseksi 

 Hankitaan tarvittaessa kansallisen hyvinvoinnin ja terveyden 
palvelukokonaisuuden digitaalisen asiointialustan rinnalle 
paikallinen digitaalinen osaratkaisu tukemaan alueellista 
asiointia  

 Digitaalisen ratkaisun käyttöönotossa ja kehittämistyössä 
edistetään sidosryhmien välistä yhteistyötä. 

 
Päätösehdotus: Merkitään RRP hankkeen esittely tiedoksi. Keskustellaan esittelyn 

pohjalta hankkeen tavoitteista ja resursseista Etelä-Savon 
hyvinvointialueella. 
 

Päätös: Merkitään tiedoksi. Keskustelussa pohdittiin yhdyspintoja mm. 
digitaaliseen perhekeskukseen ja YhES-alustaan sekä 
palvelutietovarantoon liittyen. Työryhmälle esitettiin kutsu 13.12.2022 
klo 12-16 pidettävään Hyte-suunnittelupäivään. Johanna Pirinen 
lähettää kutsun työryhmän jäsenille. 
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Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen työryhmä § 34 23.11.2022 
 

Asetus vähimmäistietosisällöstä liittyen hyvinvointialueen johtamiseen ja 
hyvinvointikertomuksiin 
  
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen työryhmä 23.11.2022 § 34    
1046/00.02.06/2022    
 
Asian valmistelija vs. vastuualuejohtaja, hyvinvointikoordinaattori Eeva Häkkinen puh. 
0443512321 eeva.hakkinen@essote.fi 

 
Vähimmäistietosisällöllä tarkoitetaan sitä minimitason tietoa, jota 
hyvinvointialueet tarvitsevat järjestämisvastuullaan olevan sosiaali- ja 
terveydenhuollon johtamiseen. Asetus vähimmäistietosisällöstä 
määrittelee hyvinvointialueille yhteisen johtamisen mittariston sekä 
mittariston tuottamisen tavan. Asetuksella tuetaan ja ohjataan 
järjestämislain 29. § toimeenpanoa hyvinvointialueilla. 
 
Määrittelyllä varmistetaan, että hyvinvointialueiden johtamisessa ja 
suunnittelussa käytettävä tieto on yhdenmukaista hyvinvointialueiden 
kansallisessa arvioinnissa käytetyn tiedon kanssa. Yhtenäiset 
tietosisällöt mahdollistavat hyvinvointialueiden hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämisen alueellisen ja valtakunnallisen vertailtavuuden 
ja seuraamisen. Asetusluonnos on ollut lausuttavana 3.10.2022–
31.10.2022 ja asetuksen on tarkoitus tulla voimaan 
hyvinvointikertomusten osalta 1.2.2023 alkaen. Johtamisen 
vähimmäistietosisällön osalta asetuksen on tarkoitus tulla voimaan 
vuoden 2024 alussa. 
Asetusluonnos ja siihen liittyvät taustamateriaalit sekä annetut 
lausunnot ovat luettavissa lausuntopalvelussa osoitteesta: 
https://www.lausuntopalvelu.fi/FI/Proposal/Participation?proposalId=0
5207c33-daf9-44f8-9362-a14c0fbb09ab 

 
Päätösehdotus: Merkitään esittely tiedoksi. Pohditaan, millaiset valmiudet Etelä-

Savon kunnissa ja hyvinvointialueella on ottaa vähimmäistietosisällön 
vaatimukset käyttöön asetuksen säädöksen mukaisesti. 
 

Päätös: Merkitään tiedoksi. Todettiin, että FCG on päivittänyt ja sisällyttänyt 
Hyvinvointikertomustyövälineeseen asetusluonnoksen 3.10.2022 
sisältämät indikaattorit kunnille ja hyvinvointialueille. Indikaattorit 
päivitetään vielä asetuksen vahvistamisen jälkeen. Etelä-Savon 
osalta Hyvinvointikertomustyöväline on päivitetty Etelä-Savon 
hyvinvointialueelle. 

https://www.lausuntopalvelu.fi/FI/Proposal/Participation?proposalId=05207c33-daf9-44f8-9362-a14c0fbb09ab
https://www.lausuntopalvelu.fi/FI/Proposal/Participation?proposalId=05207c33-daf9-44f8-9362-a14c0fbb09ab
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Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen työryhmä § 35 23.11.2022 
 

Alueellisen laajan hyvinvointikertomuksen ja suunnitelman päivitys hyvinvointialueelle 
  
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen työryhmä 23.11.2022 § 35    
1046/00.02.06/2022    
 
Asian valmistelija vs. vastuualuejohtaja, hyvinvointikoordinaattori Eeva Häkkinen puh. 044 351 
2321, eeva.hakkinen@essote.fi  

  
Alueellinen hyvinvointikertomus 2020 - 2021 ja 
hyvinvointisuunnitelma 2022 (2023) hyväksyttiin Essoten hallituksen 
kokouksessa 13.4.2022 § 72 ja valtuustossa 19.05.2022 § 12. 
Hyväksymisen jälkeen THL on julkaissut päivityksiä indeksi- ja 
indikaattoritietoihin, joten osiota on tarpeen päivittää 
hyvinvointialueelle siirryttäessä. Hyvinvointikertomus -työväline on 
päivitetty syksyn aikana Essotelta Etelä-Savon hyvinvointialueelle. 
Uudistus mahdollistaa indikaattorien tarkastelun ja vertailun kaikkien 
hyvinvointialueiden osalta. Hyvinvointisuunnitelmaa päivitettäessä on 
tarpeen pohtia, tuleeko suunnitelma ulottaa koskemaan koko 
valtuustokautta, joka kestää vuoteen 2025 saakka. 
Hyvinvointisuunnitelman päivittämisessä voidaan samalla täsmentää 
strategisia tavoitteita hyvinvointialueen strategian suuntaisesti sekä 
esimerkiksi hankkeiden ja muun mahdollisen tiedon osalta. Päivitetty 
hyvinvointikertomus ja suunnitelma on tarkoitus esitellä 
hyvinvointialueen hallitukselle ennen vuoden vaihdetta. 
 

Päätösehdotus: Merkitään tiedoksi  hyvinvointikertomus- ja suunnitelmapäivitys ja 
asian eteneminen Etelä-Savon hyvinvointialueen päätöksentekoon. 
 

Päätös: Merkitään tiedoksi. 
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Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen työryhmä § 36 23.11.2022 
 

Työryhmän toiminnan jatko hyvinvointialueella 
  
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen työryhmä 23.11.2022 § 36    
1046/00.02.06/2022    
 
Asian valmistelija vs. vastuualuejohtaja, hyvinvointikoordinaattori Eeva Häkkinen puh. 044 351 
2321, eeva.hakkinen@essote.fi 

 
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen rakenteiden määrittely ja 
organisointi hyvinvointialueella on vielä kesken. Alueellisen 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen työryhmän jatkosta tai roolista 
hyvinvointialueella ei ole tehty päätöstä. Työryhmän rakenne on ollut 
selkeä ja ryhmä on toiminut aktiivisesti hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen hyväksi. Nykymuodossaan alueellinen hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämäisen työryhmä on Essotessa määritelty 
toimikuntana, jonka tehtävät ovat rinnastuneet esimerkiksi vanhus- ja 
vammaisneuvostoon. Hyvinvointialue on päättänyt perustaa 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunnan, jonka tehtävät on 
määritelty hallintosäännössä. Lautakunnassa on 13 jäsentä, jotka 
hyvinvointialueen valtuusto on valinnut. Hallintosäännön mukaan 
lautakunta mm. tekee esityksen hyvinvointikertomukseksi ja - 
suunnitelmaksi valtuustokausittain (sotejärjestämislaki 7.3 §). 
Muutos- ja siirtymävaiheessa on tärkeää pohtia työryhmän roolia ja 
suhdetta uuteen järjestelmään.    
 

Päätösehdotus: Merkitään tiedoksi. 
 

Päätös: Merkitään tiedoksi. Keskustelussa pohdittiin mahdollisuutta muuttaa 
työryhmä hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden edistämisen 
foorumiksi, koska hyvinvointialueen hallintosäännön mukaan 
aluehallitus voi perustaa erilaisia foorumeita. Sovittiin, että asiasta 
valmistellaan lausunto viranhaltijoiden toimesta hyte-lautakunnalle ja 
edelleen hyvinvointialueen hallitukselle. 
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Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen työryhmä § 37 23.11.2022 
 

 
Muut asiat 
  
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen työryhmä 23.11.2022 § 37 
 
 THL:n HYTE päivä ja ohjelma 24.11.2022.  

https://thl.fi/fi/web/hyvinvoinnin-ja-terveyden-edistamisen-
johtaminen/ajankohtaista/tapahtumat/hyvinvoinnin-ja-terveyden-edistamisen-paiva 

  
Päätösehdotus: Todetaan lisäksi työryhmän jäsenten esittämät muut ajankohtaiset asiat. 

 
Päätös: Eeva Häkkinen esitteli Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen yhteistyöpyyntöä 

osallistumisesta PUHTI-hankkeeseen. Esittely liitteenä. Pohdittiin vaihtoehtoja 
mukaan lähdöstä. Todettiin, että olemassa olevaan kehittämiseen sitominen 
on tärkeää ja elintapaohjaus ja liikunnan aluejärjestöt tulisi kytkeä mukaan 
mikäli yhteistyöhön edetään. 
 
Tuija Toivakainen kertoi Työ 2030-aluepilotista, jossa on juuri päättymässä 
Hyvä työelämä -kokeiluviikot. Kokeiluviikkojen teemana on ollut kokeilla hyviä 
työkäytäntöjä tai hyvää itselle oman työhyvinvoinnin edistämiseksi. 

 
Anu Haapalan mukaan HyviöPro -sovellus on jo kaikkien käytössä 
maksuttomasti ja sitä kehitetään edelleen myös kansallisesti ks. 
Hyvinvointipalveluiden vaikuttavuuden mittaaminen - Hyviö (hyvio.fi) 
Lisäksi Anu Haapala kertoi Tulevaisuuden kestävä hyvinvointi -seminaarista 
9.-10.11.2023. Lisätietoa https://activelifelab.fi/tapahtumat/tulevaisuuden-
kestava-hyvinvointi/ 
 
Liitteet 
1 PUHTI _alueille jakoon esittely_yhteistyöpyyntö THL 

https://thl.fi/fi/web/hyvinvoinnin-ja-terveyden-edistamisen-johtaminen/ajankohtaista/tapahtumat/hyvinvoinnin-ja-terveyden-edistamisen-paiva
https://thl.fi/fi/web/hyvinvoinnin-ja-terveyden-edistamisen-johtaminen/ajankohtaista/tapahtumat/hyvinvoinnin-ja-terveyden-edistamisen-paiva
https://hyvio.fi/
https://activelifelab.fi/tapahtumat/tulevaisuuden-kestava-hyvinvointi/
https://activelifelab.fi/tapahtumat/tulevaisuuden-kestava-hyvinvointi/
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Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen työryhmä § 38 23.11.2022 
 

 
Seuraava kokous 
  
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen työryhmä 23.11.2022 § 38 
 

Työryhmän jatkosta hyvinvointialueella ei ole tehty päätöstä, joten toiminnan 
mahdollisesti jatkuessa, on tarpeen tehdä kokousvaraus keväälle 2023. 

 
Päätösehdotus: Seuraavan kokouksen ajankohdaksi ehdotetaan joko 15.2.2023 klo 9-11 tai 

8.3.2023 klo 9-11. 
 
Päätös: Seuraavan kokouksen ajankohdaksi päätettiin 8.3.2023 klo 12-14. 
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Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen työryhmä § 39 23.11.2022 
 

 
Kokouksen päättäminen 
  
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen työryhmä 23.11.2022 § 39 
 
 
  
Päätös: Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 10:50. 
 


