Kuntayhtyman johtajan avoimen viran tayttaminen ajalle 1.12.-31.12.2022
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Talousjohtaja:

Paatos:

Kuntahtyman johtaja Risto Kortelainen jaa elakkeelle 1.12.2022 alkaen ja
virka jaa avoimeksi. Hallintosdannon 48 §:n mukaan hallitus valitsee
kuntayhtyman johtajan avoimen viran véaliaikaisen hoitajan.

Essoten toiminta organisaationa paattyy 31.12.2022 ja Essoten toiminta
varoineen, velkoineen ja vastuineen siirtyy voimassa olevan lainsaadannon
mukaisesti 1.1.2023 alkaen Etela-Savon hyvinvointialueelle, joten
kuntayhtyman johtajan virkaan tarvitaan viranhoitaja yhden kuukauden
ajaksi.

Kuntayhtyman johtajan avoimesta virasta keskusteltiin hallituksen
puheenjohtajien ja valtuuston puheenjohtajan kanssa
hallintotoimikunnassa, jossa nahtiin jarkevimpana palkata Risto
Kortelainen joulukuun 2022 ajaksi hoitamaan kuntayhtyman virkaa
nykyisella palkallaan. Risto Kortelainen on ilmoittanut suostumuksensa
jarjestelyyn. Hallintosdannoén 33 §:n mukaisilla viransijaisuuksilla ei voida
koko kuukautta virkaa hoitaa, koska hyvinvointialueuudistuksen
lahestyminen on vaikuttunut sijaisresurssia merkittavasti pienentavana.
Tasta syysta on edettdva hallintotoimikunnassa linjatulla tavalla.

Hallitus paattaa valita Risto Kortelaisen kuntayhtyman johtajan avoimen
viran valiaikaiseksi hoitajaksi ajalle 1.12.-31.12.2022. Han on
kokonaistydajassa ja hanen kokonaispalkkansa on 12 731,93 euroa
kuukaudessa.

Hallitus hyvaksyi paatésesityksen yksimielisesti.
Kuntayhtyman johtaja Risto Kortelainen ilmoitti esteellisyyden

(osallisuusjaavi) ja poistui kokouksesta klo 10.06 tdman asian kasittelyn
ajaksi.



