
 
Palkkaharmonisoinnin toteutuksen kustannusvaikutukset 
 
Hallitus 21.12.2022 § 231  
  
 
Asian valmistelija kuntayhtymän johtaja Risto Kortelainen, p. 050 522 8677 
 
  

Essoten palkkaharmonisointia koskevissa keskusneuvotteluissa saatiin 
neuvottelutulos, jonka Essoten hallitus hyväksyi kokouksessaan 3.11.2022. 
Osapuolet allekirjoittivat sopimuksen 9.11.2022.  
 
Essoten hallitus 20.10.2022 kokouksessaan esitti valtuustolle 10,0 
miljoonaa euron lisämäärärahan hyväksymistä palkkaharmonisoinnin 
toteuttamiseksi vuodelle 2022, jonka valtuusto hyväksyi kokouksessaan 
26.10.2022. Valtuusto hyväksyi kokouksessa seuraavan ponsiesityksen: 
Valtuusto edellyttää kuntayhtymän johdolta selvityksen antamista 
harmonisaation toteutuksesta tunnuslukuineen ja 
kustannusvaikutuksineen. 
 
Palkkaharmonisoinnista on maksettu ensimmäinen erä 2.12.2022 minkä 
lisäksi maksetaan vielä erät 16.12.2022 ja 30.12.2022. Ensimmäisen erän 
kokonaismäärä oli 12,4 mEur. Loput erät koskevat lähinnä viivästyskorkoja 
ja korjauseriä.   

 
 

Kuntayhtymän johtaja: Kuntayhtymän johtaja tekee esityksen harmonisoinnin 
kustannusvaikutuksista kokouksessa. 
 
 

Päätös: Kuntayhtymän johtaja teki seuraavanlaisen päätösehdotuksen 
kokouksessa: Hallitus merkitsee palkkaharmonisoinnin tämän hetken 
toteutuman tietoonsa. Valtuuston 30.12.22 kokouksessa esitellään 
palkkaharmonisoinnin kustannukset kuluvan vuoden viimeisten palkka-
ajojen kirjausten mukaisina. 
 
Hallitus hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 
 
Sanni Nieminen ja Suvi Lesonen poistuivat kokouksesta tämän asian 
käsittelyn jälkeen klo 13.52. 

 
 
Hallitus 30.12.2022   § 240   
1190/00.02.01/2022    
 
Asian valmistelija kuntayhtymän johtaja Risto Kortelainen, p. 050 522 8677 
  
  
 Etelä-Savon sairaanhoitopiirin kuntayhtymä muuttui Etelä-Savon sosiaali- 

ja terveyspalvelujen kuntayhtymäksi 1.3.2016, kun jäsenkunnat olivat tätä 
ennen hyväksyneet kuntayhtymän perussopimuksen (valtuusto 
23.3.2016/9§). 

 
 Kuntayhtymän henkilöstön palkkaharmonisointi on tehty. Vuoden 2022 

lopun tilanteen mukaan palkkaharmonisoinnin kustannusvaikutukset (ajalta 
10/2020-12/2022) ovat 15,5 miljoonaa euroa. 

 



 Perussopimuksen 26 §:ssä määrätään kuntayhtymän purkamisesta ja 
loppuselvityksestä. Kyseisessä kohdassa todetaan, että kuntayhtymän 
varat, joita ei tarvita loppuselvityksen kustannusten ja velkojen 
suorittamiseen eikä sitoumusten täyttämiseen, jaetaan jäsenkunnille 
peruspääomaosuuksien suhteessa. Jos kustannusten ja velkojen 
suorittamiseen sekä sitoumusten täyttämiseen tarvittava määrä on varoja 
suurempi, jäsenkunnat suorittavat erotuksen edellä mainittujen osuuksien 
suhteessa. 

 
 Laissa sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan 

uudistuksen toimeenpanosta ja sitä koskevan lainsäädännön 
voimaanpanosta (616/2021) ja sen pykälässä 33 § edellytetään, että 
kuntayhtymän taseeseen kertyneen ylijäämän käsittelystä kuntayhtymän 
jäsenkunnat päättävät kuntayhtymän perussopimuksen mukaisesti.  
 

 
 
 
Kuntayhtymän johtaja:  Hallitus esittää valtuustolle, että se merkitsee tiedoksi kuntayhtymän 

henkilöstön palkkaharmonisoinnin kustannusvaikutukset.  
 
Lisäksi hallitus esittää valtuustolle, että kuntayhtymän perussopimuksen 26 
§:n määräystä varojen ja sitoumusten jakautumisesta noudatetaan 
kuntayhtymän purkauduttua 31.12.2022 ja toiminnan siirryttyä Etelä-Savon 
hyvinvointialueelle 1.1.2023. 
 
Essote kuntayhtymän tilinpäätös toteutetaan niin, että mahdollisesta 
ylijäämästä vähennetään aikaisempien vuosien alijäämä 3 794 146 € ja 
lopun ylijäämän syntyminen eliminoidaan vähentämällä kuntalaskutusta 
mahdollisen loppuylijäämän verran. 

 
 
Päätös: Hallitus hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 
 

Eija Saintula ilmoitti esteellisyytensä (osallisuusjäävi) ja poistui kokouksesta 
asian käsittelyn ajaksi klo 8.20. Suvi Lesonen poistui kokouksesta tämän 
asian käsittelyn jälkeen klo 8.47. 

 
 
 
 
Valtuusto 30.12.2022 § 70    
1190/00.02.01/2022    
 
 Hallitus esittää valtuustolle, että se merkitsee tiedoksi kuntayhtymän 

henkilöstön palkkaharmonisoinnin kustannusvaikutukset.  
 
Lisäksi hallitus esittää valtuustolle, että kuntayhtymän perussopimuksen 26 
§:n määräystä varojen ja sitoumusten jakautumisesta noudatetaan 
kuntayhtymän purkauduttua 31.12.2022 ja toiminnan siirryttyä Etelä-Savon 
hyvinvointialueelle 1.1.2023. 
 
Essote kuntayhtymän tilinpäätös toteutetaan niin, että mahdollisesta 
ylijäämästä vähennetään aikaisempien vuosien alijäämä 3 794 146 € ja 
lopun ylijäämän syntyminen eliminoidaan vähentämällä kuntalaskutusta 
mahdollisen loppuylijäämän verran. 
 

Päätös: Valtuusto hyväksyi hallituksen esityksen yksimielisesti. 
 



Eija Saintula ilmoitti esteellisyydestään (osallisuusjäävi) ja poistui 
kokouksesta tämän asian käsitellyn ajaksi klo 9.15. 

 
 


